UNIONE VALDERA

Unione dei Comuni di Bientina, Buti, Calcinaia, Capannoli, Casciana Terme, Chianni, Lajatico,
Lari, Palaia, Peccioli, Ponsacco, Pontedera, Santa Maria a Monte e Terricciola

Zona Valdera - Provincia di Pisa

COPIA
VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DELL'UNIONE VALDERA

Deliberazione Numero 32 del 24.09.2012

OGGETTO:

RICOGNIZIONE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DEI PROGRAMM |. PROVVEDIMENTI
DI RIEQUILIBRIO DEL BILANCIO 2012 PREVISTI DALL'ART . 193 DEL D.LGS.
267/2000

L'anno duemiladodici, il giorno ventiquattro del mese di settembre, alle ore 21.30, presso la Sala
Consiliare dell'Unione Valdera in Pontedera, si e tenuta la seduta pubblica del Consiglio
dellUnione Valdera dietro convocazione in data 14.09.2012, diramata dalla Presidente del
Consiglio ai sensi dell'art.25 del Regolamento di Funzionamento del Consiglio.

Risultano rispettivamente presenti e assenti:

TURINI DAVID - Presidente Unione P GIUSTI LORENZO P
BAGNOLI MARTINA - Presidente Consiglio P GUERRAZZI BARBARA P
AMIDEI MARCO P IACOROSSI SIMONE Ass.
ARCENNI MATTEO P MARMUGI ENRICO MARIA AsSS.
BAGNOLI MATTEO P MARTINOLI BRUNO Ass.
BANCHELLINI ROBERTO P MONTECCHIARI VALENTINA P
BANDECCA PAOLO P MONTI PAOLO Ass.
BERNARDI CLAUDIA P NENCIONI STEFANIA AsSS.
BIASCI FRANCESCO P PANDOLFI DOMENICO P
CARMASSI DARIO P PAPARONI LUCA P
CAROTI MARZIO P PARRINO SABINA P
CINI OTELLO P SCATENI DAMIANO Ass.
COSCETTI FLORA Ass. STEFANINI MARCO P
CURCIO LUCIA P TADDEI ROBERTO P
DAINI GIULIANO P ZARRA GERARDINO P
DAL MONTE VALTER Ass. ZITO GIACOMO P
DE VITO PIETRO ANTONIO P

DEL GRANDE MANUELA P Risultano altresi, con diritto di intervento ma
GEMMI SIMONE P senza diritto di voto, ai sensi dell’articolo 22
GIACOMELLI FLAVIO P comma 10 dello Statuto dell’'Unione Valdera:
GIOBBI STEFANO P BIGAZZI LINDA Ass.
GIUNTINI VALERIANO P ANICHINI ANDREA P

Partecipa alla riunione e ne cura la verbalizzazione, ai sensi dell’art. 97, comma 4, lettera a) del
D.Lgs. 267/2000, il Segretario generale dell'Unione Valdera NORIDA DI MAIO.

Presiede la seduta MARTINA BAGNOLI, Presidente del Consiglio dell’'Unione Valdera.
La Presidente del Consiglio, accertato il numero legale per poter deliberare validamente ai sensi

dell'art.27 del Regolamento di Funzionamento del Consiglio, essendo presenti 30 componenti con
diritto di voto, dichiara aperta la Seduta per la trattazione dell’oggetto sopraindicato.



Il Sindaco Alessandro Cicarelli illustra la proposta di deliberazione riportata di seguito.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE CONSIGLIO UNIONE VALDERA 24.09.2012
Punto 5 dell'ordine del giorno

OGGETTO:

RICOGNIZIONE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI. PROVVEDIMENTI
DI RIEQUILIBRIO DEL BILANCIO 2012 PREVISTI DALL'ART. 193 DEL D.LGS.
267/2000.

Decisione:

I Consiglio dellUnione Valdera approva le operazioni di riequilibrio della gestione
finanziaria 2012 con I'adozione contestuale di provvedimenti di assestamento delle voci di
bilancio interessate, unitamente all'elaborato delle variazioni al bilancio proposte (allegato
“A™ nassunte come segue, allegate quale parte integrante del presente atto:

ALLEGATO “A"
ESERCIZIO 2012

o Variazioni per maggiori entrate e maggiori spese per un fotale complessivo di €
1.002.561 23

o Variazioni per minori entrate e minor spese per un totale complessivo di €
20753837

o Storni per maggiori e minori entrate per un totale complessivo di€. 316 616, 50

o Storni per maggiori e minori spese per un totale complessivo di €. 86.007 06
ESERCIZIO 2013

o Variazioni per maggiori entrate e maggiori spese per un fotale complessivo di €
46.140,00

o Storni per magagiori e minori spese per un totale complessivo di €. 37.000,00
ESERCIZIO 2014

o Varazioni per maggior entrate e maggion spese per un fotale complessivo di €.
46.140,00

o Storni per magaiori e minorn spese per un totale complessivo di €. 38.000,00

Il Consiglio dell’'Unione Valdera prende atto dello stato di attuazione dei programmi inclusi
nella relazione previsionale e programmatica per l'anno 2012 nsultante dalla relazione
fornita in allegato sotto la lettera "C".

Motivazione:
Il Consiglio dell'Unione Valdera prende atto:

« dellavvenuta verifica dello stato di attuazione dei programmi dell’'esercizio 2012, cosi
come previsto dalla Relazione Previsionale e Programmatica 2012-2014, nonche nel
Bilancio di Previsione 2012 e come risulta dalla relazione riportata in allegato,
provvedendo quindi agli adempimenti prescritti dall'art. 193 del D. Lgs. 267/2000;
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= che non & stata segnalata 'esistenza di debiti fuor bilancio nconoscibili ai sensi del
D.Lgs 267/2000;

= che, alla data cdierna, sussistono maggion entrate ed economie di spesa tali da
mantenere gli equilibri dell'attivitad programmata.

= Che il Conto Consuntive dell’'anno 2011 ha prodotto un avanzo di amministrazione, per
cui non occorre procedere al ripiano dell’eventuale disavanzo di amministrazione, in
quanto 1 risultati della gestione sono positivi.

Adempimenti a cura dell’ente pubblico:

Il Servizio Ragioneria prendera atto dell'avvenuta approvazione delle operazioni di
riequilibrio e provvedera ad allegare la presente delibera al Conto Consuntivo
dell'esercizio al quale si riferisce.

Il Servizio Segreteria curera la pubblicazione all'albo del presente atto.

Segnalazioni particolari:

Il Responsabile del Servizio Finanziario, Dott. Giovanni Forte, ha espresso, in data
13.09.2012 parere favorevole sia in ordine alla regolarita tecnica che in ordine alla

regolanta contabile sul presente provvedimento.

L'Organo di Revisione Contabile dell'Unione Valdera, Dott. Fernando Zanella, ha espresso
in data 13.092012, parere favorevole all'adozione del presente provwedimento e
all'approvazione del medesimo, allegato “B” alla presente delibera.

Il Consiglio dell'Unione dichiara la presente deliberazione immediatamente esequibile ai
sensl dellarticolo 134 comma 4 del D.Lgs 267/2000, al fine di rendere pid incisiva
'economicita e l'efficacia dell’azione amministrativa a mezzo di una accelerazione del
procedimento.

Riferimenti normativi:
a) Generali:
D. Lgs. 267/2000 * Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”.

Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267, art. 49, comma 1, relativo all'espressione dei pareri
di regolarita tecnica e contabile sulle proposte di deliberazione sotioposte alla Giunta e al
Consiglio.

Decreto Legislative 18/08/2000 n. 267, art. 42 comma 4 “Attribuzioni dei Consigli" e
Articolo 25 dello Statuto dellUnione Valdera “Competenze del Consiglio dell'Unione”.

Decreto Legislative 18/08/2000 n. 267 art. 175 comma 4 “Variazioni al bilancio di
previsione ed al piano esecutivo di gestione”.

Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267, art. 239, relativo al parere espresso dall'Organo di
Revisione Contabile.

Statuto dell’'Unione Valdera.
Regolamento di funzionamento del Consiglio dell'Unione Valdera.
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b) Specifici:

Deliberazione consiliare n. 1 del 19.01.2012, esecutiva ai sensi di legge, con cui & siato
approvato il bilancio di previsione per I'esercizio 2012, il Bilancio Pluriennale 2012-2014, e
la relazione previsionale e programmatica triennio 2012-2014 .

Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267, art. 239, art 193 relativo alla ricognizione sullo
stato di attuazione dei programmi e ai provvedimenti di riequilibrio del bilancio

D.Lgs. 26772000, articolo 134 comma 4, e articolo 48 del Regolamento di Funzionamento
del Consiglio, sullimmediata eseguibilita degli atti del Consiglio dell'Unione.

Ufficio proponente:

Servizio Finanziario

Responsabile del procedimento: Giovanni Forte
Telefono: 0587 299566

e-mail: m.marconcini@unions valdera. pi.it
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ALLEGATO "A"

ELENCO VARIAZIONI
MAGGIORI ENTRATE E MAGGIORI SPESE

Proposta 14 -910/ 2012
Esercizio 2012

ELENCO VARTIAZIONI 1118
PARTE I- ENTRATA

Eisorsa

Descrizions

Stanziamento
Tniziale

Tumero

Telbern

a

Seda

Variazicmi
Positve

Variazicmi
Hagativa

Stapziamento
Definitivo

s

5

B

2206

210

2508

2515

2538

82010

2052508

2052815

2052523

2052538

RITENUTE ERARIALI
Responsabile: DIRETTORE UMICNE

UCATIVI - TRASFERIMENTI
IONE

ol ile: 2.0, SERVIZI EDUCATIVI
PER OGNI ETA!

RETE MUSEALE - TRASFERIMENTI
DALLA REGIOME

Responsabile: .0, RETI PER LA
CULTURA

SERVIZI SCOLASTICI - TRASFERIMENTI
DAl COMUNI E DA ALTRI ENTI PUSBLICI
Responsabile: DIRETTORE UNIONE

RETE BIELICTECARIA - TRASFERIMEMTI
DAl COMUNMI E DA ALTRI ENTI PUSBLICI
Responsabile: P.O. RETI PER LA
CULTURA

ARCHIVIO DI DEPOSITO -
TRASFERIMENTO DAL COMUME DI
FONTEDERA

Responsabile: RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINANZIARID

TRASFERIMENTO QUOTA COPERTURA
SPESE PERSONALE DIRETTIVO MACRO
AREE SERVIZI 20CIO EDUCATIVI
Responsabile: DIRETTORE UMIONE

350.000.00

2

=1

50,00

i

15.000,00

68.471,85

527058

82.500,00

0,00

5

50.000.00/

1
13
|
=
=
i

e

500,00

5.000.00

25.000.00

.500.00y

21,700,000
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430.000.00

203.026.02

20.500,00

341.170.58

B5.000.00

21.700,00




ELENCO VARIAZIONI

PARTE I- ENTRATA

Cap ! Ant

Descrizions

Stanziaments
Tniziale

Toumery

Delthera

Sede

Variaziconi
Positive

Variazomi
Nagativz

RnTImensy
Definitove

4

s

k]

@

25472

25472

2542

30

11/0

16/0

64l

11/0

2052841

2052841

2052841

2052841

2052542

2052542

2052542

BUTI - TRASPORTO SCOLASTICO -
TRASFERIMENTO DAl COMUNI FER
COPERTURA COSTI D'APPALTO DEL
SERVIZIO

Responsabile: DIRETTORE UNIONE

CAPANMOLI - TRASPORTO SCOLASTICO
- TRAZFERIMENTO DAL COMUNE PER
COPERTURA COSTI D'APPALTO DEL
SERVIZIO

Responsabile: DIRETTORE UMIONE

FALALA - TRASPORTO SCOLASTICO -
TRASFERIMENTO DAl COMUNI PER
COPERTURA COSTI D'APPALTO DEL
SERVIZIO

Responsabile: DIRETTORE UMIONE

TERRICIOLA - TRASPORTO SCOLASTICO
- TRAZSFERIMENTO A COFERTURA
SPESE DEL SERVIZIC IN APPALTO
Responsabile: DIRETTORE UMIONE

CASCIANA TERME - REFEZIONE
SCOLASTICA - TRASFERIMENTO A
COPERTURA SPESE DEL SERVIZIO IN
APPALTC

Responsabile: DIRETTORE UNIOHNE

PALAIA - REFEZIONE SCOLASTICA -
TRASFERIMENTO A COPERTURA SPESE
DEL SERVIZIO IMN APPALTO
Responsabile: DIRETTORE UMICNE

FECCIOLI - REFEZIOME SCOLASTICA -
TRASFERIMENTO DAL COMUME PER
COPERTURA COSTI DPAPFPALTO DEL
SERVIZIO

Responsabile: DIRETTORE UMICNE

37.750,00

20.028,30

16240420

41.136,00

88.000.00

188.707.85

126.660.74

ELENCO VARIAZIONI

PARTE I- ENTRATA

20.000.00

4.540.00

40.000.00

2 000,00

< 000,00

130,00

17.000.00)

57.750.00

24.068,30

192.404.80

B2.138,00

73.000,00

188.837.85

148 85074

Eisorsa

Descrizions

Stanziaments
Tniziale

Toumery

Delthera

Sede

Variaziconi
Positive

Variazomi
Nagativz

Stapziamenty
Definitove

4

s

5

@

2542

2542

2504

2585

2585

2585

2585

16/0

il

il

2052842

2052842

2052564

2052565

2052565

2052565

2052565

POMSACCO - REFEZIONE SCOLASTICA -
TRASFERIMENTO DAL COMIME FER
COPERTURA COSTI D'APPALTO DEL
SERVIZIO

Responsabile: DIRETTORE UNIONE

TERRICCIOLA - REFEZIONE SCOLASTICA
- TRAZFERIMENTO A COPERTURA
SPESE DEL SERVIZIC IN APPALTO
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

SERVIZIO REFEZIONE SCOLASTICA -
TRASFERIMENTO DI SOMME PER IL
FUNZIOMAMENTO DEL SERVIZIO
Responsabile: DIRETTORE UMIONE

BUTI - REFEZICMNE SCOLASTICA -
PERSONALE COMAMDATO -
TRASFERIMENTO A COPERTURA DELLE
SPESE

Responsabile: DIRETTORE UMIONE

CALCIMAIA - REFEZICHE SCOLASTICA -
PERSONALE COMAMDATO -
TRASFERIMENTO A COPERTURA DELLE
SPESE

Responsabile: DIRETTORE UNIOHNE

CAPAMMOLI - REFEZIONE STOLASTICA -
PERSONALE COMAMDATO -
TRASFERIMENTO A COPERTURA DELLE
SPESE

Responsabile: DIRETTORE UMICNE

CASCIANA TERME - REFEZIONE
SCOLASTICA - PERSCMALE
COMANDATO - TRASFERIMENTO A
COPERTURA DELLE SPESE
Responsabile: DIRETTORE UMICNE

187.451.02

133.6564,12

22.300,00

0.0

0.0

0,00

0.00

6

4 000,00

7.500.00

12.300,00)

L=
k|
=1
=]
L]

43.833.00

8.214.00)

7.280.00
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181.461.02

14115412

35.600,00

43.833.00

9.214.00

17.200.00

w



ELENCO VARIAZIONI

PARTE I- ENTRATA

Eisorsa

Cap ! Ant

Descrizions

Stanziaments
Tniziale

Toumery

Delthera

Sede

Variaziconi
Positive

Variazomi
Nagativz

RnTImensy
Definitove

4

s

k]

@

2505

2505

2565

2565

2565

2565

13/0

14/0

16/0

2052865

2052865

2052665

2052665

2052665

2052665

CHIAMMI - REFEZIONE SCOLASTICA -
FERSONALE COMAMDATO -
TRASFERIMENTO A COPERTURA DELLE
SPESE

Responsabile: DIRETTORE UNIONE

LAJATICO - REFEZIOME SCOLASTICA -
PERSONALE COMAMDATO -
TRASFERIMENTO A COPERTURA DELLE
SPESE

Responsabile: DIRETTORE UMIONE

FECCIOLI - REFEZIOME SCOLASTICA -
FERSONALE COMAMDATO -
TRASFERIMENTO A COPERTURA DELLE
SPESE

Responsabile: DIRETTORE UMIONE

FOMSACCO - REFEZIONE SCOLASTICA -
FERSONALE COMAMDATO -
TRASFERIMENTO A COPERTURA DELLE
SPESE

Responsabile: DIRETTORE UMIONE

POMNTEDERA - REFEZIOMNE SCOLASTICA
- FERSONALE COMAMDATO -
TRASFERIMENTO A COPERTURA DELLE
SPESE

Responsabile: DIRETTORE UMIONE

2. MARIA A MOMNTE - REFEZIONE
SCOLASTICA - PERSOMNALE
COMANDATO - TRAS! IMENTO A
COPERTURA DELLE SPESE
Responsabile: DIRETTORE UMIONE

ELENCO VARIAZIONI

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

PARTE I- ENTRATA

8.558.00)

8.728,00

8.268,00

50.423.00/

114155, 00

44 043,00

9.558.00

8.758,00

09.258,00

50.483.00

114.155,00

4404300

Eisorsa

Descrizions

Stanziaments
Tniziale

Toumery

Delthera

Sede

Variaziconi
Positive

Variazomi
Nagativz

Stapziamenty
Definitove

4

s

5

@

2505

2506

2506

2506

2506

2506

10/0

11/0

14/0

2052865

2052568

2052568

2052568

2052568

2052568

TERRICCIOLA - REFEZIONE SCOLASTICA
- FERSONALE COMAMDATO -
TRASFERIMENTO A COPERTURA DELLE
SPESE

Responsabile: DIRETTORE UNIONE

CAPANMOLI - TRASPORTO SCOLASTICO
- PERSONALE COMAMNDATO -
TRASFERIMENTO A COPERTURA DELLE
SPESE

Responsabile: DIRETTORE UMIONE

LARI - TRASPORTO SCOLASTICO -
FERSONALE COMAMDATO -
TRASFERIMENTO A COPERTURA DELLE
SPESE

Responsabile: DIRETTORE UMIONE

FALALA - TRASPORTO SCOLASTICO -
FERSONALE COMAMDATO -
TRASFERIMENTO A COPERTURA DELLE
SPESE

Responsabile: DIRETTORE UMIONE

PECCIOL! - TRASPORTO SCOLASTICO -
FERSONALE COMAMDATO -
TRASFERIMENTO A COPERTURA DELLE
SPESE

Responsabile: DIRETTORE UMIONE

POMTEDERA - TRASPORTO SCOLASTICO
- FERSONALE COMAMNDATO -
TRAEFERIMENTO A COPERTURA DELLE
SPESE

Responsabile: DIRETTORE UMIONE

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

7

16.607.00

8.214,000

8.805,00

15.608,00)

72.020,00)
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19.607.00

9.214.,00

09.805,00

18.608,00

7208000




ELENCO VARIAZIONI gi1g
PARTE I- ENTRATA
X X . Stanziamenty Delibera Variazioni Variaziemi Rnzens
Fisorsa Cap ! Ant Codica Descrizions Iniziale Tumers 3 Sads Posidve Negative Definitive
1 2 3 [ s & 7 [] ]
2587 12/0 | 2082867 | PECCIOL! - AZILI NIDO - PERSOMALE 0.00
COMANDATC - TRASFERIMENTO A
COPERTURA DELLE SPESE
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE
38.140.00/ 38.140.00
2587 14/0 | 2052567 | PONTEDERA - ASILI NIDD - PERSONALE 0,00
COMANDATO - TRASFERIMENTO A
COPERTURA DELLE SPESE
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE
2587 15/0 | 2052867 | 2. MARIA A MONTE - ASILI MIDO - 0.0
PERSONALE COMAMDATO -
TRASFERIMENTO A COPERTURA DELLE
SPESE
Responsabile: DIRETTORE UMIONE
40.041,00 40.041,00
310z /0 | 3013102 | LAJATICO - TRASPORTO SCOLASTICO - 9.200.00
PROVENTI. SERVIZIO RILEVANTE Al FINI
DELL'IV.A
Responsabile: DIRETTORE UMIONE
2 000,00 11.200.00
102 14/0 | 2012102 | PONTEDERA - TRASPORTO SCOLASTICO 27.000,00
- PROVENTI. SERVIZIO RILEVANTE Al
FINI DEL A
Responsabile: DIRETTORE UMIONE
1.750.00 28.750,00
3160 10 | 2013150 [ DIRITTI Ol SEGRETERIA 15.000,00
Responsabile: RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINANZIARID
8.000.00 23.000.00
3351 140 | 2023351 | INTERESSI ATTIVI SULLE SOMME NOH 60.500,00
UTILIZZATE DEI MUTUI CONTRATTI COM
LA CASSADD.FP.
Responsabile: RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINANZIARIO
50.000,00{ 110.500,00
ELENCO VARIAZIONI Tig
PARTE I- ENTRATA
X X . Stanziamenty Delibera Variazioni Variaziemi Stanzaments
Fisorsa Cap ! Ant Codica Descrizions Iniziale Tumers 3 Sads Posidve Negative Definitive
1 2 3 [ s & 7 [] ]
2518 10| 2083518 | RIMBORSC QUOTE EMOLUMENTI 0.00
FERSONALE COMANDATO
Responsabile: DIRETTORE UNIOHNE
1.400,00) 1.400,00
525 10 | 2083525 | PROVENTI PER ROYALTIES PER 0.00
UTILIZZO DEL CEMNTRO DI COTTURA D1
CAPANMOLI
Responsabile: DIRETTORE UNIONE
4 500,00 4.500.00
4302 10| 4024302 [ RETE DOCUMENTARIA - TRASFERIMENTI 52.956,00
DALLA REGICNE
Responsabile: P.O. RETI PER LA
CULTURA
17.718.30 T0.674.30
ELENCO VARIAZIONI g
PARTEI- ENTRATA
. Stnzaments Variazioni Variazioni Staneamento
Riepdozo Imimale Positive Megatrve Dafinitm
1 1 3 4 5
Titalo | 0,00 0.00
Titala 1I 15.772.482,18 837.182.83 16.600.875.00
Titalo W 260737340 £7.660,00 3.675.033.40
Titolo IV 3.783.488,20 17.718,30 3.801.185,10
Titolo W 2.530.000,00 2.530.000,00
Titolo Wl 3.428.000,00 20.000,00 2.508.000,00
Totale Entrate 30.121.332 45 1.002.561,23 30.122.803.88
Avanzo di amministrazions 164.007 .50 184.007.5
20.315.330,85 1.002.561,23 30.317.801.18
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ELENCO VARTIAZIONI

PARTE II - SPESA

Intervemto

Descrizionz

Stanziamento
Tniziale

Tiumere

Delber

2

Sade

Variazioni
Negatve

Stanzamento
Definitive

4

s

&

1012100

1012100

1012110

1012110

1012110

1012120

110170

111170

1101/0

1108/0

111170

1138/0

4000002

1010201

1010201

1010201

1010201

1010201

1010201

FARTITE DI GIRO - RITENUTE ERARIALL
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

SPESE PER IL FERSONALE U.O. SERVIZI
GEMERALI - STIPENDI £ ASSEGNI FISSI
AL PERSONALE DI RUOLOD

Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

SPESE PER IL FERSONALE U.O. SERVIZI
GEMERALI - ONERI PREVIDENZIALL,
ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI A
CARICO DELL'ENTE

Responsabile: DIRETTORE UMICHNE

SPESE PER IL PERSONALE U.O.
SERVIZIO RISCREE UMANE - STIPENDI E
ASSEGHI FISSI AL PERSOMNALE DI
RUGCLO

Responsabile: DIRETTORE UMICHNE

SPESE PER IL PERSONALE U.O.
SERVIZIO RISORSE UMANE - RIMBORSI
SPESE PER IL FERSONALE COMANDATO
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

SPESE PER IL PERSONALE U.O.
SERVIZIO RISORSE UMANE - OMERI
PREVIDEMZIALI, ASSISTEMZIALI E
ASSICURATIVI A CARICO DELLUENTE
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

SPESE PER IL SEGRETARIO GEMERALE
DELL'UMIONE VALDERA - SEGRETARIC
GEMERALE - ONERI PREVIDEMZIALL
ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI A
CARICO DELL'ENTE

Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

350.000,00

124,356,286

ar.eds2a

62.684.77

200.6058,50

18.731.06

1.222.75

ELENCO VARIAZIONI

PARTE IT - SPESA

50.000,00)

1.150,00)

£20.00

B00.00)

250,00

400,00/

2.820.00

430.000,00

38.325,30

=1

o204 T

201.048.50

20.131,08

3.843.75

107128

Intervemto

Descrizions

Stanpiamenty
Iniziale

Tiumers

Deltbera

Sede

Variazicml
Positive

Variazioni
Megzatva

Staramento
Definitovo

]

5

=

E)

1012120

1012500

1012700

1012700

1012710

1012100

1012100

15580

170170

17180

170170

110170

11080

1010201

1010205

1010207

1010207

1010207

1010301

1010301

SPESE PER IL SEGRETARIO GEMERALE
DELL'UMIOMNE VALDERA - SEGRETARID
GEMERALE - QUOTA DEI DIRITTI DI
SEGRETERIA SPETTANTI

Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

TRASFERIMENTO AL MINISTERD
DELL'INTERNO DELLA QUOTA DEI
DIRITTI Dl SEGRETERIA -
TRASFERIMENTI CORRENTI AD ALTRI
ENTIDEL SETTORE PUSBLICO
Responsabile: RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINAMZIARID

SERVIZI GEMERALI - IMPOSTE ETASSE -
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE
SERVIZI GEMERALI - IMPOSTE E TASSE -

ALTRE IMPOSTE E TASSE
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

SERVIZIO RISCRSE UMANE - IMPOSTEE
TASSE - IRAP
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

SPESE PER IL FERSONALE SERVIZIO
FINAMNZIARIO - STIPENDI E ALTRI
ASSEGMI FISSI AL PERSOMNALE DI
RUCLO

Responsabile: RESPONSABILE SERVIZIO
FINAMNZIARIO

SPESE PER IL PERSONALE SERVIZIO
FINAMZIARIO - RIMBORSI SPESE PER IL
FERSONALE COMAMNDATO
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

10.125,00

1.500.00

21.581.06

2.500.00

17.954.75

T0.350.24

14.242 51

9

5.400.00

200,00/

850,00/

1.000.00)

1.250,00)

1.150.00

14.250.00)

ooooooboooooooooOooooOO0O0--000-

Deliberazione del Consiglio del’lUNIONE VALDERA n.32 del 24.09.2012

2.300,00

4.500.00

1833475

28.492.51




ELENCO VARTIAZIONI

PARTE II - SPESA

11718

Intervemto

Descrizionz

Stanziamento
Tniziale

Tiumere

Delber

2

Sade

Variazioni
Negatve

Stanzamento
Definitive

4

s

&

1012100

1013700

1014100

1014100

1014110

1014700

1018100

111170

170170

1101/0

111170

110170

170170

110170

1010301

1010307

1010201

1010401

1010401

1010407

1010801

SPESE PER IL FERSONALE SERVIZIO
FINAMZIARIO - ONER] PREVIDEMZIALL
ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI A
CARICO DELL'ENTE

Responsabile: RESPONSABILE SERVIZIC
FINAMNZIARIO

SERVIZIO FINANZIARID - IMPOSTE E
TASSE - IRAP

Responsabile: RESPONSABILE SERVIZIC
FINAMNZIARIO

SPESE PER IL FERSONALE U.O. TRIBUTI
- ETIPENDI E ALTRI ASSEGHI FIZSI] AL
FERSONALE DI RUCLO

Responsabile: P.O. SERVIZIO TRIBUTI

SPESE PER IL PERSONALE U.O. TRIBUTI
- ONERI FREVIDEMZIALL, ASSISTENZIALL
E ASSICURATIVI & CARICO DELL'EMTE
Responsabile: P.O. SERVIZIO TRIEUTI

SPESE PER IL FERSONALE U.O.
SERVIZIO RIZCOSSIONI - STIPENDI E
ASSEGHI FIZSI AL PERSOMNALED
RUCLD

Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

SERVIZIO TRIBUTI - IMFOSTE E TASSE -
IRAF

Responsabile: P.O. SERVIZIO TRIBUTI

SPESE PER IL FERSONALE AGENZIA
FORMATIVA UMIONE VALDERA -
STIFENDI E ASSEGHI FIZSI AL
FPERSONALE DI RUCLO
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

19.241.85

5.810.73

187 47283

57.837.27

.00

17.612.74

45.279.43

ELENCO VARIAZIONI

PARTE IT - SPESA

450,00

150,00y

1.800.00

00,00

4.840.00

200,00

1.150.00)

10.701 85

5.080.,73

186.272

=1

x]

52.7%

=1
[&]

7

4.840.00

17.812.74

48420432

Intervemto

Descrizions

Stanpiamenty
Iniziale

Tiumers

Deltbera

Sede

Variazicml
Positive

Variazioni
Megzatva

Staramento
Definitovo

]

5

=

E)

1018100

1018150

1018150

1018337

1018340

1018350

110170

111170

12080

121370

1010801

1010801

1010801

1010803

1010803

1010803

SPESE PER IL FERSONALE AGENZIA
FORMATIVA UNIONE VALDERA - ONERI
FREVIDEMZIALI, ASSISTEMZIALI E
ASSICURATIVI A CARICO DELL'ENTE
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

SPESE PER IL FERSONALE U.O.
SERVIZIO INFORMATICA - STIFENDI E
ALTRI ASSEGHI FIZE| AL PERSOMALE DI
RUCLD

Responsabile: DIRIGENTE POLO
ALTAVALDERA

SPESE PER IL PERSONALE U.O.
SERVIZIO INFORMATICA - ONERI
PREVIDEMZIALI ASSISTENZIALI E
ASSICURATIVG A CARICO DELLUENTE
Responsabile: DIRIGENTE POLO
ALTAVALDERA

ECONOMATO - FORMAZIONE E
AGGIORMAMENTC DEL PERSOMALE
DIPENDENTE - PRESTAZIOMI D1 SERVIZ]
- ECONOMATO - FORMAZIOMNE E
AGGIORMAMENTC DEL PERSOMALE
DIFENDENTE - PRESTAZIONI D1 SERVIZI
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

SPESE DI FUNZIOMAMENTO
DELL'UNIONE VALDERA - PRESTAZIONI
DI SERVIZI - SPESE POSTALI
Responsabile: RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINAMZIARID

ALTRI SERVIZI GEMERALI - PRESTAZIONI
DI SERVIZI - ALTRI SERVIZI GEMERALI -
SPESE PER MANUTENZIONE IMPIANTI E
ATTREZZATURE

Responsabile: DIRIGENTE POLO
ALTAVALDERA

12.037.,65

4045785

20.442 81

000

£5.000.00

20.300.00

10

550,00

4.100,00)

1.100.00]

170.00)

5.000.00

2.200.00

ooooooboooooooooOooooOO0O0--000-

Deliberazione del Consiglio del’lUNIONE VALDERA n.32 del 24.09.2012

44 58T 86

X!

170.00

70.000,00

31.600.00




ELENCO VARTIAZIONI

PARTE II - SPESA

Intervemto

Descrizionz

Stanziamento
Tniziale

Tiumere

Delber

2

Sade

Variazioni
Negatve

Stanzamento
Definitive

4

s

&

1018505

1018700

1031100

1031700

145110

145110

170170

111170

170170

110170

11040

11080

1010805

1010807

1020101

102007

1040501

1040501

1040501

TRASFERIMENTD Al COMUNI DEGLI
INTERESSI SULLE SOMME MON
UTILIZZATE DEI MUTUI CONTRATTI COMN
LA CASSA DD.PP. - TRASFERIMEMTI
CORRENTIA COMURMI

Responsabile: RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINANZIARID

FORMAZIONE DIPEMDENTI EELL. -
IMPOSTE E TASSE - FINANZIATO DA
RISORSE 2211, 2510, 2520, 3507 - IRAF
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

SPESE PER IL PERSONALE U.O. POLIZIA
LOCALE - OMERI PREVIDEMZIALL
ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI A
CARICO DELL'ENTE

Responsabile: U.0. SERVIZIO POLIZIA
LOCALE

FOLIZIA LOCALE - IMPOSTE E TASSE -
IRAF

Responsabile: U.0. SERVIZIO POLIZIA
LOCALE

SPESE PER IL PERSONALE U.O. SERVIZI
SCOLASTICL - STIPENDI E ASSEGMI FISEI
AL PERSONALE DI RUOLOD

Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

SPESE PER IL PERSONALE U.O. SERVIZI
SCOLASTICI - STIPENDI E ASSEGNI FISEI
AL PERSONALE STRADRDINARIO
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

SPESE PER IL FERSONALE U.O. SERVIZI
SCOLASTICI - RIMSOREI SPESE PER L
FPERSONALE COMANDATO

Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

£0.500.00

4753480

323055

47.348.80

17.771.81

5797584

ELENCO VARIAZIONI

PARTE IT - SPESA

50.000.00

170.00

1.700.00)

B800.00f

5.200.00

9.500.00

430.534.00

110.500.00

4.038.21

48534 80

3205558

53.648.80

404.500.04

14112

Intervemto

Descrizions

Stanpiamenty
Iniziale

Tiumers

Deltbera

Sede

Variazicml
Positive

Variazioni
Megzatva

Staramento
Definitovo

]

5

=

E)

1045110

1045205

1045208

1045207

145212

1045305

121170

121170

121170

121170

12020

1040502

1040502

1040502

1040502

1040503

SPESE PER IL PERSONALE U.O. SERVIZI
SCOLASTICI - OMERI PREVIDEMZIALL
ASSISTENZIALI E ASSICURATIV A
CARICO DELL'ENTE

Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

COMUME DI CHIANNI - SERVIZI
SCOLASTICI - ACQUISTD DI BENI PER IL
SERVIZIO DI REFEZICNE SCOLASTICA -
ACQUISTC GENERI ALIMEMTARI E
MATERIALE WARIO

Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

COMUNE DI CASCIANA TERME - SERVIZ
SCOLASTICN - ACQUISTO DI BENI PER IL
SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA -
ACQUISTC GENERI ALIMENTARI E
MATERIALE WARIO

Responsabile: DIRETTORE UMICHNE

COMUME DI TERRICCIOLA - SERVIZI
SCOLASTICI - ACQUISTO DI BENI PER IL
SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA -
ACQUISTO GEMERI ALIMEMTARI E
MATERIALE WARIO

Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

POMSACCO - SERVIZI SCOLASTICI -
ACQUISTC DI BEMI PER IL SERVIZIC DI
REFEZIONE SCOLASTICA - SERVIZIO
RILEVANTE Al FIMI IVA - ACQUISTO
GEMERI ALIMENTARI E MATERIALE
VARIO

Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO -
FPRESTAZICNI DI SERVIZ] - SPESE PER IL
SERVIZIO IN APPALTO

Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

18.171.,10

12.200,00

18.500.00

52.150.00

146.500.00

381.500.00

11

4.241.00

1.000.00

4.000.00

7.500.00

4.000.00

54.840.00

ooooooboooooooooOooooOO0O0--000-

Deliberazione del Consiglio del’lUNIONE VALDERA n.32 del 24.09.2012

12.800,00

20.500,00

50.850.00

153.500.00

448.440,00




ELENCO VARTIAZIONI

PARTE II - SPESA

15718

Intervemto

Descrizionz

Stanziamento
Tniziale

Tiumere

Delber

2

Sade

Variazioni
Negatve

Stanzamento
Definitive

4

s

&

1045323

1045335

1045345

1045353

1045381

1045501

12020

12320

1040503

1040503

1040503

1040503

1040505

CHIAMMI - MENSA SCOLASTICA -
PRESTAZIONI DI SERVIZ] - SERVIZIO
RILEVAMNTE Al FINI DELL'IVA -
FPRESTAZIONI DI SERVIZI PER LA
REFEZIOME SCOLASTICA
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

FPECCIOLI - MENSA SCOLASTICA -
PRESTAZIONI DI SERVIZ] - SERVIZIO
RILEVAMNTE Al FINI DELL'IVA -
FRESTAZIONI DI SERVIZI PER LA
REFEZIOME SCOLASTICA
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

TERRICCIOLA - TRASPORTOD
SCOLASTICO - PRESTAZIONI DI SERVIZI
- FRESTAZIONI DI SERVIZI PER
TRASPORTO SCOLASTICO
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

FONTEDERA - TRASPORTO SCOLASTICO
- PRESTAZIONI DI SERVIZI - SERVIZIO
RILEVAMNTE Al FINI DELL'IVA -
FRESTAZICNI DI SERVIZIO PER
TRASPORTO SCOLASTICO

Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

PALAIA - SERVIZI SCOLASTICH -
FRESTAZICNI DI SERVIZ] - PRESTAZIONI
DI SERVIZI

Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

COMUME D1 LAJATICO - SERVIZI
SCOLASTICI - TRASFERIMENTI AL
COMUME PER SERVIZIO DI TRASPORTO
SCOLASTICO - TRASFERIMENTI A
COMINI

Responsabile: DIRETTORE UNMICHNE

22.550,00

38.182.50

11.025,00

22.500.00

G70.00

9.200,00

ELENCO VARIAZIONI

PARTE IT - SPESA

10.000,00)

8.000.00

2.000.00

1.750.00

120.00

2.000.00

33.550,00

42.183.50

12.025.00

25.250,00

200,00

11.200.00

16112

Intervemto

Descrizions

Stanpiamenty
Iniziale

Tiumers

Deltbera

Sede

Variazicml
Positive

Variazioni
Megzatva

Staramento
Definitovo

]

5

=

E)

1045508

1045540

1045710

1051204

1051301

1051320

170170

12080

123270

1040505

1040507

1080102

1080103

1050103

TRASFERIMENTO QUOTE ROYALTIES
CENTRO COTTURA CAPAMMOLI -
TRASFERIMENTI A COMURMI
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

SERVIZI EDUCATIVI - TRASFERIMENTI -
FINAMZIATO DALLE RISORSE 2208 - 2513
- TRASFERIMENTI A COMUNI
Responsabile: PO, SERVIZI EDUCATIVI
FER OGNI ETA!

SERVIZI SCOLASTICI - IMPOSTE E TASSE
- IRAF
Responzabile: IIRETTORE UNIONE

BISLIOTECA COMUNALE DI PONTEDERA
- ACQUISTO DI LIBRI, GIORMALIE
RIMISTE - ACQUISTO DI LIERI, GICRMALI
E RIVISTE

Responsabile: P.O. RETI PER LA
CULTURA

RETE DOCUMENTARIA, BIELICTECHE E
ARCHIVI - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
FINAMZIATO DA RISORSE 2210, 2513,
2515, 2516 - PRESTAZIONI DI SERVIZ]
Responsahile: P.O. RETI PER LA
CULTURA

RETE MUSEALE - PRESTAZIONI DI
SERVIZI - FINAMNZIATO DA RISORSE 2210,
2513, 2517, 3508 - FRESTAZIONI DI
SERWVIZI

Responsabile: P.O. RETI PER LA
CULTURA

0,00

55.200,00

18.000,00

15.500,00

12

4.500.00

2.253.00

4.000.00f

25.800.00

5.500.00

ooooooboooooooooOooooOO0O0--000-

Deliberazione del Consiglio del’lUNIONE VALDERA n.32 del 24.09.2012

4.800.00

10.142.56

23.000.00

406.875.52

21.000.00




ELENCO VARIAZIONI

PARTE IT - SPESA

X . Stanziaments Delibera Variazient Variaziemi RTINSy
Intervemto | Cap/ Ant Codice Descrizions Iniziale Tumers 1] Sade Posidve Megatvz Defutve
1 2 3 4 5 & 7 B Ll
1082100 1111/0 | 1080301 | SPESE PER IL PERSONALE SERVIZIO 24 85455
PROTEZIOME CIVILE - ONERI
PREVIDEMZIALI, ASSISTEMZIALI E
ASSICURATIVI A CARICO DELLENTE
Responsabile: DIRIGENTE AREA SERVIZ!
TECHICI
200,00 25.054 .55
1085100 1111/0 | 1080501 | SPESE PER IL FERSCOMNALE U.Q. RT.R.U. 42 677,62
- ONERI FREVIDEMZIALL, ASSISTENZIALL
E ASSICURATIVI A CARICO DELLENTE
Responsabile: .0 SERVIZIO RLT.M.UL
250,00 4302782
1005700 1701/0 | 1080507 | SERVIZIO R.T.N.U. - IMPOSTE E TASZE - 12.180,13
Responsabile: U.0. SERVIZIO RLT.M.U.
120.00 12.200.13
1101100 1108/0 | 1100101 | SPESE PER IL PERSONALE U.O. ASILI 0.00
MIDO - SFESE PER IL PERSOMALE
COMANDATO
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE
177.758.00) 177.758.00
2051500 250200 | 2080105 | RETE DOCUMENTARIA - SPESED 60.166.80
INVESTIMENTD - SPESE PER MOBILI,
MACCHINARI E ATTREZZATURE - POLO
VALDERA
Responsabile: P.O. RETI PER LA
CULTURA
13.718.30) 7388510
ELENCO VARIAZIONI 18112
PARTE II - SPESA
. Stnzamerss Variazioni Variazion Stanzamento
Riepdogo Iniziale Positive Hegatve Dafinitove
1 ] 3 4 H
Titala | 18,245,506 44 00s8.542,02 20.155.430.37
Titolo 1 6403 526,80 13.718,30
Titalo 1l 237.218,71
Titala 1V 3.428.000,00 20.000,00 2.508.000.00
Totale Spesa | 2031533095 | 1.002.6561,23 30.317.801.18
Disavanza di amministrazions 0.00
20.315.330,85 1.002.561,23 30.317.801.18

13

ooooooboooooooooOooooOO0O0--000-

Deliberazione del Consiglio del’lUNIONE VALDERA n.32 del 24.09.2012



ELENCO VARIAZIONI

MINORI ENTRATE E MINORI SPESE

Proposta 14 -910/ 2012
Esercizio 2012

ELENCO VARIAZIONI
PARTE I- ENTRATA

Eisorsa

. Stanziamenty Delibera Variazioni
Descrizions Iniziale Toumery 1] Sede Positive

Variazomi
Nagativz

RnTImensy
Definitove

4 s & 7

2210

2210

2513

2818

[x

2022210

2052513

2052518

2052528

2052541

03

FPROGETTI INTEGRATI DI AREA - 130.000.00
TRASFERIMENTI DALLA REGIONE
Responsabile: P.0. SERVIZI EDUCATIVI
PER OGNI ETA!

[X]
=]
n

)
o
[=]
=]

RETE DOCUMENTARIA - TRASFERIMENTI 82.7068,00
DALLA REGIOME

Responsabile: PO, RETI PER LA
CULTURA

PROGETTIINTEGRATI DI AREA - 10.200.00
TRASFERIMENTI DALLA PROVIMNCIA
Responsabile: .0, SERVIZI EDUCATIV
FPER OGN ETA!

2.708.24

PROGETTIINTEGRATI DI AREA - §0.000,00
TRASFERIMENTI DAl COMUNI E DA ALTRI
ENTI PUBELICI

Responsabile: .0, SERVIZI EDUCATIV
FER OGNI ETA!

3.570.00

FORMAZIONE ALTRI OFERATORI - 322.400.25
TRASFERIMENTI DALLA PROVIMCIA
Responsabile: DIRETTORE UMIONE

180,00

CRESPIMA - TRAZPORTO SCOLASTICO - T2.500,00
TRASFERIMENTO DAl COMUNI PER
FUNZIOMAMENTO DEL SERVIZIO
Responsabile: DIRETTORE UMIONE

BUTI - REFEZICMNE SCOLASTICA - 131.200.00
PROVENTI DEL SERVIZIC DI REFEZIONE
SCOLASTICA - SERVIZIO RILEVANTE &l
FINI VA

Responsabile: DIRETTORE UMICNE

18.000.00)

14
ooooooooooooooooooo0o0--000 -
Deliberazione del Consiglio del’lUNIONE VALDERA n.32 del 24.09.2012

102.175.00

219108

56.430.00

323.300,25

112.200.00




ELENCO VARIA

ZIONI

PARTE I- ENTRATA

Eisorsa

Cap ! Ant

Descrizions

Stanziaments
Tniziale

Delthera
Toumery 1]

Sede

Variaziconi
Positive

Variazomi
Nagativz

RnTImensy
Definitove

4

s

k]

@

%
=]

2511

4307

80

80

ek ()]

3013102

3053511

4024307

CRESPIMA - REFEZIONE SCOLASTICA -
FROVENTI DEL SERVIZIC DI REFEZIONE
SCOLASTICA - SERVIZIO RILEVANTE &l
FINI V&

Responsabile: DIRETTORE UNIONE

CRESPIMNA - TRASPORTO ALUNKI -
SERVIZI SCOLASTICI - FROVENTI FER
SERVIZI DI ASSISTEMZA SCOLASTICA -
SERVIZIO RILEVANTE Al FIMI VA
Responsabile: DIRETTORE UNIONE

INTROITI E RIMEOREI DIVERSI -
TRASFERIMENTI DA FRIVATI
Responsabile: DIRETTORE UNIONE

SERVIZI EDUCATIVI - TRAZFERIMENTI
OME PER INVESTIMEMNTI
Responsabile: 2.0, SERVIZI EDUCATIVI
PER OGNI ETA!

170.000.00

50.000,00

14.200,00

20.000,00

ELENCO VARIA

ZIONI

PARTEI- ENTRATA

T2.030.00

22.200.05

552,80

20.000.00

Stanzamenss

Fiepdogo Inizialz

Variazont
Puositive

Variazond
Megatve

Stanamenss
Definitwe

Titalo 1
Titolo 1

0.00
15.772.402,16

Titala 1l
Titala IV
Titala W
Titalo Wl

Totale Entrate

Avanzo di amministrazions

3.607.372.40
3.783.466,80
2.530.000,00
3.428.000,00

GB.144 41
118.383.00
20.000.00

0.00

18.704 247 75
2487.878.53
2.752.486.80
2.530.000.00
2.428.000,00

20.121.332 45

207 538,37

28912784 08

184.007,50

184.007.5

20.315.330,95

207.528,37

20.107.801.58

ELENCO VARIAZIONI
PARTEII - SPESA

81.870.00

27.100.04

12.638,10

0.00

Intervemto

Descrizions

Stanpiamenty
Iniziale

Deltbera
Tiumers 1)

Sede

Variazicml
Positive

Variazioni
Megzatva

Staramento
Definitovo

]

5

=

E)

1018310

1018341

145210

1045321

1045334

121170

1010803

1010803

1040502

1040503

1040503

FORMAZIONE ALTRI OPERATORI -
PRESTAZIONI DI SERVIZI (SERVIZIO
RILEVANTE Al FIMNI VA TMARZIATO DA
RISORSE 2212-2521-3508 - PRESTAZIONI
DI SERVIZI PER FORMAZIONE ALTRI
OPERATORI

Responsabile: DIRETTORE UNMICHNE

ECONOMATO PV, - SPESE DI
FUNZIOMNAMENTO DELLUNICNE
WALDERA - ECONOMATO PV, - SPESE DI
FUNZIOMNAMENTO DELLUNICHNE
VALDERA

Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

CRESPIMNA - SERVIZI SCOLASTICI -
ACQUISTC DI BEMI PER IL SERVIZIC DI
REFEZIOME SCOLASTICA - SERVIZIO
RILEVANTE Al FIMI IVA - ACQUISTO
GEMERI ALIMEMNTARI E MATERIALE
VARIO

Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

BUTI - MEMNSA SCOLASTICA -
FRESTAZIONI DI SERVIZIO. -
FRESTAZIONI DI SERVIZI FER LA
REFEZIONE SCOLASTICA - SPESE PER L
SERVIZIO IN APPALTC - SERVIZIO
RILEVANTE Al FINI DELLVA
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

CRESPIMNA - MEMSA SCOLASTICA -
PRESTAZIONI DI SERVIZ] - SERVIZIO
RILEVAMNTE Al FINI DELL'IVA -
PRESTAZIONI DI SERVIZIO PER MENSA
SCOLASTICA

Responsabile: DIRETTORE UNIONE

282.400,25

1.000.00

85.000.00

230.000,00

4.000.00

15

180,00

562,80

22.400.00

12.000,00

2.030.00
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29820025

438,10

56.600.00

212.000,00

1.670.00




ELENCO VARTIAZIONI
PARTE II - SPESA

Intervemto

Descrizionz

Stanziamento
Tniziale

Delber
Tiumere ]

Sade

Variazioni
Negatve

Stanzamento
Definitive

4

s

&

1045334

1045348

1045300

1045504

1045540

1051301

123270

52110

1040503

1040503

1040505

1040505

1080103

CREZPIMA - MEMSA SCOLASTICA -
PRESTAZIONI DI SERVIZ] - SERVIZIO
RILEVAMNTE Al FINI DELL'IVA -
FPRESTAZIONI DI SERVIZI PER LA
REFEZIOME SCOLASTICA
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

CRESPIMNA - TRASPORTO SCOLASTICO -
PRESTAZIONI DI SERVIZ] - SERVIZIO
RILEVAMNTE Al FINI DELL'IVA -
FRESTAZIONI DI SERVIZIO PER
TRASPORTO SCOLASTICO

Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

PROGETTI INTEGRATI DI AREA -
PRESTAZICNI DI SERVIZ! - FINAMNZIATO
DA RISORSE 2210 - 2518 - PRESTAZIONI
DI SERVIZI

Responsabile: P.O. SERVIZI EDUCATIVI
FER OGNI ETA'

COMUNE DI CRESPINA - SERVIZI
SCOLASTICN - TRASFERIMENTI AL
COMUME PER SERVIZIO DI MENSA
SCOLASTICA - TRASFERIMENTI A
COMUNI

Responsabile: DIRETTORE UMICHNE

SERVIZI EDUCATIVI - TRASFERIMENTI -
FINAMNZIATO DALLE RISORSE 2208 - 2513
- TRAZFERIMENTI & COMUNI
Responsabile: P.O. SERVIZI EDUCATIVI
FER OGNI ETA!

RETE DOCUMENTARLA, BIBLIOTECHE E
ARCHIVI - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
FINAMZIATC DA RISORSE 2210, 2513,
2515, 2516 - PRESTAZIONI DI SERWIZI
Responsabile: P.O. RETI PER LA
CULTURA

50.200.00

122 500.00

220.000,00

30.800.00

55.200.00

ELENCO VARIAZIONI
PARTEII - SPESA

16.500,00

45,032 24

24.385,00

20.200,00

2.708.24

32.400,00

185 805,00

0,00

52.191.06

46005728

-

-

Tntarvamto

Descriziona

Stanpiamenty
Iniziale

Deltbera
Tumers ]

Sede

Variazicml
Posigve

Variazioni
Megatvz

Staramento
Defintive

]

5

=

E)

2045501

2510/0

2040505

SERVIZI EDUCATIVI - SPESE DI
INVESTIMENTD - FINANZIAMENTD
REGIOMALE - FINANZIATD DA RISORSA
4307 - MOBILI E ARREDI SCOLASTICI
Responsabile: P.O. SERVIZI EDUCATIVI
FER OGN ETA'

20.000.00

20.000,00

0.00

ELENCO VARIAZIONI
PARTE II - SPESA

Stnzaments

Riepdozo Iniziale

Variazioni
Positive

Variazioni
Megatrve

Staneamento
Definitive

3

Titalo |
Titala 1I
Titalo W
Titala IV

Totale Spese

Disavanzo di amminisirazions

18,246 5008 44
6.403.526,80
237.218,71
3.422.000,00

187.538.37
20.000.00

18.056.0:58.07
5.352.526.80
237.218.71
2.428.000,00

2031533085 |

207.538.37

20.107.801.58

0,00

20.315.330,95

207.528,37

20.107.801.58

16
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VALDERA Y

UNIONE DEI COMUNI

ELENCO VARIAZIONI
STORNI PER MAGGIORI E MINORI ENTRATE

Proposta 14 -910/ 2012
Esercizio 2012

ELENCO VARIAZIONI 115

PARTE I- ENTRATA

X Stanzaments Delibera Variazond Variaziemi Stanzaments
Humero Codice Descrizions Inimiala Mumers  Dam Sads Positiva Negative Definitive

1 2 3 4 5 [; 7 ]
2209 2022202 | Entrate derivanti da contrib. e irasfer. cormentl dello 264.000.00

stato.della regione & di altri enti pubbl.anche in e

rapporte all'eserc. di funz.del. 117.254.50)

Contributi & frasferimenti comenti della regione

SERVIZI PRIMA INFANZIA - TRASFERIMENTI DALLA 117 252 50 251254 50

REGIONE
2512 | 2082512 | Entrate derivant da contib. e tfrasfer. correntl dello 300.000.00

stato,della regione & di altri enti pubbl.anche in 117 254 20

rapporie all'eserc. di funz.del.

Contributi & trasferimenti comenti da altri enti de!
setfore pubblico 11725450 182.748.,50
SERVIZ]I PRIMA INFANZIA - TRASFERIMENTI DAl
COMUMI E DA ALTRI ENTI PUBBLICI

2533 | 2082823 | Entrate derivanti da contib. & trasfer, correntl dello 753.670.00
stato,della regione e di alti enti pubbl.anche in
rapporto all'eserc. di funz.del.

Contribut 2 trasferiment! comenti da alfr enti def
settore pubblico - B 102.217.00 £40.853.00
SPESE DI FUNZIOMAMENTO DELLUMIONME -
TRASFERIMENTO DAl COMUNI E DA ALTRI ENTI
PUBBLICI

535 2052535 Entrate derivant da conirib. & frasfer. correntl dello 217.765.35
stato,della regione & di altr enti pubil.anche in
rapporte all'eserc. di funz.del.

Contributi & frasferimenti comenti da altri enti ded
setfore pubblico 7875459 248, £50.34
CONTRIBUTI E SERVIZI - INTROITO QUOTA PARTE
CONTRIBUTO PER LA GEETIONE ASSOCIATA DEI
SERWVIZI SOCIO EDUGATIVI

2537 | 2052537 | Entrate derivanti da contrib. & trasfer. correnti dello 122.888.05
stato.della regione & di altri enti pubbl.anche in
rapporie all'eserc. di funz.del.

Contributi & trasferimenti comenti da altri enti de!
seftore pubblico _ 168.242.50) 130.121.85
PROGETTI E INTERVENTI SOCIALI - INTROITO
QUOTA PARTE CONTRIBUTO PER LA GESTIONE
ASEQCIATA DEI SERVIZI SOCIO EDUCATIVI

102.817.0Q

28.724,09

18.243.80)

17
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ELENCO VARIAZIONI

PARTE I- ENTRATA

ta
n

Mumero

Descrizone

Stanmamerto
Iniziale

Toumery

Delthera

Sede

Varazond
Pasitive

Variazomi
Nagativz

RnTImensy
Definitove

E)

=Y

=

2538

2530

2540

2542

2052530

2052540

2052541

2052542

Entrate derivanti da contrib. & trasfer. corrent dello
stato.della regione e di alii enti publl.anche in
rapporto all'eserc. di funz.del.

Contribut 2 trasferiment! comenti da alfr enti def
settore pubblico

SERWVIZI SCOLASTICI - INTROITO QUOTA PARTE
CONTRIBUTO PER LA GESTIONE ASSOCIATA DEI
SERWIZ] SOCIO EDUCATIVI

Entrate derivanti da contrib. & trasfer. correnti dello
stato,della regione & di altr enti publl.anche in
rapporie all'eserc. di funz.del.

Contributi & frasferimenti comenti da altri enti ded
setiore pubblico

SERWIZI EDUCATIVI PER OGN ETA - INTROITO
QUOTA PARTE CONTRIBUTO PER. LA GESTIONE
ASSOCIATA DEI SERVIZI SOCIO EDUCATIVI
Entrate derivanti da contrib. & trasfer. corrent dello
stato.della regione & di altri enti pubbl.anche in
rapporie all'eserc. di funz.del.

Contributi & trasferiment’ comenti da altri enti del
settore pubblico

RETI PER LA CULTURA - INTRCITC QUOTA PARTE
CONTRIBUTO FER LA GESTIONE ASSOCIATA DEI
SERWIZ] SOCIO EDUCATIVI

Entrate derivanti da contrib. & trasfer. corrent dello
stato.della regione & di altri enti pubbl.anche in
rapporte all'eserc. di funz.del.

Contributi & trasferiment! cormentl da altri enti del
settore pubblico

TRASPORTO SCOLASTICO - TRASFERIMENTI DAl
COMUMNI PER COPERTURA COSTI D'APPALTO DEL
SERVIZIO

Entrate derivanti da contrib. & trasfer. corrent dello
stato,della regione & di altr enti pubbl.anche in
rapporie all'eserc. di funz.del,

Contributi & trasferiment! comenti da alfri enti de!
setiore pubblico

REFEZIOME SCOLASTICA - TRASFERIMENTI DAI
COMUNI PER COPERTURA COSTI DAPPALTO DEL
SERVIZIO

252.003.50

T4.380.74

1.618.972.85

250547882

ELENCO VARTIAZIONI

PARTE I- ENTRATA

14 245,00
33.222 64

47.2687 84

15.566.37)

15.568.37)

12.000.00
£.000.00
11.000,00)

32.000.00

20.000,00
15.000.00)
10.000,00y

48.000.00

206.981,23

54.728.04

Descrizione

Stanriamento
Iniziale

Tumero

Telbern

a

Seda

Variazioni
Positiva

Variazicmi
Hagativa

Stapziamento
Definitivo

)

e

=

2582

%
=]

2052582

2013101

2013102

Entrate derivanti da contrib. & trasfer. corrent della
stato.della regione & di altri enti pubbl.anche in
rapporie all'eserc. di funz.del.

Contributi & trasferiment’ comenti da sl enti de!
settore pubblico

SERWVIZIO RISCOSSICNI - TRASFERIMENTC DAI
COMUNI

Entrate exdratributarie

Proventi dei servizi pubblici

MEMNSE E REFEZIONI SCOLASTICHE - SERVIZI
SCOLASTICI - PROVENTI PER ASSISTENZA
SCOLASTICA - SERVIZIO RILEVANTE Al FIMI VA

Entrate exdrairibuiarie

Froventi dei servizi pubblici

TRASPORTO ALUMMNI - SERVIZI SCOLASTICI -
FROVENTI PER SERVIZI DI ASSISTEMZA
SCOLASTICA - SERVIZIO RILEVANTE Al FINI VA

§2.500.00

1.614.798,00

379.250.00

14,545 00)

14.545.00)

20.000.00
18.000,00
10.000.00)

45.000,00

13.000.00)
8.000,00
11.000.00)

32.000.004

78.855.00

411.250,00

18
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ELENCO VARIAZIONI

PARTEI- ENTRATA

. Stnzaments Variazioni Variazioni Staneamento
Riepdozo Imimale Positive Megatrve Dafinitm
1 1 3 4 5
Titala 1 0,00 0.00
Titala Il 1677248218 284 616,50 267.618,50 15.788.482.16
Titalo W 260737340 408.000.00 3.500.373.40
Titala IV 3.783.460,80 3.783.466,80
Titalo W 2.530.000,00
Titalo Wl 3.428.000,00

Totale Entrate

Avanzo di amministrazions

30.121.332 45 316.616,50 316.816,50 2012123245
164.007 .50 184.007.50
20.315.330,85 316.616,50 218.816.50 2031523685

ELENCO VARIAZIONI

PARTEII - SPESA

. Stnzaments Variazioni Variazioni Staneamento
Riepdozo Imimale Positive Megatrve Dafinitm
1 1 3 4 5

Titala 1 16.246 508 44
Titala Il 6.403.526.80
Titalo W 237.218.71
Titala IV 342 0 2.428.000,00
Totale Spese | 2031533095 | 20.215.330,05
Disavanzo di amminisirazions 0,00

20.315.330,95 20.215.330,05

19

Deliberazione del Consiglio del’lUNIONE VALDERA n.32 del 24.09.2012

ooooooboooooooooOooooOO0O0--000-




|
UNIONE DElI COMUNI |J

ELENCO VARIAZIONI

STORNI PER MAGGIORI E MINORI SPESE

Proposta 14 - 910/ 2012

Esercizio 2012

ELENCO VARIAZIONI
PARTEI- ENTRATA

Totale Entrate

Avanzo di amministrazions

. Stnzamerss Variazioni Variazion Stanzamento
Riepdogo Iniziale Positive Hegatve Dafinitove
1 2 3 4 3
Titzla 1 0,00 0,00
Titolo Il 16.772.402,18 18.772.402,18
Titalo 1l 380737248 3.607.273.48
Titalo IV 378346630 2.782.458.80
Titalo W 2.530.000,00 2.530.000.00
Titala Wl 3.428.000,00 2.428.000.00

20.121.332 45

184.007,50

184 007,50

20.315.330,95

20.215.330,05

ELENCO VARIAZIONI
PARTEII - SPESA

b
on

Intervemto

Descrizions

Stanpiamenty
Iniziale

Tiumers

Deltbera

Sede

Variazicml
Positive

Variazioni
Megzatva

Staramento
Definitovo

]

5

=

E)

1014110

1014110

1014710

1018130

1018130

1018150

1018700

11080

170170

11080

111170

11080

170170

1010401

1010407

1010801

1010801

1010801

1010807

SPESE PER IL PERSONALE U.O.
SERVIZIO RISCOSSIONI - STIFEMDI £
ASSEGHI FIZSI AL PERSOMALE
STRAORDINARIO

Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

533850

4.400.00

SPESE PER IL FERSONALE U.O.
SERVIZIO RISCOSSIONI - RIMBORSI
SPESE PER IL FERSONALE COMANDATO
Responsabile: DIRETTORE UNMICHNE

41.667.24

20.000.00

SERVIZIO RISCOSSION! - IMPOSTE E
TASSE - IRAF
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

1.2300.00

PERSCONALE DIFENDEMTE UNIONE
WALDERA - COMPETENZE ACCESSORIE -
FONDO PER IL MIGLICRAMENTO
DELLEEFFICIEMZA DEl SERVIZI
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

238.530.11

7.800.00

FPERSONALE DIFENDENTE UNIONE
WALDERA - COMPETENZE ACCESSORIE -
ONERI PREVIDENZIALL, ASSISTEMZIALIE
ASSICURATIVG A CARICO DELLUENTE
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

2.200.00

SPESE PER IL PERSONALE U.O.
SERVIZIO INFORMATICA - RIMBORSI
SPESE PER IL PERSONALE COMANDATO
Responsabile: DIRIGENTE POLO
ALTAVALDERA

101.079.85

4.150.0Q

FORMAZIONE DIPEMDENTI EELL. -
IMPOSTE E TASSE - FINANZIATO DA
RISORSE 2211, 2519, 2520, 3507 - IRAP
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

I
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ELENCO VARTIAZIONI
PARTE II - SPESA

Intervemto

Descrizionz

Stanziamento
Tniziale

Delber
Tiumere ]

Sade

Variazicmi
Positve

Variazioni
Negatve

Stanzamento
Definitive

4

s

&

1018730

1031100

145110

1045305

1045380

1045507

10458540

170170

11080

1108/0

152170

1010807

10

1040501

1040503

1040503

1040505

1040505

FERSONALE DIPEMDEMTE UNIONE
VALDERA - IMPOSTE E TASSE - IRAP
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

SPESE PER IL FERSONALE LU.O. FOLIZIA
LOCALE - SFESE PER IL PERSONALE
COMANDATC

Responsabile: U0 SERVIZIO POLIZIA
LOCALE

SPESE PER IL FERSONALE U.O. SERVIZI
SCOLASTICL - RIMSOREI SPESEPER L
FERSONALE COMAMNDATO

Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO -
PRESTAZIONI DI SERVIZ] - SPESE PER IL
SERVIZIO IN APPALTO

Responsabile: DIRETTORE UMICHNE

PROGETTI INTEGRATI DI AREA -
FPRESTAZICNI DI SERVIZ] - FINAMZIATC
DA RISORSE 2210 - 2518 - PRESTAZIONI
DI SERVIZI

Responsabile: P.O. SERVIZI EDUCATIVI
FER OGNI ETA!

CAPANMOLI - SERVIZI SCOLASTICI -
TRASFERIMENTI AL COMUNE PER
SERVIZIO DI VIGILANZA PRE E POST
SCUDLA - TRASFERIMEMTI A COMUIMI
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE

SERVIZI EDUCATIVI - TRASFERIMENTI -
FINAMZIATC DALLE RISORSE 2200 - 2513
- TRASFERIMENTI A COMUNI
Responsabile: P.O. SERVIZI EDUCATIVI
FER OGNI ETA!

22.200.24

285.376.00

381.500.00

220.000.00

12.500,00

5£.200.00

ELENCO VARIAZIONI
PARTEII - SPESA

1.000.00

14.250,00

58.716,00)

12.600.00¢

8.191.08

12.600.00

2.101.09

2280024

251.128,00

114,801,604

304.100.00

22818108

0.00

4770884

Intervemto

Descrizions

Deltbera
Tiumers 1)

Sede

Variazicml
Positive

Variazioni
Megzatva

Staramento
Definitovo

]

=

E)

1051301

1061320

1050103

1050103

RETE DOCUMENTARIA. BIBLIOTECHE E
ARCHIVI - PRESTAZIONI D1 SERVIZ] -
FIMAMZIATD DA RISCORSE 2210, 2513,
2515, 2516 - PRESTAZIONI DI SERVIZI
Responsabile: P.O. RETI PER LA
CULTURA

RETE MUSEALE - PRESTAZIONI DI
SERWVIZI - FINAMZIATO DA RISORSE 2210,
2513, 2817, 3508 - PRESTAZIONI DI
SERWVIZI

Responsabile: P.O. RETI PER LA
CULTURA

18.500.00

ELENCO VARIAZIONI
PARTE II - SPESA

2.500.00

8.500,00)

Stnzaments

Riepdozo Iniziale

Variazioni
Positive

Variazioni
Megatrve

Staneamento
Definitive

3

3

Titalo |
Titala 1I
Titalo W
Titala IV

18,246 5008 44
6.403.526,80
237.218,71
3.422.000,00

26.007,08

&6.007.08

18.246 506 .44
£.402.528.80

237.218.71
2.428.000,00

Totale Spese

2031533085 |

26.007,08

56.007.08

20.215.330,05

Disavanzo di amminisirazions

0,00

20.315.330,95

26.007,00

£6.007.06

20.215.330,05

21
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VALDERA

MIOME DEI

COMUMNI

MAGGIORI ENTRATE E MAGGIORI SPESE

ELENCO VARIAZIONI

Proposta 14 -910/ 2012

Esercizio 2013

ELENCO VARIAZIONI 114
PARTE I- ENTRATA
X X . Stanziamenty Delibera Variazioni Variaziemi RLTen )
Fisorsa Cap ! Ant Codica Descrizions Iniziale Mumers  Dam Sads Posidve Negative Definitive
1 2 3 [ s & 7 [] ]
2541 5/0 | 2052641 | CAPANMOLI - TRASPORTO SCOLASTICO 60.0584,85
- TRASFERIMENTO DAL COMUNE PER
COPERTURA COSTI D'APPALTO DEL
SERVIZIO
Responsabile: DIRETTORE UNICHE
15.620.00] 7570488
2542 13/0 | 2082542 | FONSACCO - REFEZIONE SCOLASTICA - 541.082,07
TRASFERIMENTO DAL COMUME PER
COPERTURA COSTI D'APPALTO DEL
SERVIZIO
Responsabile: DIRETTORE UNICHE
12.000,00f 553.083.07
3102 14/0 | 3013102 | FONTEDERA - TRASPORTO SCOLASTICO 75.000,00
- FROVENTI. SERVIZIO RILEVAMTE Al
FINI DELL'LV.A,
Responsabile: DIRETTORE UNICNE
4 520,00] 78.520,00
3525 1/0 | 2053525 | PROVENTI PER ROYALTIES PER 0,00
UTILIZZO DEL CEMTRO DI COTTURA DI
CAPANNOLI
Responsabile: DIRETTORE UNICNE
14.000.00{ 14.000.00
ELENCO VARIAZIONI 214
PARTEI- ENTRATA
. Stnzaments Variazioni Variazioni Staneamento
Riepdozo Imimale Positive Megatrve Dafinitm
1 ] 3 4 5
Titala 1 0,00 0.00
Titala Il 16.754.081.50 27 620,00 18.781.701.50
Titalo W 4812268082 18.520,00 4830.780.62
Titala IV 281.958,00 281.956,00
Titalo W 0,00 0,00
Titalo Wl 2.802.000,00 2.308.000,00
Totale Enirate 24 656.208,13 456.140,00 2470243813
Avanzo di amministrazions 0.00
24 B56.208,13 458.140,00 2470243813
22
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ELENCO VARIAZIONI 34
PARTEII - SPESA

. Stanziaments Delibera Variazient Variaziemi Stanzaments
Intervemto | Cap/ Ant Codice Descrizions Iniziale Tumers 1] Sade Posidve Megatvz Defutve
1 2 3 4 5 & 7 B &
1045212 1211/0 | 1040502 | PONSACCO - SERVIZI SCOLASTICI - 467.200.00
ACQUISTC DI BEMI PER IL SERVIZIO DI
REFEZIOME SCOLASTICA - SERVIZIO
RILEVANTE Al FIMNI IVA - ACQUISTO
GEMERI ALIMEMTARI E MATERIALE
VARIO
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE
12.000.00 478.200.00
1045305 1202/0 | 1040503 | SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO - 381.500.00
FRESTAZIONI DI SERVIZ] - SPESE FER IL
SERVIZIO IM APPALTC
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE
15.820.00) 287.120.00
145353 1202/0 | 1040502 | PONTEDERA - TRASPORTO SCOLASTICO 64.000,00
- FRESTAZIONI DI SERVIZI - SERVIZIO
RILEVAMNTE Al FINI DELL'IVA -
FRESTAZIONI DI SERVIZIO FER
TRASPORTO SCOLASTICO
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE
4.520.00 68.520,00
1045508 1521/0 | 1040508 | TRASFERIMENTO QUOTE ROYALTIES 0.0
CENTRO COTTURA CAPANMOLI -
TRASFERIMENTI A COMUMI
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE
14.000.00) 14.000.00
ELENCO VARIAZIONI 414
PARTE II - SPESA
. Stnzamerss Variazioni Variazion Stanzamento
Riepdogo Iniziale Positive Hegatve Dafinitove
1 ] 3 4 H
Titala | 21.327.021.80 45.140,00 21.372.161.80
Titolo 1 281.956,00 281.056,00
Titalo 1l 238.320,33 23832023
Titala 1V 2,502.000,00 2.508.000.00
Totale Spesa | 2468620813 | 45.140,00 2470243813
Disavanza di amministrazions 0.00
24 858.288,13 46.140,00 2470243813
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VALDERA

MIONME DEI COMUMNI

ELENCO VARIAZIONI

STORNI PER MAGGIORI E MINORI SPESE

Proposta 14 -910/ 2012

Esercizio 2013

ELENCO VARIAZIONI
PARTEI-ENTRATA

. Stnzaments Variazioni Variazioni Staneamento
Riepdozo Iniziale Megatrve Definitv
1 1 3 4 5
Titala 1 0,00 0.00
Titala Il 16.754.081.50 18.754.081.50
Titalo W 4.812. 2*C 82 4.812.260.62
Titala IV 281.95 281.956,00
Titalo W 0,00
Titalo Wl 2.308.000,00
Totale Enirate 24 656.208,13 24 65320813

Avanzo di amministrazions

0.00

24 858.288,13

24 658.208.13

b

ELENCO VARIAZIONI
PARTE IT - SPESA
X . Stanziaments Delibera Variazient Stanzaments
Codice Descrizionz Iniziale Tumers  Dam Posidve Definitive
3 [ 5 5 7 E
1040503 | SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO - 381.500,00
PRESTAZIONI DI SERVIZI - SPESE PER IL
SERVIZIO IN APPALTC
Responsabile: IRETTORE UNICHNE
37.000.00) 418.500,00
1040505 | CAPANNOLI - SERVIZI SCOLASTICI - 37.000,00
TRASFERI TI AL COMUNE PER
SERVIZIO DI VIGILAMNZA FRE E POST
SCUDLA - TRASFERIMENTI A COMUMNI
Responsabile: IRETTORE UNIONE
0.00
ELENCO VARIAZIONI £l
PARTE II - SPESA
. Stnzaments Variazioni Variazioni Staneamento
Riepdozo Imimale Positive Megatrve Dafinitm
1 ] 3 I T
Titala 1 37.000,00 37.000.00 21.327 021.80
Titala Il 281.056.00
Titalo W 230.320,32
Titala IV 2.503.000,00
Totale Spese | 24.886.208.13 | 37.000,00 24.458.208,13
Disavanzo di amminisirazions 0,00
24.658.208,13 37.000,00 27.000.00 24.458.208,13
24
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MAGGIORI ENTRATE E MAGGIORI SPESE

ELENCO VARIAZIONI

Proposta 14 -910/ 2012
Esercizio 2014

ELENCO VARIAZIONI 114
PARTE I- ENTRATA
X X . Stanziamenty Delibera Variazioni Variaziemi Stanzaments
Fisorsa Cap ! Ant Codica Descrizions Iniziale Tumers 3 Sads Posidve Negative Definitive
1 2 3 [ s & 7 [] ]
2541 50 | 2052541 | CAPANNOLI - TRASPORTO SCOLASTICO A0.084,88
- TRAZFERIMENTO DAL COMUNE PER
COPERTURA COSTI D'APPALTO DEL
SERVIZIO
Responsabile: DIRETTORE UMIONE
14 820,00 7470488
2542 130 | 2052842 | PONSACCO - REFEZIONE SCOLASTICA - 582,182.07
TRASFERIMENTO DAL COMUME PER
COPERTURA COSTI D'APPALTO DEL
SERVIZIO
Responsabile: DIRETTORE UMIONE
12.000.00 £70.183.07
a0z 14/0 | 2013102 | PONTEDERA - TRASPORTO SCOLASTICO TE.000,00
- FROWENTI. SERVIZIO RILEVANTE Al
FINIDELL'LV.A
Responsabile: DIRETTORE UMIONE
< 520,000 50.520,00
525 1/0 | 2053525 | PROVENTI PER ROYALTIES PER 0,00
UTILIZZO DEL CEMTRO DI COTTURA DI
CAPAMMOLI
Responsabile: DIRETTORE UNIOHNE
14.000.00) 14.000.00
ELENCO VARIAZIONI 214
PARTEI- ENTRATA
. Stnzamerss Variazioni Variazion Stanzamento
Riepdogo Iniziale Positive Hegatve Dafinitove
1 1 3 4 3
Titalo 1 0.00 0.00
Titolo 1 18.717.060,68 26.620,00 18.744 EB0 B2
Titalo 1l 4.778.857.78 18.520,00 4.798.377.79
Titala 1V 281.956,00 251.856.00
Titala W 0,00 0.00
Titala Wl 2,502.000,00 2,508.000,00
Totale Entrate 24 587783 47 45.140,00 24 3282347
Avanzo di amministrazions 0,00
24 587.783.47 45.140,00 24.G32.023.47
25
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ELENCO VARIAZIONI

PARTE IT - SPESA

X . Stanziaments Delibera Variazient Variaziemi RTINSy
Intervemto | Cap /At Codice Descrizions Indziale Tumers 1 Sede Positve Hegatve Defiitivo
1 2 3 4 5 & 7 B &
1045212 1211/0 | 1040502 | PONSACCO - SERVIZI SCOLASTICI - 481.300.00
ACQUISTC DI BEMI PER IL SERVIZIO DI
REFEZIOME SCOLASTICA - SERVIZIO
RILEVANTE Al FIMNI IVA - ACQUISTO
GEMERI ALIMEMTARI E MATERIALE
VARIO
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE
12.000.00 482.200.00
1045305 1202/0 | 1040503 | SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO - 381.500.00
FRESTAZIONI DI SERVIZ] - SPESE FER IL
SERVIZIO IM APPALTC
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE
14.820.00) 20E.120.00
1045353 1202/0 | 1040503 | FONTEDERA - TRASPORTO SCOLASTICO 86.000.00
- FRESTAZIONI DI SERVIZI - SERVIZIO
RILEVAMNTE Al FINI DELL'IVA -
FRESTAZIONI DI SERVIZIO FER
TRASPORTO SCOLASTICO
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE
4.520.00 68.520,00
1045508 1521/0 | 1040508 | TRASFERIMENTO QUOTE ROYALTIES 0.0
CENTRO COTTURA CAPANMOLI -
TRASFERIMENTI A COMUMI
Responsabile: DIRETTORE UNICHNE
14.000.00) 14.000.00
ELENCO VARIAZIONI 414
PARTE II - SPESA
. Stnzamerss Variazioni Variazion Stanzamento
Riepdogo Iniziale Positive Hegatve Dafinitove
1 ] 3 4 H
Titala | 21.256.202.30 45,140,00 2130143222
Titolo 1 281.956,00 281.056,00
Titalo 1l 241.535,08 24153508
Titala 1V 2,502.000,00 2.508.000.00
Totale Spesa | 2458778247 | 45.140,00 24 G32.823.47
Disavanza di amministrazions 0.00
24 587782 47 45.140,00 24 63282347
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“ JMION

ALDERA

E DEI

COMUMI

ELENCO VARIAZIONI

STORNI PER MAGGIORI E MINORI SPESE

Proposta 14 -910/ 2012
Esercizio 2014

ELENCO VARIAZIONI

PARTEI- ENTRATA
. Stnzaments Variazioni Variazioni Staneamento
Riepdozo Iniziale Puositive Megatrve Definitv
2 3 3 5
Titala 1 0.00
Titala Il 18.717 868,68
Titalo W 4 770.857.72
Titala IV 281.056,
Titalo W o,
Titalo Wl 2.308.000,00

Totale Entrate

24 58778347

24 58778347

Avanzo di amministrazions

0.00

24 587782 47

24 557.783.47

[

ELENCO VARIAZIONI
PARTE IT - SPESA
. . Stanziamento Delber Variazicmi Variazioni Stnziamento
Intervento Cap Codice Descrizionz Tniziale Tumers  Dam Seds Positve Negatve Definitive
1 2 3 4 g 5 7 [ G
1045305 1202/0 | 1040503 | SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO - 281.500,00
PRESTAZIONI DI SERVIZI - SPESE PER IL
SERVIZIO IN APPALTO
Responsabile: IRETTORE UNIONE
38.000.00) 419.500.00
1045507 1521/0 | 1040505 | CAPAMMNOLI - SERVIZI SCOLASTICI - 22.000,00
TRASFERIMENTI AL COMUNE PER
SERVIZIO DI VIGILANZA PRE E POST
SCUOLA - TRASFERIMENTI A COMUNI
Responsabile: IRETTORE UNICNE
32.000,00 0,00
ELENCO VARIAZIONI £l
PARTEII - SPESA
. Stnzaments Variazioni Variazioni Staneamento
Riepdozo Imimale Positive Megatrve Dafinitm
1 3 4 5
Titala 1 1.266.202.30 38.000,00 38.000.00 21.2668.202.38
Titala 1I
Titalo W
Titala IV 2.503.000,00
Taotale Spese | 25.000,00 38.000.00 24 587.783.47
Disavanzo di amminisirazions 0,00
38.000,00 28.000.00 24 SB7.7E3 .47
27
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ALLEGATO "B"

PARERE DELL'ORGANO DI REVISIONE

L'organo o Revislone, vista la praposta i dellbevazione dal Consiglio del'Unione Valdera, predisposta dal
Senvizio Finanziario, avento oggorta:

“Ricognirione sulls stato i attuaziane dei pregrammic provvediment o ricquilipne daf bilancio 2012 previsth dall‘an
193 del d Igs. 26772000 ", ,

Priso atlo

= che la proposia corgrende sllegala *A° relstive alls varazioni sl biancio di previsione 2012 & al biancn
plonennale 2012-2074, comp segus;
ALLEGATO =A™
ES 1
O Vanaziom per maggiod entrale & magplod spese per un totale complessive di €, 1.002.561,23
5 Vamazioni pee minor entrle 8 minod spese per un totale complesaive di €, 207 559,37
0 Stomi per magglon o minos enbrala par un totmks complessivn di € M6 616,50
O Stomi per n@ggion @ minad spoge pas un iale complessva di § B5 007 06

ESERCIZIO 2043
U Vanazioni per maggion enirale ¢ maggion spess per un fotels complessive o €. 46 740,00
0 Stomi per magghon o minon spese per un tobsle complessiva dl €, 37.000,00

ESERCIZIO 2014

O Vanazion per maggion entrate & maggion spese per un wotie complessivo di € 46, 140,00
O Stomi per maggion @ mingd spese per un totale complessivo gi €, 38.000,00

Che a fronte di tali varazion Aeuita comungue confarmato Faguilibrio compkesshia tra endrate & spese.
accertata

la mgalartd tecnica o contabiks delfoparaziors medesima;

In ortine alfe singole variazion:, sulla base deffa documentazione rcavuta, I'Organo di Rewvisions ossena:

= lo prasiazioni di serazi, g acquisti & berd & e altre variazkoni rispondono @ requisith di begitfimitd, congnetd e
coerenza oon le pravisioni di bilancio,

Espeima quindi
PARERE FAVOREVOLE

all'adezione del relative provwediments e aapprovazions del mecesimo

Pontedera, i 13.092012

—
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ALLEGATO "C"

Comuni di Bientina, Buti, Calcinala, Cagannoli, Casciana Terme, Chianni, Crespina,
Lajatico, Lar, Palaia, Peccicli, Ponsacco, Pontedera, 5. Maria a Monte, Temiccicla

Zona VaLDERA
Provincia o Fisa

STATO DI ATTUAZIONE
PROGETTI RPP 2012
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1. Programma EQUITA’ NELLA FISCALITA' LOCALE

Progetto Finalita Servizio Progetto PEG STATO DI ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA
RPP competente (Risultati conseguiti rispetto a quelli prefissati-Eventuali problematiche
presenti nella realizzazione del programma &, se possibile, indicazioni per la
lora risoluzioneg)

1.1 Progetto Congeguire una maggiore | Servizio Tributi | 1.1.1. Funzionam | L'efficienza =d efficacia nella gesticne delle enfrate tributarie ructano guest'anno
Tributi e | efficienza ed efficacia ento e intorno all'entrata in vigore della nuowa impesta IMU. L'Ufficic Tributi ha
Recupero nella gestions delle migliorame | predisposto il regolamente IMU in stretio raccordo con il *Circolo di Studio” dei
Evasions entrate fributarie, al fine nto servizi rezpensabili degli uffici tributi dei comuni del’Unicne. L'ufficic ha fomite

di aumentare I'equita erogati assistenza ai contribuenti per il calcolo della nuova imposta, mettende a
fiscale disposizione il servizio di calcolo on-ling, che & stato fornito gratuitamente grazie
1.1.2. Recupero alla convenzione con Anutel Inoltre & stato prolungato Poraric di reevimento nel
evasione in | mese di giugno per fare fronte alla scadenza della prima rata IMU.
collaborazi | Sotto il profilo della riscossione coattiva, per alcune posizioni tributarie rilevanti,
one con sona state intrapress |8 iscrizioni d'ipoteca a tutela del cradito.
Agenzia Risulta da implementars il collegamente con |2 banche dati anagrafiche de
Entrate comuni: ger i Comuni di Capannoli, Palaia e Lajatico il collegamento € solo in
consultazione on-ling e per il comune di Chianni non vi & nessun collegamento.
L'ufficic informatico dell'Unione sta fornende 'assistenza per il superamento d
queste difficolth di collegamento, che derivano dalla diversita dei gestionali degli
uffici tributi-anagrafe.
Sono stati nispettati | tempi di risposta alle richieste dei contribuenti, come previsto
dalla carta dei servizi.

1.2 Progetto Implementare dal punto Servizio Tributi | 1.2.1  Costituzion | | Comuni dell'Unicne, con I'eccezione di Bientina & Ponsacco, hanno softoscritio
Riscossions | di vista informative ed £ ufficio la convenzione per lo svolgiments in forma associata del servizio riscossione
Coattiva organizzativa il servizio cogsioni | coattiva ed il regelamento attuativo. E” stato scelto & acquistato il softwars della

della riscossions coattiva coattive ditta Engineering Tributi Spa, da sperimantare nella seconda parte dellanno. La

dellUnions, per favorire il
perseguimento di
politiche di equita fiscale

scelta & stata effettuata a seguito del lavoro di un'apposita commissions composta
dai colleghi dei Comuni di Buti, Calcinaia, Pentedera e Unione Valdera.
Successivaments & iniziata | formazione del personale dellUnions  per
proseguire a cascata nei singoli comuni.. Rimangono da definire le modalita di
assunzions nelllanno 2013 dell'Ufficiale della Riscossione, figura necessaria per
I'ezpletamento delle procedure di esecuzione forzata.

2, Programma RISPETTO DELLA LEGALITA' E CONTROLLO DEL TERRITORIO

Progetto Finalita Servizio Progetto PEG STATO DI ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA
RPP competente (Risultati conseguiti rispetto a quelli prefissati-Eventuali proablematiche
presenti nella realizzazione del programma e, se possibile, indicazioni per la
loro risoluzione)

2.1 Progetto Sviluppare  un  zervizio | Servizio Polizia | 21,1 Funzionam | || Servizic di Polizia Locale del Pele Alta Valdera ha garaniito un controlle del
Paolizia ntegrato di P, Municipale ento e territorio dalle ore 7.30 alle ore 20.00, con punte di attivita fino alle ore 24 .00 ed
Municipale | cpportunaments migliorame | oltre per garantire lo svolgimento delle diverse manifestazioni, che negli ultim

articolato  sul  territorio, nto servizi anni zono aumentate di oftre i 50%.

che possa operare con la erogat Il controllo del territorio & stato effettuato con servizi a piedi oltre che con posti di

necessaria efficienza ed controlle supportati anche da strumentaziene specifica come felelaser, autovelox,

efficacia efilometre, garantendc una fluidificazione del traffico oltre ad un controlle
dinamico e statico di tutti gli utenti della strada come finalitd un ordinato
svolgimento della vita quotidiana.
Alira aftivitd notevolmente estesa, svolta questanno in 14 clazei di S scucle del
nostro comprensorio & stata 'educazione stradale.
Rispetto all'articolazione del servizio sul territoric, & in programma la ri-attivazione
dell'Ufficic MOBILE, con l'espletamento di servizi al cittadine maggiormente
decentrafi sul territorio, attraverso la suddivisione del territorio in 3 sub-arse.

3. Programma POTENZIAMENTO RACCOLTA DIFFERENZIATA
Progetto Finalita Servizio Progetto PEG STATO DI ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA
RPFP competente (Risultati conseguiti rispetto a quelli prefissati-Eventuali problematiche
presenti nella realizzazione del programma e, se possibile, indicazioni per la
loro risoluzione)

31 Progetto Sperimentare la raccolta Servizio 3.1.1  Funzionam | Il progetto finanziato da ATO Costa & stato ritardato nel suo sviluppo a seguito
Sperimenta | porta & porta in parie dei Raccolta e ento e della decizione di infegrarle con il progetto 3.2 (riportate nel guadro sottostante).
zione piccoli borghi del territorio Trasporto migliorame | 5i & infatti ritenuto logico che Madozione di nuovi mezzi e atirezzature previste dal
Muove dell'Alta Valdera Mettezza nte servizi progetto  WalderaEco2020 dowvesse integrarsi con il progetic di Raccolta
Forme d Urbana erogat Differenziata derivato dal progetto partecipato, essendo la finalit dei due progetti
Raccolta coincidents.

R5U Il ritardo permetterd peraltro di partecipare al bando regionale di co-finanziamento
3.1.2 Sperimenta | per gli Acguisti Verdi, su cui verra proposto I'acguisto di contenitori in plastica
Zione riciclata da utilizzare per il servizio di raccolta differenziata dell’Alta Valdera.
progetto
presentato
ad ATO
Costa

3.2 Progetto Il progetto di cui al punto Servizio 321 Incremento | Il progetto partecipato, che ha determinato I'attivazione di un sistema di raccolta
Raccolta precedente si integra con Raccolta e della differenziata per i comuni dell’'Alta Valdera, & in corso di attuazions. Durante la
Differenziata | le risultanze del processo Trazporto raccolta prima parte del’anno & stato necessario raccordarsi con le sei amministrazion
in Alta | partecipativo di Valdera MNettezza differenziat | dell’'Alta Valdera e con Geofor — che attualmente gestisce parti della raccolta in
Waldera a | 2020 soprattutic per cid Urbana anei alcuni dei s=i comuni - per determinare congiuntamente un pianc di
seguitc  del | che attiens la pratica da Comuni implementazicne che prevede, inizialmente, 'atiivazione del servizio porta a porta
processo sviluppare e il sistema di dellAlta =olo nelle aree dei 2ei comuni caratterizzate da maggicre densitd abitativa.
partecipato comunicazione con la Valdera, a

cittadinanza seguito
scelta
partecipata
progetto
VALDERA
2020
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4. Programma ALLARGAMENTO DEI SERVIZI ASSOCIATI AD ALTRIENTI

Progetto Finalita Servizio Progetto PEG STATO DI ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA
RPP competanta (Risultati conseguiti rispette a quelli prefissati-Eventuali problematiche
presenti nella realizzazione del programma e, se possibile, indicazioni per
ia loro risoluzione)

4.1 Progeito Congeguire una maggicre 4.1.1 Favorire E' stata raggiunta una maggiore condivizsions nell'organizzazione dei diversi
per efficienza ed efficacia lintegrazione | servizi di Polizia Locale della Valdera grazie al rafforzamento del circolo di
lintegrazio | nellambito attraverso una flessibile del studic dei Comandanti, che rappresenta un moemento di confronto strutturato e
ne maggiore integrazione tra Servizio cadenzato tra gli stessi.
flezsibile i servizi di Polizia Locale Palizia E' in corso di implementazions la costituzione di un corpo unico di Polizia
dei Servizi | della Valdera Municipale fra | Municipale, basato sulla creazions di un unico ufficic amministrativo che andra
della Servizio tutti | Comuni a gestire e pratiche amministrative lzgate alle sanzieni elevate nel territorio di
Palizia Segretena dell'Unicne tutti comuni costituentl 'Unione & sulla costituzions di un comando generale,
Municipale Valdera articolate in sotto-comandi territoriali operativi, in grado di coordinare Iattivitd

della polizia municipale sull'intero ambito della Valdera.

4.2 Progeito Congeguire una maggiore 4.2.1  Allargamento | A seguitc dell'uscita del comune di Crespina dall'Uniong, | comuni obbligati ad
ampliamen | efficienza ed efficacia della gestione | associare tulte e funzioni foendamentali sono € e tutti contermini. E' stato guindi
to  servizio | nellambito dei servizi associata avviato, nellambito del’area dellAlta “Valdera, un lavoro preparatoric al
Tributi tributi attraverso la loro Servizio Affari tributi processo di integrazione effettiva, costituito dall'illustrazions delle dispesizioni

integrazione Generali Polo inerenti gli obblighi associativi per i comuni con popolazions di 5.000 abitanti e
Alta Valdera dalla costituzions di gruppi di lavero. |l recente decreto sulla ‘spending review’

ha modificato tempi & contenuti delle forme associative obbligatorie, ma nella
sostanza il percorso prospetiato rimane valido e dovra essere completato
nellfarco del 2013. Propedeutica al lavoro da svolgers nel 2013, & stata
I'esperienza del Circolo di Studio tributario, istituito per 'approfondimento delle
tematiche di fizcalith locale, per la condivisione delle migliori pratiche e la
predisposizions in forma unitaria dei regolamenti. Oltre alla convenzione e al
regolamento della riscoessione coaftiva, il Circolo di Studio ha predisposto le
Linee Guida per i funzionamento del Coordinamento Tributario (ex Consiglio
Tributario).

5. Programma ISTITUZIONE D1 NUOVI SERVIZI ASSOCIATI

Progetto Finalita Servizio FProgetto PEG STATO DIATTUAZIONE DEL PROGRAMMA
RPP competente (Risultati conseguiti rispetto a quelli prefissati-Eventuali problematiche
presenti nella realizzazione del programma e, se possibile, indicazioni
perla loro riscluzione)
5.1 Progetto Conseguirs una maggiore 511  Favorire la A seguito delluscita del comune di Cresping dallUnione, | comuni obbligati ad
Asszociazion | efficienza ed efficacia gestiong in associare tutte le funzioni fondamentali sono 6 e tutli contermini. E' stafc
e Servizi | nell’ambito dei servizi farma quindi avviate, nell'ambito dell'area dell'Alta Valdera, un laverc preparatorio al
Generali generali di funzionamento associata processo di integrazione effettiva, costituito dall'illustrazione delle disposizioni
comunali attraverso la Servizio dellArea inerenti gli obklighi associativi per i comuni cen popolazions di 5.000 abitanti e
loro integrazions Segretena relativa ai dalla costituzione di gruppi di lavoro.
servizi generali | Il recente decreto sulla ‘spending review' ha modificato tempi e contenuti delle
5.2 Progetto Conseguire una maggicre 521 Favorire la forme associative cbbligatorie, ma nella sostanza il percorso prospetiaio
Associazion | efficienza ed efficacia gestions in rimane valido & dovra essere completato nel'arco del 2013.
e di Funzioni | nelllambito dei servizi di forma Per l'area del'Alta Valdera (che comprende gran parte dei comuni obbligati
nel  campo | trasporto & nella viabilita associata dei alla gestione associata) & stato attivato un percorso che prevede in logica
della comunali attraverso la Servizio servizi nel SUCCESSIoNS:
Viabilita e | loro intzgrazions Segretena campo della —  Presentazione del quadre di sviluppo determinate dalle norme
dei Trasporti Viabilita & dei — Costituzione dei gruppi di progetto per area funzionale
Tragporti — Incontri con i gruppi per Pattivita di ricognizions
5.3 Progetto Ceonseguire una maggicre 5.3.1  Favorire la — Incontri con i gruppi per la prima attivita di analisi.
Associazion | efficienza ed efficacia gestions in
-] nell’ambito dei servizi di forma
Funzioni rigu | gesticne del territorio & associata dei
ardanti la dell'ambiente comunali Servizio servizi
Gesfione del | attraverso la loro Segreteria riguardanti la
Territorio e integrazione Gestione del
dell'Ambient Territorio &
5 dellAmbiente
5.4 Progetto Coetituire un'unica Servizio 541 Favorire la La hozza della convenzions per la gestions associata dellUfficio Gare &
Aszociazion | centrale di committenza Segretena gestions in confratti & stata sottoscritta il 7 settembre da n. 8 Comuni, ma & prevista
e Servizio | per 'acquisizione di farma I'adesione di alire Amminigtrazioni con le nuove moedalita indicate nello
Gare lavoari, servizi & forniture associata del Statuto. Sussistono incertezze derivanti da modifiche normative che

da parte dei comuni,

Servizio Gare

prospettano un livello di aggregazione pil ampio per le funzioni di stazione

conseguendo economie per lavori, appaltants, fino al livello regionale.
di scala & maggiore forniture &
competenza profess. le servizi
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6. Programma CREAZIONE DI CONDIZIONI UTILI ALLO SVILUPPO ECONOMICO

Progetto RPP

Finalita

Servizio

competente

Progetto PEG

STATO DIATTUAZIONE DEL PROGRAMMA

(Risultati conseguiti rispetto a quelli prefissati-Eventuali
problematiche presenti nelia realizzazione del programma e, se
possibile, indicazioni per la loro risoluzione)

servizio  gualificato
per i cittadini & le
organizzazicn
operanti
territorio

sul

Segreteria

6.1 Progetto Armonizzars & ove | Servizio SUAP | 611 Regolars Con determinazione n® 55 del 01.03.2012 & stato cos tituito il Back-Office
Armonizzazions possikile uniformars funzionamentos del SUAP del'Unione Valdera presso la sede di Pontedera, composte da
] Sviluppo | la regolamentazions dei servizi erogati | personale comandato proveniente da alcuni Comuni aderenti. In seguito,
Strument del sistemna di tramite sportello con Delibera di Giunta, sono stati dettati nuovi indirizzi per il Servizio, in
Gestional servizi alle  aitivita SUAP particolare in merto agli aspetti urbanistico-edilizi. Il nuove Servizio ha

econcmiche, sotto il §.1.2 Armonizzazione permesso di effettuare, quasi completaments, il lavoro di armenizzazione
profilc normative e regolamentare, della medulistica (pubblicandola sul sito web www.suapvaldera.it, il quale &
procedurale procedurale e stato anche oggetto di una riclaborazione sia a livello di grafica che di
documentale in contenuti, comprese linserimento della normativa aggiornata, bandi,
materia di SUAP | news...) e di alcune procedure (Direttive Dirigenziali su: Polirona in Affitto,
£.1.3  Strutturazione di Discipline del bio-benessere, DURC, Emissioni in Atmosfera). E' stafo
una nuova portato avanti un lavore di armonizzazione regelamentare, predisponendo
organizzazions bozze di regolamenti unitari {ad es. Sale Giochi) & sono stati tratiati a livello
SUAP integrata di Unione alcuni adempimenti in materia (ad es. liberalizzazione Orari
£.1.4 Coordinamento Commerciali, Farmacie). Contemporaneamente, & stato garantito il regolare
attivita d e bucn funzionamento dei servizi da parte degli uffici SUAP comunali (Front
promaozicne office & Back office); a tal propesito, in attesa del completo funzicnamento
turistica del sistema informatico che permetta la gestione on line delle pratiche (per il
guale & stafo portato avanti il lavoro di localizzazions delle schede), & staio
rafforzato l'utilizzo della PEC, sia per ricevere le pratiche, che per
trasmetierle agli enti terzi coinvolti nei procediment A livello di
promozione turigtica, & stato costituito il Panel di Indirizzo & I'Osservatorio
Turistico di Destinazions (OTD) afferents tutta 'area della ‘Yaldera. E” stata
inoltre avviata la concertazione per la creazione della rete dei Centri
Commerciali Maturali dell'Unione Valdera.

6.2 Progetto Sviluppare attivita e - §.2.1 Sviluppeo Al fine di petenziare il sistema termritoriale e offrire nuovi servizi agli utenti
Marketing strumenti utili piattaforma (imprese, cittadini, enti) & stata creata, in collaberazione con Eurozportelio,
Territoriale all'attrattivita de Valdera la piattaforma infermatica Valdera Economia che consente, da un lato, la

territorio della Economia diffusions di infermazioni & notizie & la promozione di progetti & semvizi &,
Yaldera rispetto alls Servizio 522 Valdera dallaltro, linterazions dei vari soggetti coinvolti. La piattaforma & stata
aziends & al Agenzia Economia - implementata dal Servizio SUAP in merite agli attori che pessono interagire,
sistema turistico Formativa Gruppe & stata intzgrata con informazioni relative al suo funzicnamente e, in
progettazions particolare, nella comunitd della Valdera sono state create 3 sottocomunita
agenzie formative | guali: rete dei CCM, OTD, Crisi Edilizia, che hanno comportatc la
registrazione allinterno del sistema di tutti gli operatori che interagiscono
nelle suddette arse.
Progetto RPP Finalita Servizio Progetfo PEG STATO DIATTUAZIONE DEL PROGRAMMA
competente (Risultati conseguiti rispetto a quelli prefissati-Eventuali
problematiche presenti nella realizzazione del programma e, se
possibile, indicazioni per la loro risoluzione)
Servizio 522 Valdera ‘aldera Economia & inoltre dotata di un sistema di informazione sulle
Progetti Seciali Economia - opporiunita di finanziamento e il servizio SUAP assicura la segnalazione a
[ Gruppe tuiti i Comuni eventualments interessati delle varie oppertunita, fornendo
Partzcipazions progettazions anche una descrizions sommaria delle stesse. E' stato inolire rinnovato il
agricoltura protocollo di intesa del tavolo di concertazions sulla crisi econcmica in
sociale aldera ed & stato attivato un tavolo settoriale sulledilizia. In collaborazicne
Servizio 624 \Valdera con il Polo Sant'Anna & in corso I'elaborazione di idee progettuali in merito
Confributi a Economia - ad un modelle di Smart Area, che produrra I'apertura di un‘ulteriore sezione
Personeg e Gruppe offeria della piattaforma. .
Famigliz lavaro (infarma Mon & state implementato fing ad adesso lingresso in piattaforma delle
giovani) aziende agricole sociall, del sistema di domanda-offerta di lavore per i
giovani & delle agenzie formative del territorio perché sussistono ragioni
tecniche e di impegni sovrapposti che non rendono fattibile al momento il
progetio nei termini previsti.

6.2 Progetto Cosfituire un §.3.1 Cosiituzicns e Dopo aver oftenuto, lo scerse anno, lgerizicne al Registro degli enti abilitati
Costituzions di organismo  pukblico Funziohamesnto alla formazione per i mediatori al n® 188 con PDG d el 08/062011, 'Unione
un Organismo di mediazione civile Crganismao Yaldera ha prezentato al Ministero della Giustizia la demanda per
Pubblice d per rendere Pubblico d conseguirs il titolo di *Organismo di mediazicne”, conseguendo lo stesso in
Mediazione Civile | disponibile un Servizio Mediazione Civile | data 25/07/2012 e ottenendo quindi liscrizione al n"906 del Registro degli

Organizmi di mediazione tenuto presse il Ministero della Giustizia. Lo
Sportello di Conciliazione dell'Unione Valdera — Mediavaldera - sara ubicato
c/o la sede dellUnione,e la sua Segreteria sard attive dal 17 settembre pv.
E’ stato attrezzato Fufficic, realizzato il SW di gestione & stampato |
matenals pubklicitario per consentire 'avvio del servizio nei tempi previati.
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7. Programma SEMPLIFICAZIONE E AUTOMAZIONE DEI PROCESSI| DI LAVORO

Progetto RPP Finalita Servizio Progetto PEG STATO DI ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA
competente (Risultati conseguiti rispetto a quelli prefissati-Eventuali
problematiche presenti nella realizzazione del programma e, se
possibile, indicazioni per la loro risoluzione)

7.1 Progetito Migliorare 'accesso Servizio 7.1.1 Consclidamento La rete degli URP (cio# linsieme degli uffici URP di tutti i comuni aderenti
Semplificazions al servizi e la Contributi a dell’Ufficio al'Unicne), sta procedendo nella complessa mappatura di tutti i
dei Processi, | fruibilita degli stessi Persone e Relazioni con il procedimenti amministrativi dell'Unione e dei comuni che ne fanno parte,
degli Strumenti & | per i cittadini Famiglie Pubhklico associato | attraverso un laverc a rete che coinvolge tutti gli URP comunali. Al
del Linguagaio termine del lavoro (2013), sard disponibile un guadro procedurale di

grande efficacia, aggiomahbile nel tempo.

Servizio T7.1.2 Intreduzicns Tale attivita riveste particolare importanza anche per I'avvio di nuovi
Informativo e sistemna di applicativi uniformi nel'Unione e n2i Comuni, con particolare riferimento al
Innovaziones videoconferenza fra | software di gesfione del protocollo e degli atti amministrativi; I'Unicne
Tecnologica i Comuni vuole infatti rendere disponibile un Sw delineato secondo standard

del'Unione comuni, da ufilizzarsi come strumento uniforme da parte deqgli cperatori
dellUnione e dei Comuni, rendendo cosi flessibile la gestione dei
7.1.3  Uniformazione procedimenti tra ‘centro’ & ‘perifena’.
progressiva Incltre, per incrementare e potenziare la comunicazione fra Unione ed
applicativi in uso Enti che ne fanno parts, & in corso lintroduzione di un sistema di
nei Comuni videocanferenza, con finanziamente a valers su un bando regionale in
Servizio Affari | 7.1.4  Struttura e scadenza a Se‘tte mire.
Generali Polo linguaggio atti Per rendere piu efficace [a comunicazione non solo fra Unione e comuni,
Alta Valdera amministrativi ma anche tra enti & soggetti esternilcittadini, & stato avviato un gruppo di
lavoro per la semplificazione del linguaggio utilizzato negli atti
amministrativi. Il gruppo di lavero, compesto da dipendenti di vari servizi
dellUnione YValdera e del Comune di Pontedera, coordinato da un esperto
nel settore, sta nvedendo la struttura ed il linguaggio dei principali atti
tipici di ciascun servizio.

7.2 Frogetto Societa | Portare a 7.2.1  Implementazions Mel 2013, sono stati attivati tre nuowi punti PAAS (punti di accesso
dellinformazione | realizzazione le SIC: incrementare assistito alla rete dei servizi telematici regionale). Alcuni PAAS dell'Unicne
] della | innovazioni numero e partecipano ad un progetta regionale di web-radio, che sara gesfita dal
Conoscenza tecnologichs e di operativita PAAS centro Poliedro a Pontedera. Attualments I'hardware € stato acquistato e

processo contenute sono in fase di realizzazione | contenuti del palinsesto. || progetio
nel Piano della SIC Servizio comprende ' adesione al sisterna TROLL per la navigazione sicura su
per la Valdsra Segreteria Internet; le attivita formative in tal senso sono gia concluss.

La realizzazione di un Sistema Informativo Territoriale & uno dei progetti

Servizio 7.2.2  Implementazions di maggiore valenza della Societd dell'informazione e della Conoscenza
Informative e SIC: realizzazione (SIC). Il server & statp acquistato ed & a disposizione dei comuni per
Innovaziones SIT (1* fase) caricarvi progressivamente i loro sistemi.

Tecnologica Il sistema di pagamenio on-line & giad attivo per i servizi scolastici
Progetto RPP Finalita Servizio Progetto PEG STATO DI ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA
competente (Risultati conseguiti rispetto a quelli prefissati-Eventuali
problematiche presenti nella realizzazione del programma e, se
possibile, indicazioni per la loro risoluzione)
7.23 Implementazions (refezione, trasporto, asilo) & verra gradualmente esteso agli altri servizi.
SIC: realizzaz.
sistemna di
pagamenti on-ling
7.3 Progetto Le ICT Impiegare le nuove 731  Atftivazione nuovo Il Servizic Informativo & Innovazions Tecnologica € necessariamente di
al Servizio dei tecnologie e i nuovi sistema assistenza | supporie ad ogni step  di modernizzazione dei  servizi, basati
Percorsi di software web 2.0 sullapplicazions  delle nuove tecnologie informatiche ai sistemi di
Innovazione ed per gesfire erogazione. Sotto il profilo dellassistenza hw & sw, & stata attivata a
Integrazione dei efficacements i Luglic una nuova procedura di erogazione del servizio; attualmente & in
Servizi servizi affidati Servizio fase di monitoraggio per verificare i risultati oftenuti & se I allocazione
al'Unions Segreteria delle risorse destinate & oftimale rizpetto ai fruitori del servizio ed al costo

Servizio 732  Implementazions dello stesso.

Infarmative & protocollo & Sono in corso le procedurs per lintroduzione del nuove software di

Innovazione delibere on-line gestione del Protocollo (attivazions prevista per il 1.01.2013) & deqli atti

Tecnologica amminigtrativi, relativamente alle deliberazioni & Decreti (attivazione
prevista entro la fine del 2012).

Servizio Il sistema di comunicazione mobile in convenzions Consip € attivo. Viene

Segreteria eseguito il normale  menitoraggio  relativaments al suo corretio
7.3.3  Gestione sistema di | funzionamento.
comunicazione
mchile; fonia, dati
CON convenzione
Servizio Consip

Informative &
Innovaz. tecn.
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8.

Programma LA VALDERA PER IL SOCIALE

Progetto RPP

Finalita

Servizio

competente

Frogetio PEG

STATO DI ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA

(Risultati conseguili rispetio a quelli prefissati-Eventuali
problematiche presenti nella realizzazione del programma e, se
possibile, indicazioni per la loro risoluzione)

8.1

Pragetto
Interventi a
Sostegno delle
Famiglie e delle
Persane in
Difficolta

Sostenere le
pErsone & le
famiglie nells fasi
di difficolta zccio-
economica, anche
con il
coinvolgimenta dei
senvizi
professionali
qualificati

811

Gestione contributi
£ buoni servizio
alle famiglie

8.1.2

A nesguno manchi
il cibo

Servizio
Progetti Scciali
2
Partscipazions

813

Supervisione e
sviluppo progetti
PIS in affidamento
a Enti del terzo
Settors

MNel corzo del primo semestre | beneficiar dei contributi econamici
monstar sonc stati 979 (772 nal IFzemestre 20110, dei bucni alimentari
214 {270 nel I"semestre 2011 ), dei buoni sanitari 285 {318 nel I° semesire
2011), dei bonus EMEL 1083 (1048 nel I°semestre 2011}, dei bonus gas
983 ( 939 nel I"semesfre 2011) , dei bonus acqua 155 (165 nel I°semestre
2011), dei contributi affittc 1,100 {1084 nel I°zemestre 2011), dei contributi
ger le famiglie numerase con 4 o + figli 79 nuclel familiari per complessivi
€ 25.000 (mizura introdotta guest'anno), dei voucher INPS 18 persone per
circa € 12.000; dei contributi per la prevenzions dagli sfratti 23 nuclei
familiari per cltre € 116.000 (I°banda) (il Il bando & ancora in fase di
completamento). Gli interventi di sostegno =ono in crescita cosi come il
bisogno. In sede di Esecutivo & state posta la candidatura dell’'Unione
quale soggetto che potrebbe svalgers un ruclo di coordinamento &
facilitazions nella raccolta & distribuzione di genen alimentari per famiglis
indigenti, in modo da far si che tutte le persone in difficoltd abbiano
comungue ‘di che mangiare'. L' esistenza di una pluralita di
attorifassociazioni € forme organizzative gia attive sul territorio rende
complesso portare a compimento l'idea progettuale, la cui realizzazione
richiede pil tempo (2013). Ulteriore elemento di sostegno alle famiglie
‘problematiche’ deriva dail progetti approvati nel P.LS. 2012, per i guali
I"Unicne ha provveduto a stipulare le convenzioni con i scggetti geston; tutti i
progetti sono in corso di realizzazione. Sono stati definiti obiettivi & indicatori
di verifica per ciascun progetto e, nel mese di giugne, & stato effettuato il
prime monitoraggic dei progetti con esito positivo.

32 Progetto

Coesione e
Integrazions della
Comunitd Locals

Sostenere le fasce
pid marginali della
popolazions

821

Progetto
sperimentale per
la creazione di rsti
solidali & processi
partecipativi

8.2.2 Servizi agli immigrati

8.2.3 Agricoltura sociale

Le finalita del Frogetto sono perseguite in tutte le attivita rivolte a categorie
particclari di popolazione a rischio di emarginazione sociale (immigrafi,
disabili, ecc.) e che afferisconc al =ettore sociale ed educative del'Unicne
(Sportelli immigrati, Centro Integrato per donne straniere, Interventi nella
=cuola & nel tempo libero, Interventi di agricoltura sociale, Taxi Amico Disakili,
ecc.). Ciascunc di questi progetti ha come cbiettive linclusione e
lintegrazione socigle di fasce deboli di popolazicne, attraverse servizi
dedicati che prevedono il ceinvelgimento di persone e arganizzazioni
diverse. Sviluppars ancora nucvi progetti che valorizzine la capacita inclusiva
del termitorio & della comunita, in una logica di responsabilita diffusa & non di
delega totale ai servizi professionali, incentivando la nascita di servizi di
prossimita di quasi — volontariate & nuovi approcel solidaristici ai bisogni.

- 10 -
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9. Programma SISTEMA SCOLASTICO INTEGRATO E DI QUALITA®

Progetto RPP

Finalita

STATO DI ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA

(Risultati conseguiti rispetto a quelli prefissati-Eventuali
problematiche presenti nella realizzazione del programma e, se
possibile, indicazioni per la lora risoluzione)

Pragetto

Interventi per il

Diiritto alle Studio

Erogare servizi
collettivi (trasporto.
refezicne,
sorveglianza, ete.)
e provvidenze
individuali (borse,
assegni, assistenza
individuale,
mediazione
culturale e
linguistica, etc.)
adeguati alle
necessitd, per
garantire il diritto
allo studio con
caratieristiche di
qualitd

Il diritte alle studio si sostanzia in azioni di sostegno funzionale alle
svolgimento delle aitivitd scolastiche (refezione e trasporic), in
interventi i sostegno econcmice e azioni educative in chiave di
salute, che rappresenta un fattore bagilare per una buona gualita
della vita. Mel corso del'as. 2011/2012 sono stati realizzati n. 83
percorsi di educazione alimentare nelle classi di scucla primaria, con
il coinvolgimento di alcune associazioni del terrtorio. Rispetto
all'anno precedente ¢’ stata una contrazione delle richieste di circa il
50% anche come conseguenza della drastica nduzione delle risorse
assegnate & della mancanza di contributi regicnali (in rapporto agli
ezercizi precedenti). Gli ingegnanti, & quali era stato richiesto un
maggiore impegno in prima perzona nella realizzazione dei percorsi,
hanno risposto con una minor richiesta di sostegno alle attivita d
educazione alimentare.

I servizi di mensa e trasportc scolastici comprendenc un numernc
sempre maggiore di Comuni, tantz che a seftembre, con |
completamento del frasferimento della gestione dei servizi scolastici
allUnione Valdera, saranno gestiti i servizi di tutti | Comuni facent
parte del’Unione. Mel 2012 & iniziato il percorsoe di uniformazione
delle tariffe relative all'srogazione dei suddetti servizi: la Giunta
dellUnione “aldera, infatti, ha approvato una serie di criteri per
determinare lg tariffe che saranno applicate in maedo uniforme entre
settembre 2013. Uno dei suddetti criteri & I'applicazicne della formula
centinua che permetie di personalizzare |a tariffa da applicare ad ogni
utente in base allISEE. Da settembre 2012 la formula continua sara
applicata per i servizi erogati nei Comuni di Capannoli e Casciana
Terme.

La gestione delle entrate dei servizi scolastici, pur essendo migliorata
rispetto allo scorso anno, presenta ancora elementi di criticita; in
particolare il programma gestionale per i servizi scolastici non & del
tutto funzionale alle esigenze di un sistema integrato ma diversificato.
Per guesto sono state chisste alla ditta medifiche al softwars per
renderlo pil funzionale alle esigenze dei servizi scolastico e
finanziario;

Gli scorsi anni I'Unicne aveva anticipato le risorse relative ai buoni
libro & borse di studio riuscendo & liguidarle entro marzo/maggio.

Progetto RPP

Finalita

STATO DI ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA

(Risultati conseguiti rispetto a guelli prefissati-Eventuali
problematiche presenti nella realizzazione de! programma e, se
possibile, indicazioni per la loro risoluzione)

Questanno cid non & stato possibile a fronte di una ridotta liguidita; la
Regione ha liguidato le risorse relative solo alla fine del mese di
luglie, generando lamentele da parte delle famiglis interessate.

Mel marzo scorso con le deliberazioni n. 18 & n. 27/2012 la Giunta
dellUnicne ha disposto | passi necessari al completamento del
passaggio operativo delle funzioni educative e per il diritto allo studic;
con la deliverazions n. 65 del 27 luglic sonc stati approvati ulterior
Indirizzi per I'organizzaziene dei servizi socic-educativi nall'Unicne
Valdera, prevedendo stituzione di figure di ‘responzakili’ per
ciascuna sub-area dell'Unione. In relazions ai nidi comunali dsi
comuni di Capannoli, Peccioli, Pontedera e 5. Maria a Monte si é
provveduto, in collaborazions con i responsabili comunali interessati,
a richiedere i relativi stanziamenti in bilancio sia nella parte Enfrata
che nella parte Spesa. Sonc in corzo di definizione le procedurs per il
trasferimente delle convenzioni in atto, che si preveds concluse entro
la fine di settembre 2012.

Progetto
Potenziamento
dell'Ciferta
Formativa a
Livello
Territoriale

Realizzare un
sistema formativo =
scolastico a livello
di zona capace d
costruire
CONOSCENZE &
competenze lungo
tutto I'arco della vita
delle persone,
rendendo
disponibils
un'offerta formativa
pubblica integrata,
anche con gli
apporti delle
agenzie pubbliche e
private presenti sul
territoria

Servizio FProgetto PEG
campetente
Servizio Educazions alimentare
Progetii Sceiali in ambito scelastico
e
partecipazione
Servizio Gesftione buoni libro e
Confributi a horse di studio
Persone e
Famigli{*)
Acquisizione forniture e
servizi per la refezione
e il trazporto scolastico
Servizi Completamento del
Scolastic passaggio al'Unione
Servizi dei servizi di refez.,
educativi per trasporto & asilo nido.
ogni eta
Servizi Gestions entrate
Scolastici tariffarie servizi
Servizio scolastici
finanziario
Servizio Progetto PEG
competente
Servizio Programmazione e
Progetti Sociali gestione Pianc di Zona
e degli interventi di

partecipazions

Educazione non
formale (PEZ) &
Progetti Integrati di
Area (PIA)

b

Programmazione e
gestione Pianc
annuale progetti
Educazions
Ambientale

Mell'aprile  scorso  la Regione Toscana ha approvatc  con
Celiberazions di Consiglio n. 32 il nuovo Piano di Indirizzo Generale
Integrate — PIG| — 2012/2015 sulla base del quale, nel maggic, sono
state emanate le nuove “Linee guida per la programmazione e
progettazione integrata territoriale — anno scolastico 2012/20137
Queste definiscono le caratteristiche ed | contenuti del Progstic
Educativo Zonale sia per il settore Infanzia (etd 0-8) che per I'eta
scolare (B-18 anni) riformando in modo radicale quella che era la
progetiazione del Piano di zona e dei PIA. Sono stati svolti i prim
incontri tecnici e politici per condividere la progettazicne e la
destinazions delle risorse, sono stati programmati gli ulteriori incontri
& =i preveds lapprovazione del PEZ completo per il 21 settembre
L'azione di educazione ambisntale non & stata quest'anno finanziata
dalla regicne, almeno fino al momento attuale.
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10. Programma APPRENDIMENTO LUNGO TUTTO L'ARCO DELLA VITA

Progetto RPP Finalita Servizio Progetto PEG STATO DI ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA

competente (Risultati conseguiti rispetto a quelli prefissati-Eventuali
problematiche presenti nella realizzazione del programma e, se
possibile, indicazioni per la loro riseluzione)

10.1 Progetto  Servizi | Garantire il Servizi Educativ 10.1.1 Gestione Il sistema integrato dei servizi allinfanzia si & consolidato, con le
Educativi di | mantenimento d sistema procedure di igcrizione on-line ai nidi d'infanzia, con la trazformazione
Qualita nella | una serie di servizi pukzklico-privato | da accreditamento provviscrio a definitiva di 3 servizi, il tutoraggio ad
Fascia di Etd 0-6 | di buona qualita dei servizi una di questi da parte del Coordinamento pedagogico, il rinnove di 2
anni diffugi capillarments educativi prima | acersditamenti, 'aggiornamento professicnale congiunto di tutti gli

sul territoric della infanzia educator dei servizi sia pubblici che privati, 'autorizzazione al

aldera 10.1.2 Sostegno funzionamento e accreditamento di 1 nuovo nido e 2 nidi domiciliari.
scucle mateme | Sono in fase di istruttoria per Mautorizzazione e accreditamento altri 2
paritarie & nidi d'infanzia & un nido domiciliare. Si & gestito in maniera unitaria il
seziani finanziamento regicnale relative ai bueni servizio per la frequenza ai
sperimentali nidi, & si & ottenuto il finanziamento anche per il progetto 2012/2013.
infanzia E’ prossguita con successo la formaziene degll insegnanti delle scusle
regionali materns private paritarie; il 15 giugno & stata sotioscritta la convenzione

10.1.3 Muova con la FISM e le scucle della Valdera, avviando la procedura per

organizzazione | I'erogazione dei buoni servizio alle famiglie per I'a.s. 2012/13; &inwviad
del perfezionamento un pregramma gestionale specifico. E' stato ottenuto il
coordinamenta | finanziamento regionale per la realizzazione din. 12,5 sezioni
pedagogico integrative di scuola dell'infanzia Pegaso per l'anno scolastico
uritario prima 201212013 1l eoordinamento pedagogico unitario ha attuato la sua
infanzia funzione di vigilanza e controllo sui servizi prima infanzia attraverso n.

17 sopralluoghi & diversi incontri di tutoraggio (documentati), nonché
I'azione di promozione della qualita dei servizi collaborande con il
CRED Yaldera per il Piano formative annuale degli cperatori, per
l'uzcita della pubklicazione “Piccoli passi”, e per la redazicne diun
documento di definizione dei requisiti di qualita per i servizi accreditati,
in via di approvazione. La nuova composizione & organizzazione dei
coordinamento avverra in seguito al completamento del passaggio
all'Unione dei nidi comunali, prevedibile per il mese di settembre.

10.2 Progetto Elevare |2 - 10.2.1 Formazione L'agenzia formafiva accreditata ha parecipate agli avvisi d

Formazione per | conoscenze presenti adulti finanziamento regionali & provinciali finalizzati alla formazione degli
Tutti sul territorio, adulti in ambito sociale (addetto allassistenza familiars) e alla
afiraverso un‘offerta 10.2.2 Progetto formazione degli operatori delle strutture sociali ed educafive presenti
Vmaorrﬁgnmtad? corsi & “Miriam” nell'area pisana, oltre all'attivazione di n. 24 stage esteri (progstio

Miriam). L'Unione ha aftivato anche azioni di sostegno per i giovani sul
territcric  aftraversc una collaborazions fattiva con il Cenfre per
I'lmpisga.

aggiornamento alle
diverse fasce di eta

Progetto RPP Finalita Servizio Pragetta PEG STATO DI ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA

competente (Risultati conseguiti rispetto a guelli prefissati-Eventuali
probiematiche presenti nella realizzazione del programma e, se
possibile, indicazioni per la loro riseluziona)

FProgetito ELAF “Elenco Assistenti Familiar. In congiderazicns delle

centinaia di richieste di partecipazione a corsi per assistenti familiari che

arrivano costantemente allagenzia formativa, e in risposta all' avviso
emesso dalla Provincia di Pigsa per la concessione di finanziamenti
finalizzati alla realizzazione di percorsi formativi per assistente familiare,

IUnione Valdera come capofila, in partenariato con 6 partner operanti

nella provincia, ha presentato il progstto ELAF. Elenco Assistenti

Familiari per realizzars sul territoric della Provincia n. 11 corsi per

Assistenti familiari, istituto e affidato con Det 2505 del 22/6 della

Pravincia di Piza. Il finanziamento & pari a € 143.500,00. | corsi sono in

partenza a settembre, & sonc destinati a due tipelogie di utenza:

A) donne & uomini inoccupati o disoceupati, italiani o stranier, resident
elo domiciliati in Toscana B) donne & uomini cccupati, italiani o
siranieri impegnati in attivita lavorative di cura e sostegno familiare
nellambito  dellassistenza privata a domicilio, residenti efo
domiciliati in Toscana.

Dwurata del percorso: 220 ore x 11 edizioni = 2.420 Utenti previsti in

formazicne: 220.

Il Progstfo MILRLAM “Miglicramente & Rigualificazions per Anziani &
Minor™ POR ob.2 2007-2013 Asse V' Transnazionalita — Interregionalita.
Cup 50203, approvato dalla Regions Toscana e di cui 'Unione &
partner della Provincia di Pisa & Ente gestore per |a sua realizzazions, &
finalizzato alla costruzions di un network a livello fransnazionals che
favorisca processi di comparazione, adattamento e frasferimento di
bucne pratiche dai Paesi europei verso la realtd provinciale. | Paesi
coinvolti nel progettc sono: Spagna, Polonia & Germania; Fagenzia
formativa tiens direftamente i contatti con i referenti dei tre partner
transnazionali. |l progetto & tuttora in corso di realizzazione, e
terminera entro la fine dell'anno.

E’ stato approvato il protocollo d'intesa con la Provincia di Piza per
ampliare e rafforzare la collaborazione con il Centre per I'lmpiego di
Pontedera. Sono gia state attivate le seguenti iniziative:

- creazione di uno spazio gestitc da esperti del Centre all'internc
del sitc web Informagiovanivaldera in cui i giovani ottengono
informalmente risposte e chiarimenti alle loro domande;

- fomazione degli operatorifoperatrici  dell'Infermagiovani ad
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Progetto RPP

Finalita

Servizio

competenta

Progetto PEG

STATO DI ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA

(Risultati conseguiti rispetto a quelli prefissati-=Eventuali
problematiche presenti nella realizzazione del programma e, se
possibile, indicazioni per la loro riseluzionsg)

opera di esperti del Centro per Iimpiego;

- accoglienza dei giovani in mode informale ed individuale tramite
‘accompagnamento” dell'utente da servizio (Informagiovani) a
servizio (Centro per lmpiego) con feed-back condiviso.

- Mel'ambito della progettazione APQ 2012 sono stati attivati 4
pragetti-Circolando in Valdera con [a Cooperativa Il Cerchio nei
Comuni di Bientina & Capannoli; Il Poliedro 2012 con la
Cooperativa || Ponte a Pontedera; La Casa ai Giardini con
I'Asscciazione Fantagiokando a Ponsacco; La Fiera del Libro
con la Consulta degli Studenti Medi di Pontedera

103

Gigvani
consapevoli =
Protagonisti

Promuovere il sensg
di appartensnza alla
comunita locale e di
responsabilitd civile
dei giovani,
attraverso servizi &
azioni che li vedana
protagonisti fin dalla
progettazions

Servizio Contributi a
Persong & Famigls

10.3.1

AZioni peri
giovani

Relativamente alla materia dell'offerta di lavere, 'informagiovani ha
recentemente rinnovate il proprie sitc che in un anno ha visto circa
110.000 sceessi. Inoltre & aftive su Facebook con olfre 3.000 amici &
pubblica le offerte di lavoro & di curriculum su clicklavere, il portale del
Ministero che =i pone l'chisttive di fare incontrare la domanda e la
richiesta di lavoro.

11. Programma PROMOZIONE DI CULTURA PER LA PACE E LO SVILUPPO

Progetto RPP

Finalita

Servizio

compeatenta

Progette PEG

STATO DI ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA

(Risultati conseguiti rispetto a quelli prefissati-Eventuali
problematiche presenti nella realizzazione del programma e, se
possibile, indicazioni per la loro risoluzione)

11.1 Progetto Promuovers una Servizi Educativ 11.1.1 Suppeorto Prosegus la cellaborazicns con la Tavola per la promozions e
Cocperazione cultura per la pace attivita Tavola realizzazicne delle iniziative previste a favore delle sviluppe della
allc Sviluppo e | I solidarieta tra della Pace solidarieta, sia allinterne degli istituti scolastici superiori che rivolti alla
Tavola della Pace | popoli aftraverso cittadinanza: seminari, approfondimenti, laboratori.

attivita culturale e L'Unione partecipa insieme alla Tawvola al tavole regionals di
sostegno alle educazione alla cittadinanza globale & alla cultura della pace, dal guale
popclazioni dei & stato ottznuto un finanziamento per lo svolgimento di attivita in tal
paesi pill poveri 52Ns0.

11.2 Progetto Innalzare il livello Servizio Retiperla | 11.2.1 Gestione | cingue progetti di settore in cui si articola il Progetic Biblioteche, Musei
Biblicteche, culturale della Cultura archivio di & Archivi storici per la cultura & per lo sviluppo stanno procedendo nel
Mussi & Archivi | popolazions deposito 2012 secondo guanto previsto nella programmazicne. Sisono
Storici per  la | attraverso una Unione Valdera | evidenziate criticita solo in relazione alla mancanza (trasferimento ad
Cultura -] lo | diffusa opportunita altra sede) del'operatore che gestisce I'archivio di deposito di Gello e la
Sviluppo di accesso all'offerta prolungata assenza dei due operator presse la Biblicteca Ragazzi di

biblictecana, 11.2.2 Gestione rete Pontedera. La Rete Bibliolandia sta completando I'evoluzione
archivisfica e documentaria informatica ed il pieno passaggic al nuovo software gestionale e la
mugeale, utilizzando bibliolandia e Biblicteca comunale sta attuando sia le aperture continuate sia i
a crescita culturale sostegno processi di modemizzaziene con attivazione di e-book e prestito di e-
anche come leva pubblica leftura | reader e tablet.
per lo sviluppo 11.2.3 Gestiocne Per la Rete Museale & in fase di realizzazicne Iinnovative progstte sui
bitzlioteca QRCode per gli oggetti museali, presentato pubblicamente nel mese d
Pontedera settembre cfo il Museo Piaggio.
11.2.4 Gestione
biblioteca
ragazzi
Pontedera
11.2.5 Sviluppo rete
museals
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12, Programma SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

Progetto RPP

Finalita

Servizio

competente

Progetto PEG

STATO DIATTUAZIONE DEL PROGRAMMA

(Risultati conseguiti rispetto a quelli prefissati-Eventuali
problematiche presenti nella realizzazione del programma e, se
possibile, indicazioni per la loro risoluzione)

12.1 Progetto
Formazione
Dipendenti

Comuni Associati

Accrescers le
competsnze & s
abilita dei dipendenti
in direzione di un
aumento
dell'efficienza ed
efficacia dei servizi

Servizio Agenzia
Formativa

12.1.

1 Organizzazione
corsi d
formazicne per
dipendenti
dell'Unicne e dei
Comuni associat

Sulla base del piano della formazicne 2010-2012, scno stafi progettat
e realizzati ad oggi n. 22 tra corsi e seminari, che hanno visto in
formazione n. 818 dipendenti dei Comuni aderenti alla fermazione
associata (15 della Valdera, pil il comune di Collesalvetti & quello di
Castelfranco di Sotto), di cui n. 743 dipendenti formati. La formazicne
ha toccato temi di attualita (innovazioni normative) e tecniche

; : 12.1.2 Manutenzicne professionali, fornendo sempre una ‘base comune’ agli operatori dei
;aroglgtl dagli ent acereditamento diversi enfi, in vista della graduale convergenza di strumenti 2
:;rac:h:mzz\ogof;l;ele Agenzia Formativa | precedure amministrative. Sono state predispeste le procedure

L informatizzate di iscrizione dei dipendenti comunali e dell’Unione alle
anche attraverso I i o A i v .
percorsa formative, i attivita Tc-rmatl\.'e organl;zz_ate dall'Unione -.-alde_ra . L.aggnzm
processi e le : Formativa per la realizzazione delle proprie atl'tw ta si attiene alla
procedurs normativa UN EN ISC 3071, 11 24/04/2012 si & svolta la verifica
amministrative nel izpettiva annuale da parte dell'ente certificatore CS5QA sul sistema d
sistemna della gestione per la qualita dell’Agenzia, che ha confermato i
Valdera, supportare mantenimento della certificazione anche per questanno. Sono gia
il processo di state frasmesse nel mese di agosto le autocertificazioni semestrali
integrazione delle figure di presidie, dei dati di bilancio e la dichiarazione annuale
nell'ambite del revizore dei conti richieste dal dispositive regionale di
del"Unicne accreditamenta.

12.2 Progeito Fornire al personals Servizio Risorse 12.2.1 Gestions paghe Mellambito della gestione associata dei servizi del personale, la

Sviluppo
per il Personale

Servizi

dipendente de
comuni della
Valdera i servizi e il
supporto tipici del
Servizio Risorse
Umane, al fine di
dar vita ad un
ambisnte
organizzato e
funzionale

Umang

del personals con
estensione a futhi |
Comun

1222

Gestione serviz
previdenziali,
reclutamento,
supporio internc
alla Direzicne

.3 Implementazicne

convenzicne
gestione associata

funzions relativa  al  trattamentc  economico  ha  registrato
Fimplementazione prevista con finserimento dal 1 gennaio 2012 del
Comune di Santa Maria a Monte & la gestione a regime  con gl
adempimenti annuali riferiti ai 3 nuovi comuni par i quali il servizio é
stato attivato con il 1° gennaic 2011, Llincomplete zza dellorganico
dell'ufficio, ancora in evoluzions, rende necessario un adatiamesnto
operative da parte del perscnale assegnato. Per lo sviluppo
dellautomazione, sono stati presi contatti con la ditta fornitrice del
software paghe, per I'acquisizions automatica dei dati relativi al salario
accessorio. Il frattamento previdenziale € stato garantito a futti i
comuni aderenti ed € stata acquisita la programmazione dei Comun
del fabbisogno del perzonale e i relativi piani occupazionali,
garantendone I'attuazicne secondo le esigenze degli enti stessi.

Con Fincremento del personale assegnato (1 unitd prevista) sara

possibile procedere al'ulieriore sviluppo delle funzioni erogate.

13. Programma UNA GESTIONE AMMINISTRATIVA DI QUALITA'

Progetto RPP

Finalita

Servizio

competente

Progetto PEG

STATO DI ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA

(Risultati conseguiti rispetto a quelli prefissati-Eventuali
problematiche presenti nella realizzazione del programma e, se
possibile, indicazioni per la loro risoluzione)

12.1 Progetto Consclidars un livello Servizio 13.1.1 Semplificazions Song in corso le procedure per Fintroduzione del nuove software d
Supporto agli | istituzicnale in grado di Segreteria attivita gestione del Protocolle (atfivaziones prevista per il 1.01.2013) e degl
Organi Politici & | rappresentars le amministrativa atti amministrativi, relativamente alle deliberazioni e decreti (attivazione
Tecnici istanze emergenti a prevista entro la fine del 2012). Llintroduzione dei nuovi gestionali,

livello di zona Valdera & 13.1.2 Regelamento di sopratiutto per il protocollo deali atti, richisde un'attenta & complessa
assicurare i organizzazione analisi dei procedimenti in essere presso 'Unione e della loro atiuale
funzionamento deqgli Uffici e dei gestione, finalizzata allimpostazions di un prodotte pill possibile
partecipato degli organi Serviz omegenso da presentare ai Comuni delfUnione € alla creazione di un
statutariamente previsti 13.1.3 Reviziones Statuto unico archivio digitale dei documenti. La tetale reimpostazions del
Unione Valdera sistema, anche per quanto riguarda la gestione delle delibere,
comportera un pericde di “adattamento” & “apprendimento” da parte
delle risorse dell'Unione & dei Comuni, che potrd essere essere ben
governato sclo grazie a un'adeguata formazione degli intersssati e una
costante collaborazione e disponibilith da parte di tutti gli attor
coinvolti. Il Consiglic Comunale ha adottato a fine Giugno 2012 un afto
di indirizzo per la predisposizione del Regolamento di organizzazione
degli Uffici & dei Servizi, la cui bozza & in faze di valutazions, con un
piano di definizione da portare a termine entro Oftobre 2012, Lo
Statuto, dopo un lungo percorso di confronto fra tufti gli Ent
del'Unione, & stato predisposto nella forma definitiva ed approvato da
tutti i Consigli dei comuni aderenti, incluso il comune di Crespina che
ha comunque perfezionato iter di recesso dall'Unione al 10 settembre
2012. L'approvazione finale da parte delUnione & prevista con i
prossimo Consiglio di fine Sstiembre.

132.2 Progetto Assicurare il buon 13.21 Sviluppo La gestione finanziaria si sta svelgendo regolarmente nel rispetto delle
Gestione funzionamento organizzazione g disposizioni di legge e di quante previste nel regolamento di contabilita.
finanziaria e | del’Unione, competenze interne | Tutti gli adempimenti di legge sono stati assolii entro la scadenza stabilita.
Cantrolle della | assicurando gli & relazioni esterne La redazione del referto sul controlle di gestione alla Corte dei Conti &
Gestione adempimenti & la stata effettuata in data 13.07.2012 ed & stata inviata ai comuni associati

regolaritd contabile, il 13.2.2 Introduzione della \aldera una bozza di referio quale ausilio alla compilazione definitiva

controllo economico-
finanziario & il controllo
sul raggiungimento dei
risultat

mandato
nformatico &
predisposizions

dello stesso. E' in corso una ricerca di mercato per 'acquisizione di un
programma che consenta la redazicns del referto attraverso una
piattaforma wel da metters a disposizione dei referenti dei comuni per
questa funzione. Problematica si é rilevata la gestione dei flussi di cassa,

;;Tniifi:_isﬂ per il ritardo nell'erogazione di tutti | contributi regionali e statali, cui fa
= seguitc anche un ritardo nei trasferimenti all'Unions da parte dei comuni. &
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Finalita

Servizio
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Progetto PEG

STATO DI ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA

(Risultati conseguiti rispetto a guelli prefissati-Eventuall
problematiche presenti nella realizzazione del programma e, se
possibile, indicazioni per Ia loro risoluzione)

Servizio Affari

1323

Contrello interno e

questo si cerchera rimedio anche attraverszo una pit puntuale

Generali Folo di gesfione calendarizzazione dei trasferimenti da parte dei comuni, che & gia stata
Pontedera ingerita nel nuove Statuto dell'Unione, & con una puntuale

programmazione dei flussi di cassa per le spese pil rilevanti. La
sperimentazione del mandato informatico si sta ultimando e ha
permesso, fino ad oggi, di acquisire esperienza & manualita e di
mettere a punto le procedure cperative per le varie casistiche presenti
nella contabilitd dellEnte. Attuaiments 'Unione svolge in forma
associata, relativaments al controllo di gestions, il sistema di
valutazione della performance, attraverso 'Organismo di Valutazicne.
E'invece ancora in fase di impostazicne |a gestione associata del
controllo di gestions attinente alla parte contabile delle funzioni.

13.3 Progetto  Servizi | Assicurare gli Servizio 13.53.1 Implementazione Mel 2012 & rientrato nel’ente di appartensnza (Fonsacco) il
Azszociati di | adempimenti statistici Informativo e servizio statistica rezpensabile individuato per la funzione statistica, per cui & stato
Statistica richiesti dalle norme Innovaz. associato necessario riorganizzare o svelgimento della funzione attorne a nuove

nazionali e regionali ed Tecnologica figure. Mon ha ancora trovato una conclusione adeguata il progetto

assicurare un flusso 13.3.2 Gestione fase finale | Gov & Stat, cui 'Unione ha parfecipato per giungere alla definizione di

aggiornato di dati censimento una banca dafi statistica integrata {con dati propri della Provincia, della

capace di supportars le generale della ASL, etc.), anche a seguite di difficoltsd interne dell'azienda realizzatrice

seelte popolazions del prototipo software.

dell Amministrazicne Il censimento, portato & conclusions regolarmente, potrd comungue
fornirg un primo quadro di dati aggiornato a disposizione di tuth ali enti.

13.4 Progetto Qualita Miglioramento della 13.4.1 Mantenimento | servizi del Polo Alta Valdera hanne da anni oftenute la certificazions

qualita dei servizi resi certificazions di di qualita per la quasi totalita dei servizi gestiti.

ai cittadini grazie qualita per tuttii L'obiettive assegnate agli uffici preveds il mantenimento della
alladozione di senvizi PAY certificazione di qualitd e il suo allargamento al Servizie Polizia Locale
procedure pil semplici, nel suo complesso (in guesic momento la pelizia locale ha la
snelle e trasparenti, certificazions solo del servizio amministrative). Tale allargamento non
che garantiscano un 13.4.2 Sviluppoe & stato possibile per la concomitanza con i progetti che hanno

pili facile accesso e
tempi di risposta cerfi

Servizio Gare &
Contratii

implementazione
servizio gare on-ling

interessato il servizio di Polizia Locale (costituzione del servizio
associato a 15 e gestions delle sanzioni centralizzata).

L'ufficic gare & contratti, attivo a far data dal 09/01/2012, ha nel primo
periodo del suo insediaments istruite, redatto, registrato n. 9 contratti di
affidamento sernvizi - fornitura dellUnione pendenti.
Contemporansaments, ad oggi, ha espletatc con modalita on line &
adempiute alle funzioni amm.ve inerenti le gare di appalic dei lavori
pubblici dei Comuni di Pontedera ( lavori scuola media Paeinotii),

Progetto RPP

Finalité

Servizio

competante

Progetto PEG

STATO DIATTUAZIONE DEL PROGRAMMA

{Risultati conseguiti rispetto a quelli prefissati-Eventuali
problematiche presenti nella realizzazione del programma e, se
possibile, indicazioni per la loro risoluzione)

Ponzacco ( lavori di rigualificazions impianti di illuminazione) Lari
(lavori ampliamento cimitero di Perignano 1° lotto) e Calcinaia ( lavori
via Lucchesina). | suddetti appalti sono stati aggiudicati & sono in
attesa della scadenza dei termini per la sottoscrizione del Confratto gia
avvenuta per l'appaltc del Comune di Lari. Ha inolire espletato in
maodalitid on ling le gare dell'Unione Valdera ovvero: servizio refezione
mense scolastiche (aggiudicato ) —servizio fornitura generi alimentari
{aggiudicato) - del servizio di frasporto scolastico (aggiudicato) —
zervizio pulizia lecali (in corso). Sono in fase isfruttoria la gara per
'appaltc dei lavori rispetivaments di realizzazione di due impianti
fotovaoltaici nel Comuns di Ponsacco & realizzazione nuova scucla
materna in fraz. 5. Lucia nel Comune di Pontedera.

Rimane da definire il carico di lavoro “a regime’ del nuovo ufficio, in
relazione alle inceriezze per quanto riguarda la possibilita di
realizzazione di opere pubbliche e i livelli di aggregazions indicati (e
wvariati) dalla normativa vigente..
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Uditi gli interventi dei partecipanti al dibattito, contenuti nella registrazione depositata agli atti, si
procede con le votazioni.

Si passa quindi alla votazione della sopra riportata proposta di deliberazione.
Sono nominati scrutatori i consiglieri Otello Cini, Stefano Giobbi e Roberto Taddei.

La votazione della proposta di deliberazione suddetta, a scrutinio palese, ha il seguente risultato:

Presenti n. 30

Votanti n. 30

Voti favorevoli n. 21

Voti contrarin. 9 (Arcenni Matteo, Bagnoli Matteo, Bandecca Paolo, De Vito Pietro
Antonio, Del Grande Manuela, Giobbi Stefano, Giuntini Valeriano,
Pandolfi Domenico, Zito Giacomo)

Astenutin. O

La Presidente del Consiglio chiede poi se qualcuno dei Consiglieri intenda differenziare il proprio
voto rispetto alla clausola di immediata eseguibilita; non essendoci segnalazioni in tal senso |l
Segretario provwwede ad annotare a verbale il seguente risultato relativo alla votazione della
clausola di immediata eseguibilita della deliberazione in oggetto:

Presenti n. 30

Votanti n. 30

Voti favorevoli n. 21

Voti contrari n. 9 (Arcenni Matteo, Bagnoli Matteo, Bandecca Paolo, De Vito Pietro
Antonio, Del Grande Manuela, Giobbi Stefano, Giuntini Valeriano,
Pandolfi Domenico, Zito Giacomo)

Astenutin. 0

La Presidente del Consiglio proclama pertanto approvata la proposta di deliberazione in oggetto e
la sua immediata eseguibilita.

Letto, approvato e sottoscritto

La Presidente del Consiglio Il Segretario verbalizzante
F.to MARTINA BAGNOLI F.to NORIDA DI MAIO
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UNIONE VALDERA

Unione dei Comuni di Bientina, Buti, Calcinaia, Capannoli, Casciana Terme, Chianni, Lajatico,
Lari, Palaia, Peccioli, Ponsacco, Pontedera, Santa Maria a Monte e Terricciola
Zona Valdera - Provincia di Pisa

OGGETTO DELLA DELIBERAZIONE:

RICOGNIZIONE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DEI PROGRAMM |. PROVVEDIMENTI
DI RIEQUILIBRIO DEL BILANCIO 2012 PREVISTI DALL'ART . 193 DEL D.LGS.
267/2000

Si esprime parere favorevole in linea tecnica sul provvedimento in oggetto
specificato, ai sensi dell’art. 49 comma 1 del Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267.

Si esprime altresi parere favorevole sulla regolarita contabile del provvedimento in
oggetto specificato, ai sensi dell'art. 49 comma 1 del Decreto Legislativo 18/08/2000 n.
267.

Pontedera, 13.09.2012

Il Responsabile del Servizio Finanziario
dell'Unione Valdera

F.to Giovanni Forte
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto CERTIFICA che la su estesa deliberazione e stata pubblicata all’Albo
Pretorio presso la sede dellUnione Valdera e sul sito internet dell'ente all'indirizzo

www.unione.valdera.pi.it il giorno 27.09.2012.

IL DIRETTORE GENERALE DELL'UNIONE VALDERA
F.to Giovanni Forte

La presente copia - in carta libera per uso amministrativo - € conforme all'originale

depositato presso la sede dell'Unione Valdera in Pontedera, Via Brigate Partigiane n.4.

Pontedera, li 27.09.2012

IL DIRETTORE GENERALE DELL'UNIONE VALDERA

F.to Giovanni Forte
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