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FONTI DI FINANZIAMENTO 
 
 
Per quanto riguarda le fonti di finanziamento dei servizi che riguardano i Comuni dell’Alta Valdera 
(Servizio Tributi, Servizio Polizia Locale, Servizio R.T.N.U., Servizio S.U.A.P., acquisto e forniture 
in forma associata e regolamento edilizio unitario) riferiti alla precedente gestione associata del 
Consorzio Alta Valdera essa deriva principalmente da: 
 

 i trasferimenti correnti dalla Regione che riguardano i finanziamenti per le gestioni 
associate (L.R.40/2001), quelli per la Sicurezza (L.R.38/2001); 

 i trasferimenti ordinari dei comuni calcolati utilizzando i parametri originari che negli ultimi 
tre anni sono rimasti costanti: 

 

Servizio Capannoli Chianni Lajatico Palaia Peccioli Terricciola 

Polizia Locale 
70% popolazione + 30% estensione 19,06% 9,29% 9,67% 21,31% 23,85% 16,82% 

Tributi 
popolazione 24,58% 6,02% 5,35% 21,83% 23,26% 18,96% 

Pubblicità e Affissioni 
Imprese 23,48% 4,17% 4,57% 21,79% 22,68% 23,32% 

Raccolta e Trasporto NU 
Abitanti + territorio + num. Cassonetti + tempo 

raccolta + percorso + rifiuti giornalieri 
17,44% 10,47% 8,96% 23,03% 21,92% 18,18% 

Direzione e Amministraz. 
popolazione 24,58% 6,02% 5,35% 21,83% 23,26% 18,96% 

 

  Totale costo per 
servizio 

risorsa di 
bilancio 

Trasferimenti 
Contributo 
regionale 

Altre entrate 
differenza da 

finaziare con il 
trasf. Ordinario 

Organi istituzionali                   -                   -                 -                     -  
Segreteria e personale      199.410,00                  -                 -        199.410,00 
Servizio finanziario        37.350,00                  -                 -          37.350,00 
Servizio tributi      350.900,00 2232     24.000,00                -        326.900,00 
Altri servizi generali      369.840,00 2214     21.000,00    29.000,00        319.840,00 
Polizia Locale      651.600,00 2231     44.000,00         700,00        606.900,00 
Servizio RTNU      534.800,00                  -     36.000,00        498.800,00 
Servizio SUAP      119.400,00 2222     27.000,00                -          92.400,00 
TOTALE   2.263.300,00    116.000,00    65.700,00     2.081.600,00 

 
 
 
Le fonti di finanziamento dei servizi gestiti dal Polo Valdera (Pontedera) derivano da: 

• finanziamenti FSE acquisiti in particolare sui servizi formativi; 

• trasferimento dallo Stato per la gestione associata della funzione statistica; 

• trasferimenti correnti della regione, che riguardano i finanziamenti per le gestioni associate 
(L.R. 40/2001), i finanziamenti dei settori sociale ed educativo (L.R. 32/02, 41/05), la rete 
provinciale bibliotecaria e archivistica (L.R. 39/99); 

• trasferimenti correnti dalla Provincia per le provvidenze relative al Diritto allo Studio e ai 
progetti inerenti i giovani, nonché altri prgetti presentati ad organismi statali in forma 
coordinata con la Provincia; 

• trasferimenti ordinari dei comuni, volti a sostenere le spese generali di funzionamento, e 
applicati alle diverse funzioni in base a parametri oggettivi determinati in ottemperanza 



all’art. 15 dello Statuto (popolazione per l’area socio educativa, n. dipendenti per i servizi 
del personale, spesa corrente del personale per il servizio formazione); 

• trasferimenti integrativi dei comuni, attivabili in rapporto agli intendimenti e indirizzi di 
ciascun ente (ad esempio trasferimenti per buoni servizio asili nido, contributi economici a 
famiglie, apertura aggiuntiva biblioteche comunali, servizi informatici in banda larga, etc.); 

• finanziamenti di enti terzi (Società della Salute, Fondazioni) per lo svolgimento di servizi 
sociali inclusi nella programmazione di zona (Piano integrato di Salute) 

• le entrate di  natura tariffaria sono ancora definite nei loro importi dai singoli comuni e sono 
previste nella parte entrata del bilancio sul titolo 3° “Entrate extra tributarie”; la previsione è 
ancora parziale in quanto è legata ai tempi di approvazione dei bilanci di ciascun comune. 

 

 

 trasferimenti 
ordinari 
Comuni Alta 
Valdera  

Socio 
educativo Formazione Personale 

 
Informatica 

 
Protezione 

Civile 

Bientina   45.448,89     4.242,24      2.000,00  3.010,65    5.970,30 
Buti   35.231,23     2.640,00      9.264,15  5.307,29  
Calcinaia   69.104,14     5.737,20    20.243,87  3.655,04    7.669,37 
Capannoli 427.800,00  36.565,28     2.869,43    11.675,11  5.338,51    4.772,67 
Casciana Terme   22.448,54     1.547,07      7.548,56  4.084,78    3.959,96 
Chianni     174.900,00     9.283,82     1.797,12      4.831,08  1.128,14    3.736,46 
Crespina     25.225,80     2.825,46    10.293,49        2.452,02     3.848,91 
Lajatico     166.000,00      8.398,49     1.166,03      4.831,08        1.101,31     4.103,29 
Lari     52.865,03     5.280,00    16.812,71        3.235,33     7.484,74 
Palaia     457.200,00    27.948,49     2.334,95      9.662,16        5.094,36     6.162,37 
Peccioli     481.200,00    30.264,90     5.392,80    18.921,73  2.589,35    7.268,57 
Ponsacco     93.717,49     8.597,58      3.000,00  11.687,81   10.524,39 
Pontedera   177.053,59    12.330,00  102.248,71  39.293,86   19.828,27 
S. Maria a Monte     76.902,31     5.940,00               -  11.200,57  
Terricciola     374.500,00    27.141,99     2.700,00    10.467,34  4.216,85    4.748,96 
  2.081.600,00  737.600,00 65.399,88 231.800,00 103.395,87 90.078,26

 
 

La tabella dei finanziamenti sopra riportati si riferisce ai trasferimenti di carattere ordinario, 
grazie ai quali vengono anche coperte le spese di funzionamento generale dell’Unione, incluso il 
personale operante nei poli dell’Unione.   Non sono compresi invece, oltre ai trasferimenti 
provenienti da provincia e regione, i trasferimenti che i comuni erogano per implementare 
prestazioni addizionali rispetto agli standard di base, spesso in misura tra loro diversa e in base a 
decisioni assunte in momenti successivi alla formazione del bilancio. 

 



PROGRAMMA SERVIZIO TRIBUTI 
 
PROGETTO SERVIZIO TRIBUTI - ATTIVITA’ ORDINARIA 
 
Descrizione del progetto: 
La gestione dei tributi è finalizzata a perseguire obiettivi che assicurino l’efficienza nelle attività di 
riscossione e di accertamento delle entrate tributarie, lo sviluppo di progetti di miglioramento in grado di 
assicurare l’efficacia delle prestazione rese, la semplificazione della comunicazione a beneficio dei 
cittadini. 
Sarà effettuata l’attività di recupero dell’evasione tributaria quale strumento di garanzia di equità fiscale e 
recupero di nuove risorse per l’Ente. 
 
Enti coinvolti 
Comuni di Capannoli, Chianni, Lajatico, Palaia, Peccioli e Terricciola 
 
Finalità da conseguire: 
Gli obiettivi che il servizio intende perseguire sono i seguenti: 
• Aggiornamento banca dati I.C.I. 
 Controllo e inserimento delle dichiarazioni dei contribuenti, dei versamenti effettuati e dei dati 

catastali provenienti dal Portale dei Comuni. Gestione delle richieste di rimborso e predisposizione 
dei relativi atti. Gestione delle richieste di compensazione.  

• Attività di controllo I.C.I. 
 Controllo delle posizioni tributarie con incrocio dei versamenti effettuati, dati catastali e dei dati 

dichiarati dai contribuenti. Invio ai contribuenti, agli uffici comunali ed altri enti delle richieste 
d’informazioni propedeutiche all’emissione degli avvisi di accertamento I.C.I. Registrazione dei 
pagamenti. Gestione delle richieste di autotutela e del contenzioso presso la commissione 
tributaria. Gestione delle richieste di regolarizzazione spontanea tardiva.  

• Predisposizione ruoli tassa rifiuti. 
 Inserimento e controllo delle dichiarazioni dei contribuenti, controllo delle variazioni, invio delle 

comunicazioni ai contribuenti, predisposizione degli atti di discarico e rimborso, invio bollette di 
pagamento. Registrazione dei pagamenti.   

• Aggiornamento banca dati TOSAP, I.C.P. e gestione delle Pubbliche Affissioni 
 Controllo e inserimento delle dichiarazioni dei contribuenti, invio degli avvisi di pagamento. 

Registrazione versamenti. Gestione delle pubbliche affissioni con servizio di prenotazione manifesti, 
anche telefonico. 

• Attività di controllo tassa rifiuti e altri tributi comunali 
 Aggiornamento delle banche dati, controllo delle posizioni tributarie con incrocio delle informazioni 

presenti nella banca dati del servizio tributi e del Catasto, invio ai contribuenti, agli uffici comunali 
ed altri enti delle richieste d’informazioni propedeutiche all’emissione degli avvisi di accertamento. 
Gestione delle richieste di autotutela e del contenzioso presso la commissione tributaria. Gestione 
delle richieste di regolarizzazione spontanea tardiva. 

• Gestione interna del contenzioso tributario e degli atti relativi a procedure fallimentari 
 Attività di studio e formazione, predisposizione delle controdeduzioni, discussione dei ricorsi in 

pubblica udienza. Gestione delle pratiche relative alle procedure fallimentari con richiesta 
d’insinuazione al passivo ed atti conseguenti. 

• Recupero coattivo dei crediti tributari 
 Controllo dei contribuenti inadempienti ed attività propedeutiche all’invio degli atti per il recupero 

coattivo dei crediti in scadenza.  
 
Risorse Umane da impiegare 
Personale del Servizio Tributi come dal prospetto della spesa del personale 
 
Risorse strumentali 
Le risorse strumentali sono quelle attualmente in dotazione al servizio.  

 
 



PROGETTO UNIONE -  ATTIVITA’ DI SVILUPPO 
 
Descrizione del progetto 

Censimento delle specifiche funzionali  e tecnologiche degli uffici tributi 
Definizione di un piano di integrazione. 

 
Enti coinvolti 

Comuni di Bientina, Buti, Calcinaia, Capannoli, Casciana Terme, Chianni, Crespina,  Lajatico, 
Lari, Palaia, Peccioli, Ponsacco, Pontedera, Santa Maria a Monte e Terricciola.  

 
Finalità da conseguire 
• Favorire un percorso di normalizzazione ed omogeneizzazione della strumentazione di base. 
• Consentire la definizione di progetti che attuino una progressiva convergenza  funzionale (anche 

solo su aree limitate, quali la riscossione coattiva diretta dei tributi) tra i gli  enti che fanno parte 
dell’Unione. 

• Individuare le aree di collaborazione e integrazione assegnando ad ognuna indicatori di 
complessità (e di priorità). 

• Definire un piano d’implementazione che, attivando il processo di integrazione dal più semplice al 
più complesso, possa consentire il progressivo allargamento del servizio associato tributi. 

 
Risultati attesi 
• Costituzione del gruppo di progetto. 
• Condivisione di un form di rilevazione. 
• Rilevazione e analisi delle informazioni. 
• Aggiornamento della mappa dei servizi in termini di n° personale, ruolo e qualifica, tipo tariffa 

applicata, tipologia di gestione, tipo di software utilizzati, stato dell’arte sulle attività svolte, stato dei 
regolamenti comunali di riferimento, annualità in lavorazione - ICI e TRSU, n° accertamenti  e 
relativi importi, stato della situazione su fabbricati rurali e aree fabbricabili, stato del contenzioso, 
modalità di gestione delle ingiunzioni, …). 

• Mappa dei servizi con quantificazione delle spese e dei carichi di lavoro attesi per aree di 
intervento. 

• Un piano di lavoro che su scala temporale diversificata per singolo servizio possa favorire 
l’integrazione funzionale e l’allargamento dei servizi (in sede di prima analisi i segmenti di servizio 
che potrebbero essere attivati sono: la gestione del contenzioso, l’attivazione e gestione di attività 
di recupero evasione che interessano i fabbricati rurali o le aree edificabili, ….). 

 
Risorse umane da impiegare 

Tutti i responsabili del servizio tributi dei 15 comuni. 
 
Risorse strumentali 

Le risorse strumentali sono quelle attualmente in dotazione al servizio. 
 
 
PROGETTO RECUPERO EVASIONE TASSA RIFIUTI -  ATTIVITA’ DI SVILUPPO 
 
Descrizione del progetto: 
La disponibilità delle banche dati del catasto e dell’anagrafe, integrate con la procedura informatica della 
tassa rifiuti, può consentire l’incrocio delle informazioni per l’individuazione degli evasori totali della tassa 
rifiuti. Inoltre, l’inserimento dei dati catastali, richiesto anche dall’Agenzia delle Entrate al fine di 
individuare gli affitti al nero, può permettere di scoprire le denunce infedeli, ad esempio chi ha dichiarato 
superfici in misura inferiore. 
  
Enti coinvolti 
Comuni di Capannoli, Chianni, Lajatico, Palaia, Peccioli e Terricciola 
 
Finalità da conseguire: 



Gli obiettivi che il servizio intende perseguire sono i seguenti: 
• Aggiornamento banche dati tassa rifiuti 
• Recupero evasione 
 
Risultati attesi 
• Incremento numero contribuenti trsu 
• Aumento delle superfici imponibili trsu 
• Recupero evasione anni pregressi 
 
Risorse Umane da impiegare 
Personale del Servizio Tributi come dal prospetto della spesa del personale 
 
Risorse strumentali 
Le risorse strumentali sono quelle attualmente in dotazione al servizio.  
 
 

 
  

 



1 / 2

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da contrib. e trasfer. correnti d ello stato,della 
regione e di altri enti pubbl.anche in rapporto all 'eserc. di funz.del.

1 - SERVIZIO TRIBUTI
1 - SERVIZIO TRIBUTI: ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

2232 1 / 0 2022232 SERVIZIO TRIBUTI - INTROITO QUOTA DEL
CONTRIBUTO REGIONALE L. 40/01 PER IL
FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO

24.000,00 24.000,00

2543 1 / 0 2052543 SERVIZIO TRIBUTI - INTROITO DAI COMUNI DELL'ALTA
VALDERA DEL CONTRIBUTO PER SPESE DI
FUNZIONAMENTO

326.900,00 326.900,00

2543 2 / 0 2052543 SERVIZIO ANUTEL - TRASFERIMENTO DAI COMUNI 2.200,00 2.200,00
Totale titolo 2...................... 353.100,00 0,00 353.100,00

Totale Progetto ...................... 353.100,00353.100,00 0,00



2 / 2

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

1 - SERVIZIO TRIBUTI
1 - SERVIZIO TRIBUTI: ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1014100 1101 / 0 1010401 SPESE PER IL PERSONALE U.O. TRIBUTI - STIPENDI E
ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE DI RUOLO

185.383,28 185.383,28

1014100 1104 / 0 1010401 SPESE PER IL PERSONALE U.O. TRIBUTI - STIPENDI E
ASSEGNI FISSI AL PERSONALE STRAORDINARIO

10.679,16 10.679,16

1014100 1108 / 0 1010401 SPESE PER IL PERSONALE U.O. TRIBUTI -
INCENTIVAZIONE AI DIPENDENTI PER RECUPERO
EVASIONE

15.500,00 15.500,00

1014100 1111 / 0 1010401 SPESE PER IL PERSONALE U.O. TRIBUTI - ONERI
PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI A
CARICO DELL'ENTE

55.730,41 55.730,41

1014200 1210 / 0 1010402 SERVIZIO TRIBUTI - ACQUISTO DI BENI - ACQUISTO DI
BENI

2.000,00 2.000,00

1014201 1210 / 0 1010402 SERVIZIO TRIBUTI - ECONOMATO - ACQUISTO DI BENI -
SERVIZIO TRIBUTI - ECONOMATO - ACQUISTO DI BENI

1.000,00 1.000,00

1014300 1307 / 0 1010403 SERVIZIO TRIBUTI - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
INCARICHI PROFESSIONALI

3.000,00 3.000,00

1014300 1332 / 0 1010403 SERVIZIO TRIBUTI - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

19.700,00 19.700,00

1014301 1332 / 0 1010403 SERVIZIO TRIBUTI - ECONOMATO - PRESTAZIONE DI
SERVIZI - SERVIZIO TRIBUTI - ECONOMATO -
PRESTAZIONE DI SERVIZI

500,00 500,00

1014302 1332 / 0 1010403 SERVIZIO TRIBUTI - RIMBORSO TIROCINI - PRESTAZIONI
DI SERVIZI

1.800,00 1.800,00

1014303 1332 / 0 1010403 ADESIONE SERVIZIO ANUTEL - FINANZIATO DALLA
RISORSA 2543-2 - PRESTAZIONI DI SERVIZI

2.500,00 2.500,00

1014310 1332 / 0 1010403 SERVIZIO TRIBUTI - AFFISSIONE MANIFESTI -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

37.000,00 37.000,00

1014700 1701 / 0 1010407 SERVIZIO TRIBUTI - IMPOSTE E TASSE - IRAP 16.518,45 16.518,45
Totale titolo 1...................... 351.311,30 0,00 351.311,30

Totale Progetto ...................... 351.311,30351.311,30 0,00

Totale  Programma  Entrata ...................

Totale   Programma  Spesa ...................

353.100,00 0,00 353.100,00

351.311,30 0,00 351.311,30



PROGRAMMA SERVIZIO POLIZIA LOCALE 
 
PROGETTO SERVIZIO POLIZIA LOCALE - ATTIVITA’ ORDINARIA 
 
Descrizione del progetto 

Il programma tende a realizzare un puntuale controllo del territorio, al fine di garantire il rispetto 
delle specifiche normative. Ciò è finalizzato ad ottenere un elevato livello di legalità che permetta 
di realizzare  un elevato livello di sicurezza nei cittadini. 
In particolare l’attività è finalizzata a prevenire abusivismi, danni ecologici al territorio, disturbo 
della quiete e sicurezza pubblica etc. 
Un cenno merita l’impegno nel controllo della velocità con strumentazione in acquisto, ed un 
controllo sull’abuso  dell’alcool avendo in assegnazione l’etilometro. 
 

Enti coinvolti 
Comuni di Capannoli, Chianni, Lajatico, Palaia, Peccioli e Terricciola. 

 
Finalità da conseguire 
 
• Controllo del territorio diurno 

L’intervento mira ad assicurare e garantire un controllo del territorio in orario 8-20 con qualche 
eccezione fino alle ore 22,00. L’obiettivo è finalizzato a garantire: la sicurezza dei centri abitati, la 
fluidificazione del traffico, l’ordinato svolgimento della vita quotidiana. Il servizio comprende 
un’attività di controllo del territorio anche appiedato. I servizi tesi al raggiungimento degli obbiettivi 
prefissati si svolgeranno secondo le seguenti modalità. Disposizione di controlli del territorio 
attraverso posti di controllo nelle aree sensibili del territorio anche con strumentazione specifica 
(autovelox, etilometro). Controllo mezzi pesanti (cronotachigrafo, carta di trasporto, ecc.). 

• Controlli polizia tributaria  
L’intervento mira ad assicurare e garantire un maggior controllo inerenti le pubblicità stradali e le 
destinazioni d’uso dei fabbricati. Infatti le stesse creano spesso confusione creando situazioni di 
pericolo e disagio ed inoltre di evasione tributaria L’attività è congiunta con l’ufficio tributi. L’obiettivo 
è finalizzato a garantire: la sicurezza  circa la cartellonistica posizionata in prossimità delle strade 
insegne incluse, e verificare gli abusi tributari circa usi diversi dei fabbricati rispetto ai certificati di 
destinazione urbanistica. I servizi tesi al raggiungimento degli obbiettivi prefissati si svolgeranno 
secondo le seguenti modalità. Sopralluoghi e visite nelle abitazioni private esistenti sul territorio  a 
campione o secondo le segnalazioni  o lamentele, ed in base alle autorizzazioni rilasciate dagli 
uffici tecnici e trasmessi a questo ufficio.  Ed inoltre mappatura delle pubblicità ed insegne stradali 
di tutto il territorio dei comuni.E’ stata fatta un rilevante attività coordinata con l’ufficio tributi per 
verifiche nelle abitazioni private 

• Controlli di polizia amministrativa  
L’intervento mira ad assicurare e garantire un controllo adeguato in ambito commerciale e di 
pubblica sicurezza. L’obiettivo è finalizzato a garantire il rispetto delle norme in materia 
commerciale in particolare i prezzi, gli orari degli esercizi commerciali, il rispetto della normativa 
igienico sanitaria; il rispetto delle norma di pubblica sicurezza tra cui i controlli circa i videogiochi, i 
pubblici trattenimenti all’aperto ed al chiuso. Il servizio comprende un’attività di controllo di pattuglie 
specializzate. I servizi tesi al raggiungimento degli obbiettivi prefissati si svolgeranno secondo le 
seguenti modalità. Sopralluoghi e visite nei vari esercizi commerciali  a campione o secondo le 
segnalazioni  o lamentele. Il sopralluogo sarà effettuato là dove necessario, nel limite del possibile, 
col supporto di tecnici del comune, di personale della medicina del lavoro della Asl di Pontedera, e 
di personale dell’ispettorato provinciale del lavoro di Pisa.Un controllo puntuale sarà fatto sulle 
cessioni di fabbricato. 

• Controlli ambientali  
L’intervento mira a controllare l’ambiente nel territorio di competenza. L’obiettivo è finalizzato a 
garantire il rispetto delle norme in materia ambientale in particolare le norme inerenti gli scarichi di 
civili abitazioni ed attività produttive, lo smaltimento rifiuti improprio che talvolta avviene presso i 
cassonetti, verifiche inerenti la differenziata, gli scarichi dei fanghi in agricoltura, le deiezioni dei 
cani, lo smaltimento dei rifiuti edili. I servizi tesi al raggiungimento degli obbiettivi prefissati si 



svolgeranno secondo le seguenti modalità. Sopralluoghi e visite nei vari esercizi punti sensibili  a 
campione o secondo le segnalazioni  o lamentele. Il sopralluogo sarà effettuato là dove necessario, 
nel limite del possibile, col supporto di tecnici del comune, di personale dell’Arpat. 

 
• Controlli sulla velocità 
E’ in corso l’acquisto di telelaser al fine di implementare i controlli sulla velocità. Ciò 
consentirà dei controlli veloci e mirati nei punti critici e sensibili  

 
Risorse umane da impiegare 

Personale del Servizio di polizia come dal prospetto della spesa del personale. 
 
Risorse strumentali 

Le risorse strumentali sono quelle attualmente in dotazione al servizio. 
 
PROGETTO UNIONE -  ATTIVITA’ DI SVILUPPO 
 
Descrizione del progetto 

Censimento delle specifiche funzionali  e tecnologiche del servizio di Polizia Municipale con 
particolare riguardo alla gestione degli adempimenti legali e alla gestione  delle attività 
amministrative. 
Individuazione dei fabbisogni necessari all’implementazione dei servizi in modalità associata e 
definizione dei flussi informativi e delle funzionalità. 
Favorire il superamento delle limitazioni legate all’impostazione della Procura di Pisa che non 
riconosce le competenze dì Polizia Giudiziaria agli operatori dell’Unione, 
Attivare un rapporto di collaborazione funzionale con gli uffici della Procura per l’ottimizzazione 
dei flussi e delle collaborazioni per le attività connesse all’abusivismo edilizio.  
Sono state fatte numerose riunioni anche con l’esecutivo di settore e sono tutt’oggi in corso 

 
Enti coinvolti 

Comuni di Bientina, Buti, Calcinaia, Capannoli, Casciana Terme, Chianni, Crespina,  Lajatico, 
Lari, Palaia, Peccioli, Ponsacco, Pontedera, Santa Maria a Monte e Terricciola.  

 
Finalità da conseguire 
• Individuare i comuni interessati, 
• Rilevare tutte le informazioni necessarie all’implementazione di una gestione associata/integrata delle 

funzioni legali e di gestione  amministrativa (contravvenzioni e sanzioni amministrative) (o altra 
proposta), 

• Stimare le spese necessarie e i carichi di lavoro attesi, 
• Definire l’architetture funzionale e informativa necessaria a coprire i carichi di lavoro attesi, 
• Definire un piano di sviluppo per l’implementazione in progress della funzione legale e del  servizio 

amministrativo associato, 
• Snellire le relazioni con la Procura di Pisa, 
• Favorire il superamento delle limitazioni per le funzioni di Polizia Giudiziaria, 
• Snellire il lavoro degli uffici tecnici coinvolti. 
 
Risultati attesi 
• Costituzione del gruppo di progetto che è stato realizzato 
• Condivisione di un form di rilevazione, infatti numerosi sono stati gli incontri 
• Rilevazione e analisi delle informazioni, 
• Mappa dei servizi con quantificazione delle spese e dei carichi di lavoro attesi, 
• Piano di lavoro con individuazione delle scadenze di rilascio di risultati intermedi (il  piano deve cioè 

prevedere l’implementazione dei servizi per stadi intermedi attraverso la realizzazione in progress del 
progetto), 

• Predisposizione di un progetto da presentare pubblicamente negli eventi regionali e nazionali di 
settore, 

• Manuale delle procedure, 



• Realizzazione di un software per la gestione delle pratiche, 
• Superamento delle limitazioni attuali. 
 
Risorse umane da impiegare 
• Comandanti dei corpi di Polizia Municipale, 
• Responsabili dei servizi amministrativi interni ai corpi di Polizia Municipale delle amministrazioni 

coinvolte, 
• Addetti del Servizio Informativo e Organizzazione per le parti relative all’organizzazione informatica 

del servizio. 
 
Risorse strumentali 

Le risorse strumentali sono quelle attualmente in dotazione al servizio. 
 
PROGETTO MOBY -  ATTIVITA’ DI SVILUPPO 
 
Descrizione del progetto 

E’ in test una revisione delle località e degli orari per migliorare e sistematizzare il progetto 
Portare a compimento il progetto Moby attraverso l’organizzazione effettiva del servizio di  
prossimità individuate. 
Completare l’adozione della strumentazione necessaria al pieno raggiungimento degli obiettivi 
progettuali attraverso la dotazione degli Uffici Mobili di personal computer, stampanti e 
collegamento di rete. 

 
Enti coinvolti 

Comuni di Capannoli, Chianni, Lajatico, Palaia, Peccioli e Terricciola. 
 
Finalità da conseguire 
• Riorganizzare le funzioni di front end con il cittadino attraverso il pieno funzionamento degli uffici 

mobili. 
 
Risultati attesi 
• Attivare una prossimità finalizzata a migliorare i rapporti con i cittadini ed il territorio. 
 
Risorse umane da impiegare 

Personale dell’Unione come dal prospetto della spesa del personale. 
 
Risorse strumentali 

Le risorse strumentali sono quelle attualmente in dotazione al servizio. 
 
 

 
 



1 / 3

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da contrib. e trasfer. correnti d ello stato,della 
regione e di altri enti pubbl.anche in rapporto all 'eserc. di funz.del.

2 - SERVIZIO POLIZIA LOCALE
1 - SERVIZIO POLIZIA LOCALE: ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

2231 1 / 0 2022231 SERVIZIO POLIZIA LOCALE - INTROITO QUOTA DEL
CONTRIBUTO REGIONALE L. 40/01 PER IL
FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO

28.000,00 28.000,00

2250 1 / 0 2022250 POLITICHE DI SICUREZZA - TRASFERIMENTI DALLA
REGIONE

16.000,00 16.000,00

2544 1 / 0 2052544 SERVIZIO POLIZIA LOCALE - INTROITO DAI COMUNI
DELL'ALTA VALDERA DEL CONTRIBUTO PER SPESE DI
FUNZIONAMENTO

606.900,00 606.900,00

2557 1 / 0 2052557 POLITICHE DI SICUREZZA - TRASFERIMENTO DALLA
PROVINCIA

700,00 700,00

2590 1 / 0 2052590 TRASFERIMENTO DAL COMUNE DI PECCIOLI PER
ASSUNZIONE VIGILE STAGIONALE

15.540,51 15.540,51

Totale titolo 2...................... 667.140,51 0,00 667.140,51

Totale Progetto ...................... 667.140,51667.140,51 0,00



2 / 3

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

2 - SERVIZIO POLIZIA LOCALE
1 - SERVIZIO POLIZIA LOCALE: ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1031100 1101 / 0 1030101 SPESE PER IL PERSONALE U.O. POLIZIA LOCALE -
STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE DI
RUOLO

136.329,86 136.329,86

1031100 1104 / 0 1030101 SPESE PER IL PERSONALE U.O. POLIZIA LOCALE -
STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE
STRAORDINARIO

11.220,05 11.220,05

1031100 1106 / 0 1030101 SPESE PER IL PERSONALE U.O. POLIZIA LOCALE -
SPESE PER IL PERSONALE COMANDATO

318.846,34 318.846,34

1031100 1111 / 0 1030101 SPESE PER IL PERSONALE U.O. POLIZIA LOCALE -
ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI
A CARICO DELL'ENTE

44.200,83 44.200,83

1031100 1112 / 0 1030101 SPESE PER IL PERSONALE U.O. POLIZIA LOCALE -
POLIZIA LOCALE - STIPENDI ED ONERI PER
ASSUNZIONE VIGILE STAGIONALE

14.582,08 14.582,08

1031200 1202 / 0 1030102 POLIZIA LOCALE - ACQUISTO DI BENI - SPESE PER
CARBURANTI

15.000,00 15.000,00

1031200 1210 / 0 1030102 POLIZIA LOCALE - ACQUISTO DI BENI - ACQUISTO DI
BENI

3.000,00 3.000,00

1031201 1210 / 0 1030102 POLIZIA LOCALE - SPESE CORREDO E CASERMAGGIO -
ACQUISTO DI BENI

9.000,00 9.000,00

1031202 1210 / 0 1030102 POLIZIA LOCALE - ECONOMATO - ACQUISTO DI BENI -
POLIZIA LOCALE - ECONOMATO - ACQUISTO DI BENI

200,00 200,00

1031300 1323 / 0 1030103 POLIZIA LOCALE - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
ASSICURAZIONI

1.000,00 1.000,00

1031300 1332 / 0 1030103 POLIZIA LOCALE - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

23.000,00 23.000,00

1031301 1332 / 0 1030103 POLIZIA LOCALE - ECONOMATO - PRESTAZIONI DI
SERVIZI - POLIZIA LOCALE - ECONOMATO -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

500,00 500,00

1031302 1332 / 0 1030103 SERVIZIO POLIZIA LOCALE - RIMBORSO TIROCINANTE -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

1.800,00 1.800,00

1031310 1332 / 0 1030103 POLIZIA LOCALE - PROGETTO VOL. TERR. -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

9.700,00 9.700,00

1031400 1401 / 0 1030104 POLIZIA LOCALE - SPESE PER NOLEGGIO AUTOVEICOLI
- NOLEGGI

42.000,00 42.000,00

1031502 1583 / 0 1030105 POLIZIA LOCALE - RIMBORSI VARI A PRIVATI A SEGUITO
DI INTROITI NON DOVUTI - TRASFERIMENTI

500,00 500,00

1031700 1701 / 0 1030107 POLIZIA LOCALE - IMPOSTE E TASSE - IRAP 33.555,31 33.555,31
1031700 1702 / 0 1030107 POLIZIA LOCALE - IMPOSTE E TASSE - POLIZIA LOCALE

- IRAP PER ASSUNZIONE VIGILE STAGIONALE
958,43 958,43

Totale titolo 1...................... 665.392,90 0,00 665.392,90



3 / 3

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese in conto capitale

2 - SERVIZIO POLIZIA LOCALE
1 - SERVIZIO POLIZIA LOCALE: ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

2031500 2502 / 0 2030105 POLIZIA LOCALE - SPESE DI INVESTIMENTO PER
ATTREZZATURE - SPESE PER BENI MOBILI,
MACCHINARI E ATTREZZATURE

12.000,00 12.000,00

Totale titolo 2...................... 12.000,00 0,00 12.000,00

Totale Progetto ...................... 677.392,90677.392,90 0,00

Totale  Programma  Entrata ...................

Totale   Programma  Spesa ...................

667.140,51 0,00 667.140,51

677.392,90 0,00 677.392,90



 
PROGRAMMA SERVIZIO RTNU 
 
PROGETTO SERVIZIO RTNU -  ATTIVITA’ ORDINARIA 
 
 
Descrizione del progetto 

Il programma tende a migliorare i risultati del servizio studiando e analizzando la possibilità di 
coprire anche nuove funzioni connesse come ad esempio la raccolta degli ingombranti. 
 

Enti coinvolti 
Comuni di Capannoli, Chianni, Lajatico, Palaia, Peccioli e Terricciola. 

 
Finalità da conseguire 
• Aggiornare e completare il sistema di monitoraggio e documentazione del servizio, 
• Completare il sistema informativo per la gestione delle attività di manutenzione, 
• Migliorare il processo di comunicazione con i servizi e gli enti relativamente all’uso dei cassonetti, 
• Completare il processo di comunicazione con gli enti e attivazione di flussi stabili con gli uffici tecnici. 
 
Risorse umane da impiegare 

Personale del servizio RTNU come dal prospetto della spesa del personale. 
 
Risorse strumentali 

Le risorse strumentali sono quelle attualmente in dotazione al servizio. 
 
 
PROGETTO CASSONETTI ON-LINE -  ATTIVITA’ DI SVILUPPO 
 
Descrizione del progetto  

Implementazione del software per la gestione on line dei cassonetti. 
Coinvolgimento dei cittadini/utente che con l’utilizzo del software possono segnalare necessità di 
manutenzione. 

 
Enti coinvolti 

Comuni di Capannoli, Chianni, Lajatico, Palaia, Peccioli e Terricciola. 
 
Finalità da conseguire 

• Migliorare il servizio ai cittadini, 
• Migliorare la comunicazione con i cittadini, 
• Adottare una pratica di manutenzione preventiva. 

 
Risorse umane da impiegare 

Personale del servizio RTNU come dal prospetto della spesa del personale. 
 
Risorse strumentali 

Le risorse strumentali sono quelle attualmente in dotazione al servizio. 
 

 
PROGETTO RACCOLTA DIFFERENZIATA -  ATTIVITA’ DI SVILUPPO 
 
Descrizione del progetto 

Gestione della raccolta differenziata della carta e del multimateriale per il Comune di Peccioli. 
 
Enti coinvolti 

Comune di Peccioli. 
 



Finalità da conseguire 
 

Consolidare e migliorare il servizio di raccolta differenziata della carta e del multimateriale per il 
Comune di Peccioli. 

 
Risorse umane da impiegare 

Personale del servizio RTNU come dal prospetto della spesa del personale. 
 
Risorse strumentali 

Le risorse strumentali sono quelle attualmente in dotazione al servizio. 
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da contrib. e trasfer. correnti d ello stato,della 
regione e di altri enti pubbl.anche in rapporto all 'eserc. di funz.del.

3 - SERVIZIO DI RACCOLTA E TRASPORTO NETTEZZA URBANA
1 - SERVIZIO RACCOLTA E TRASPORTO NETTEZZA URBANA: ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

2545 1 / 0 2052545 SERVIZIO R.T.N.U. - INTROITO DAI COMUNI DELL'ALTA
VALDERA DEL CONTRIBUTO PER SPESE DI
FUNZIONAMENTO

498.800,00 498.800,00

2583 1 / 0 2052583 SERVIZIO RACCOLTA DIFFERENZIATA -
TRASFERIMENTO DAL COMUNE DI PECCIOLI

36.000,00 36.000,00

Totale titolo 2...................... 534.800,00 0,00 534.800,00

Totale Progetto ...................... 534.800,00534.800,00 0,00



2 / 4

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

3 - SERVIZIO DI RACCOLTA E TRASPORTO NETTEZZA URBANA
1 - SERVIZIO RACCOLTA E TRASPORTO NETTEZZA URBANA: ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1095100 1101 / 0 1090501 SPESE PER IL PERSONALE U.O. R.T.N.U. - STIPENDI E
ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE DI RUOLO

132.788,10 132.788,10

1095100 1106 / 0 1090501 SPESE PER IL PERSONALE U.O. R.T.N.U. - SPESE PER
IL PERSONALE COMANDATO

18.524,98 18.524,98

1095100 1111 / 0 1090501 SPESE PER IL PERSONALE U.O. R.T.N.U. - ONERI
PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI A
CARICO DELL'ENTE

42.562,93 42.562,93

1095200 1202 / 0 1090502 SERVIZIO R.T.N.U. - ACQUISTO DI BENI - SPESE PER
CARBURANTI

100.000,00 100.000,00

1095200 1210 / 0 1090502 SERVIZIO R.T.N.U. - ACQUISTO DI BENI - ACQUISTO DI
BENI

7.000,00 7.000,00

1095201 1210 / 0 1090502 SERVIZIO R.T.N.U. - ECONOMATO - ACQUISTO DI BENI -
SERVIZIO R.T.N.U. - ECONOMATO - ACQUISTO DI BENI

500,00 500,00

1095202 1208 / 0 1090502 SERVIZIO R.T.N.U. - SPESE PER CORREDO - SPESE PER
EQUIPAGGIAMENTO E VESTIARIO

1.000,00 1.000,00

1095210 1210 / 0 1090502 FORNITURA CASSONETTI PER I COMUNI - ACQUISTO DI
BENI

4.200,00 4.200,00

1095300 1312 / 0 1090503 SERVIZIO R.T.N.U. - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
MANUTENZIONE AUTOMEZZI

130.000,00 130.000,00

1095300 1315 / 0 1090503 SERVIZIO R.T.N.U. - PRESTAZIONI DI SERVIZI - SPESE
TELEFONICHE

2.000,00 2.000,00

1095300 1316 / 0 1090503 SERVIZIO R.T.N.U. - PRESTAZIONI DI SERVIZI - SPESE
PER ENERGIA ELETTRICA

900,00 900,00

1095300 1317 / 0 1090503 SERVIZIO R.T.N.U. - PRESTAZIONI DI SERVIZI - SPESE
PER CONSUMI DI ACQUA POTABILE

700,00 700,00

1095300 1323 / 0 1090503 SERVIZIO R.T.N.U. - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
ASSICURAZIONI

4.000,00 4.000,00

1095300 1327 / 0 1090503 SERVIZIO R.T.N.U. - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
SERVIZIO SOSTITUTIVO MENSA

10.500,00 10.500,00

1095302 1332 / 0 1090503 SERVIZIO R.T.N.U. - SERVIZIO LAVAGGIO CASSONETTI -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

20.500,00 20.500,00

1095310 1332 / 0 1090503 SERVIZIO R.T.N.U. - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

2.000,00 2.000,00

1095311 1332 / 0 1090503 SERVIZIO R.T.N.U. - ECONOMATO - PRESTAZIONI DI
SERVIZI - SERVIZI R.T.N.U. - ECONOMATO -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

500,00 500,00

1095400 1402 / 0 1090504 SERVIZIO R.T.N.U. - CANONE DI LOCAZIONE DEL
MAGAZZINO - LOCAZIONI

16.000,00 16.000,00

1095600 1622 / 0 1090506 SERVIZIO R.T.N.U. - INTERESSI PASSIVI - INTERESSI
PASSIVI

2.000,00 2.000,00

1095700 1701 / 0 1090507 SERVIZIO R.T.N.U. - IMPOSTE E TASSE - IRAP 12.074,97 12.074,97



3 / 4

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

3 - SERVIZIO DI RACCOLTA E TRASPORTO NETTEZZA URBANA
1 - SERVIZIO RACCOLTA E TRASPORTO NETTEZZA URBANA: ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1095700 1716 / 0 1090507 SERVIZIO R.T.N.U. - IMPOSTE E TASSE - ALTRE
IMPOSTE E TASSE

2.000,00 2.000,00

Totale titolo 1...................... 509.750,98 0,00 509.750,98
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese per rimborso dei prestiti

3 - SERVIZIO DI RACCOLTA E TRASPORTO NETTEZZA URBANA
1 - SERVIZIO RACCOLTA E TRASPORTO NETTEZZA URBANA: ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

3010303 3020 / 0 3010303 SERVIZIO R.T.N.U. - RIMBORSO QUOTA CAPITALE SU
MUTUO - RIMBORSO QUOTE DI CAPITALE SU MUTUI
CONTRATTI CON ISTITUTI PRIVATI

24.500,00 24.500,00

Totale titolo 3...................... 24.500,00 0,00 24.500,00

Totale Progetto ...................... 534.250,98534.250,98 0,00

Totale  Programma  Entrata ...................

Totale   Programma  Spesa ...................

534.800,00 0,00 534.800,00

534.250,98 0,00 534.250,98



PROGRAMMA GOVERNO DELLO SVILUPPO ECONOMICO 
 

Descrizione del programma: 
Il programma prevede interventi ed iniziative a favore delle attività economiche e produttive 
presenti nei settori dell'agricoltura, industria, artigianato, commercio e turismo al fine di 
promuoverne la nascita ed assisterle nell'espletamento dei complessi rapporti con la Pubblica 
Amministrazione, creando altresì le condizioni per il loro sviluppo.  
 
Enti coinvolti 
Comuni di Bientina, Buti, Calcinaia, Capannoli, Casciana Terme, Chianni, Lajatico, Lari, Palaia, 
Peccioli, Ponsacco, Pontedera, Terricciola. 

 
Motivazione delle scelte 
Lo sviluppo economico non può che essere gestito a livello di area, quale soglia operativa minima 
per dar vita a strategie significative. 
Le scelte saranno guidate da una continua ricerca dell’ottimizzazione dei servizi alle imprese 
seguendo i criteri di efficienza ed efficacia dell’azione amministrativa per il perseguimento dello 
sviluppo sostenibile del territorio. 

 
Finalità da conseguire: 
Qualificare il SUAP dell’Unione Valdera come soggetto erogatore di servizi utili all’esercizio delle 
imprese e punto di riferimento per le strategie  di sviluppo economico locale. 
Dar vita ad una nuova organizzazione a rete dell’ufficio più funzionale allo sviluppo di attività 
strategiche, quali il marketing territoriale, il sostegno allo sviluppo, etc. 
 
Investimento  
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, collegate anche 
all’allestimento della nuova sede dell’Unione. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate saranno quelle associate al corrispondente servizio nella dotazione 
organica dell’Ente. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso al servizio, incrementate delle ulteriori attrezzature 
rese disponibili nella nuova sede. 



 
PROGETTO N.1: GESTIONE DELLO SVILUPPO ECONOMICO 
 
 
Descrizione del Progetto 
Il progetto “GESTIONE DELLO SVILUPPO ECONOMICO” comprende tutte le attività che, in 
continuità con le attività svolte nell’anno 2010 dai singoli Enti che costituiscono l’Unione, 
rappresentano l’attività ordinaria dell’Unione Valdera. 
Il progetto prevede il mantenimento in capo al SUAP dell’Unione delle competenze autorizzative a 
favore delle attività economiche e produttive presenti nei settori dell'agricoltura, industria, 
artigianato, commercio e turismo, anche attraverso una nuova organizzazione della rete di sportelli 
sul territorio. 

 
Motivazione delle scelte 
Viene perseguito il miglioramento delle procedure autorizzative e dei rapporti con le aziende, 
anche grazie alla progressiva informatizzazione dei sistemi di gestione. 

 
Finalità da conseguire 
Garantire la gestione associata degli interventi rivolti ad agevolare gli adempimenti amministrativi 
richiesti alle aziende, integrandola con le competenze e la programmazione di altri operatori 
territoriali. 
 
Investimento  
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, collegate 
all’allestimento della nuova sede dell’Unione. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate saranno quelle associate al corrispondente servizio nella dotazione 
organica dell’Ente. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso al servizio, incrementate delle ulteriori attrezzature 
rese disponibili nella nuova sede. 



 
PROGETTO N.2: INTEGRAZIONE SISTEMI DI GOVERNO LOCALE  
 
Descrizione del progetto 
Il progetto “INTEGRAZIONE SISTEMI DI GOVERNO LOCALE” racchiude tutte le attività 
necessarie alla promozione dello sviluppo economico locale nel territorio degli Enti che 
costituiscono l’Unione. 
Il progetto prevede interventi di armonizzazione e uniformazione procedurale e regolamentare nei 
settori dell'agricoltura, industria, artigianato, commercio e turismo, nonché lo sviluppo di stategie 
comuni di marketing territoriale.  
 
Motivazione delle scelte 
L’uniformazione trae origine dalla consapevolezza che solo un’immagine uniotaria e integrata del 
territorio è in grado di attrarre nuove imprese e progetti di sviluppo sostenibile sul nostro territorio. 
 
Finalità da conseguire 
Uniformare le procedure amministrative di competenza dello sportello unico alle imprese, 
armonizzare i regolamenti comunali in modo da rendere evidente il comune indirizzo 
programmatico, sviluppare nuove attività a sostegno delle imprese, anche in collaborazione con 
enti terzi specializzati. 
 
Investimento  
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, collegate 
all’allestimento della nuova sede dell’Unione. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate saranno quelle associate al corrispondente servizio nella dotazione 
organica dell’Ente. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso al servizio, incrementate delle ulteriori attrezzature 
rese disponibili nella nuova sede. 
 



1 / 2

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da contrib. e trasfer. correnti d ello stato,della 
regione e di altri enti pubbl.anche in rapporto all 'eserc. di funz.del.

4 - GOVERNO DELLO SVILUPPO ECONOMICO
1 - SERVIZIO ATTIVITA' PRODUTTIVE

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

2222 1 / 0 2022222 SERVIZIO ASSOCIATO SUAP - INTROITO QUOTA DEL
CONTRIBUTO REGIONALE L. 40/01 PER IL
FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO

52.000,00 52.000,00

2533 1 / 0 2052533 SERVIZIO ASSOCIATO S.U.A.P. - TRASFERIMENTO DA
COMUNI

160.265,62 160.265,62

2546 1 / 0 2052546 S.U.A.P. - INTROITO DAI COMUNI DELL'ALTA VALDERA
DEL CONTRIBUTO PER SPESE DI FUNZIONAMENTO

92.400,00 92.400,00

2558 1 / 0 2052558 UFFICIO TURISTICO - TRASFERIMENTO DAI COMUNI
PER SPESE DI FUNZIONAMENTO

27.732,12 27.732,12

Totale titolo 2...................... 332.397,74 0,00 332.397,74

Totale Progetto ...................... 332.397,74332.397,74 0,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

4 - GOVERNO DELLO SVILUPPO ECONOMICO
1 - SERVIZIO ATTIVITA' PRODUTTIVE

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1071100 1101 / 0 1070101 SPESE PERSONALE UFFICIO TURISTICO - STIPENDI E
ASSEGNI FISSI AL PERSONALE DI RUOLO - STIPENDI E
ASSEGNI FISSI AL PERSONALE DI RUOLO

19.977,29 19.977,29

1071100 1111 / 0 1070101 SPESE PERSONALE UFFICIO TURISTICO - STIPENDI E
ASSEGNI FISSI AL PERSONALE DI RUOLO - SPESE
PERSONALE UFFICIO TURISTICO - ONERI
PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI A
CARICO ENTE

6.022,85 6.022,85

1071700 1701 / 0 1070107 UFFICIO TURISTICO - IMPOSTE E TASSE - IRAP 1.731,98 1.731,98
1115100 1101 / 0 1110501 SPESE PER IL PERSONALE S.U.A.P. - STIPENDI E ALTRI

ASSEGNI FISSI AL PERSONALE DU RUOLO
81.492,36 81.492,36

1115100 1106 / 0 1110501 SPESE PER IL PERSONALE S.U.A.P. - RIMBORSI SPESE
PER IL PERSONALE COMANDATO

150.264,11 150.264,11

1115100 1111 / 0 1110501 SPESE PER IL PERSONALE S.U.A.P. - ONERI
PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI A
CARICO DELL'ENTE

23.292,46 23.292,46

1115200 1210 / 0 1110502 SERVIZIO S.U.A.P. - ACQUISTO DI BENI - ACQUISTO DI
BENI

500,00 500,00

1115201 1210 / 0 1110502 SERVIZIO S.U.A.P. - ECONOMATO - ACQUISTO DI BENI -
SERVIZIO S.U.A.P. - ECONOMATO - ACQUISTO DI BENI

300,00 300,00

1115300 1332 / 0 1110503 SERVIZIO S.U.A.P. - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

6.500,00 6.500,00

1115301 1332 / 0 1110503 SPORTELLO EUROPA, SERVIZI ALLE IMPRESE E
REALIZZAZIONE STRUMENTO INFORMATICO -
PRESTAZIONI DI SERVIZI - PRESTAZIONI DI SERVIZI

15.000,00 15.000,00

1115302 1332 / 0 1110503 SERVIZIO S.U.A.P. - ECONOMATO - PRESTAZIONI DI
SERVIZI - SERVIZIO S.U.A.P. - ECONOMATO -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

200,00 200,00

1115700 1701 / 0 1110507 SERVIZIO S.U.A.P. - IMPOSTE E TASSE - IRAP 17.001,51 17.001,51
Totale titolo 1...................... 322.282,56 0,00 322.282,56

Totale Progetto ...................... 322.282,56322.282,56 0,00

Totale  Programma  Entrata ...................

Totale   Programma  Spesa ...................

332.397,74 0,00 332.397,74

322.282,56 0,00 322.282,56



PROGRAMMA SISTEMA INFORMATIVO E ORGANIZZAZIONE 
 
Descrizione del programma 
Il programma di sviluppo informatico è trasversale a tutti i servizi demandati alla competenza dell’Unione, 
anche in considerazione del fatto che gli sportelli al cittadino sono delocalizzati rispetto ai luoghi dove 
avviene l’ elaborazione e l’ archiviazione dei dati.  
La sfida è quella di uniformare infrastrutture e servizi, in modo da ottenere economie di scala vantaggiose 
per tutti gli enti dell’ Unione. 
 
Enti coinvolti 
Comuni di Bientina, Buti, Calcinaia, Capannoli, Casciana Terme, Chianni, Crespina, Lajatico, Lari, Palaia, 
Peccioli, Ponsacco, Pontedera, Santa Maria a Monte, Terricciola 
 
Motivazione delle scelte  
Le infrastrutture e i supporti informatici sono essenziali per lo sviluppo dell’Unione, nonché per 
l’implementazione degli obiettivi strategici fissati dagli indirizzi di e-government. 
 
Finalità da conseguire  
Il programma prevede lo sviluppo associato della società dell’informazione e della conoscenza (SIC), 
nonché un sistema di gestione integrata dei sistemi informativi, delle reti, delle attrezzature hardware e 
software. 
 

Investimenti  
Gli investimenti sono quelli previsti nel programma della società dell’ informazione e della conoscenza e 
nei competenti interventi di bilancio. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma e nel piano esecutivo di gestione. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate sono quelle previste nella dotazione organica dell'ente.. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso al servizio, incrementate delle ulteriori attrezzature rese 
disponibili nella nuova sede. 
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da contrib. e trasfer. correnti d ello stato,della 
regione e di altri enti pubbl.anche in rapporto all 'eserc. di funz.del.

5 - SISTEMA INFORMATIVO E ORGANIZZAZIONE
1 - SISTEMA INFORMATIVO E ORGANIZZAZIONE: ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

2217 0 / 0 2022217 SERVIZIO INFORMATICA - INTROITO QUOTA DEL
CONTRIBUTO REGIONALE L. 40/01 PER IL
FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO

30.000,00 30.000,00

2529 1 / 0 2052529 SERVIZIO INFORMATICA - TRASFERIMENTI DAI COMUNI 107.429,96 107.429,96
2531 1 / 0 2052531 TRASFERIMENTO DA COMUNI PER SERVIZIO

INFORMATICA - S.I.O.R. - SPESA FACOLTATIVA
93.965,00 93.965,00

2531 2 / 0 2052531 TRASFERIMENTO DA COMUNI PER SERVIZIO
INFORMATICA - S.I.O.R. - SPESA OBBLIGATORIA

20.000,00 20.000,00

2588 1 / 0 2052588 SERVIZIO INFORMATICA - TRASFERIMENTI PER
CONNETTIVITA' IN BANDA LARGA TRA I COMUNI DELLA
VALDERA

65.000,00 65.000,00

Totale titolo 2...................... 316.394,96 0,00 316.394,96

Totale Progetto ...................... 316.394,96316.394,96 0,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

5 - SISTEMA INFORMATIVO E ORGANIZZAZIONE
1 - SISTEMA INFORMATIVO E ORGANIZZAZIONE: ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1018150 1101 / 0 1010801 SPESE PER IL PERSONALE U.O. SERVIZIO
INFORMATICA - STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI AL
PERSONALE DI RUOLO

40.478,15 40.478,15

1018150 1106 / 0 1010801 SPESE PER IL PERSONALE U.O. SERVIZIO
INFORMATICA - RIMBORSI SPESE PER IL PERSONALE
COMANDATO

59.178,37 59.178,37

1018150 1111 / 0 1010801 SPESE PER IL PERSONALE U.O. SERVIZIO
INFORMATICA - ONERI PREVIDENZIALI ASSISTENZIALI E
ASSICURATIVI A CARICO DELL'ENTE

12.045,71 12.045,71

1018370 1332 / 0 1010803 SERVIZIO INFORMATICA PRESTAZIONE DI SERVIZI -
PRESTAZIONE DI SERVIZI

115.465,00 115.465,00

1018371 1332 / 0 1010803 SERVIZIO INFORMATICA - CONNETTIVITA' IN BANDA
LARGA TRA I COMUNI DELLA VALDERA - PRESTAZIONI
DI SERVIZI - PRESTAZIONI DI SERVIZI

59.000,00 59.000,00

1018379 1332 / 0 1010803 SERVIZIO INFORMATICA - SPESE PER SERVIZIO DI
ASSISTENZA AI PROGRAMMI INFORMATICI E
MANTENZIONI ALLE STRUMENTAZIONI - PRESTAZIONI
DI SERVIZI

10.000,00 10.000,00

1018770 1701 / 0 1010807 SERVIZIO INFORMATICA - IMPOSTE E TASSE - IRAP 7.392,21 7.392,21
Totale titolo 1...................... 303.559,44 0,00 303.559,44

Totale Progetto ...................... 303.559,44303.559,44 0,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da contrib. e trasfer. correnti d ello stato,della 
regione e di altri enti pubbl.anche in rapporto all 'eserc. di funz.del.

5 - SISTEMA INFORMATIVO E ORGANIZZAZIONE
2 - SISTEMA INFORMATIVO E ORGANIZZAZIONE: ATTIVITA' DI SVILUPPO

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

2547 1 / 0 2052547 TRASFERIMENTI DAI COMUNI PER SERVIZI
INFORMATICI E TELEMATICI

110.000,00 110.000,00

Totale titolo 2...................... 110.000,00 0,00 110.000,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da alienazioni, da trasferimenti di capitale e da 
riscossioni di crediti

5 - SISTEMA INFORMATIVO E ORGANIZZAZIONE
2 - SISTEMA INFORMATIVO E ORGANIZZAZIONE: ATTIVITA' DI SVILUPPO

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

4404 1 / 0 4044404 TRASFERIMENTI DAI COMUNI PER SIC 180.000,00 180.000,00
Totale titolo 4...................... 180.000,00 0,00 180.000,00

Totale Progetto ...................... 290.000,00290.000,00 0,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

5 - SISTEMA INFORMATIVO E ORGANIZZAZIONE
2 - SISTEMA INFORMATIVO E ORGANIZZAZIONE: ATTIVITA' DI SVILUPPO

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1018361 1329 / 0 1010803 SERVIZIO INFORMATICA - PRESTAZIONI DI SERVIZI  -
SERVIZI SOFTWARE - ASSISTENZA INFORMATICA E
MANUTENZIONE SOFTWARE - FINANZIATO DA RISORSA
2547

80.000,00 80.000,00

1018361 1332 / 0 1010803 SERVIZIO INFORMATICA - PRESTAZIONI DI SERVIZI  -
SERVIZI SOFTWARE - SERVIZI SOFTWARE PER SIC -
FINANZIATO DA RISORSA 2547

30.000,00 30.000,00

Totale titolo 1...................... 110.000,00 0,00 110.000,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese in conto capitale

5 - SISTEMA INFORMATIVO E ORGANIZZAZIONE
2 - SISTEMA INFORMATIVO E ORGANIZZAZIONE: ATTIVITA' DI SVILUPPO

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

2018504 2506 / 0 2010805 SERVIZIO INFORMATICA - ACQUISTO PROGRAMMI
SOFTWARE - SERVIZIO INFORMATICA - ACQUISTO DI
PROGRAMMI SOFTWARE - FINANZIATO DA RISORSA
4404

140.000,00 140.000,00

2018504 2507 / 0 2010805 SERVIZIO INFORMATICA - ACQUISTO PROGRAMMI
SOFTWARE - ACQUISTO PROGRAMMI SOFTWARE PER
SIC - FINANZIATO DA RISORSA 4404

40.000,00 40.000,00

Totale titolo 2...................... 180.000,00 0,00 180.000,00

Totale Progetto ...................... 290.000,00290.000,00 0,00

Totale  Programma  Entrata ...................

Totale   Programma  Spesa ...................

606.394,96 0,00 606.394,96

593.559,44 0,00 593.559,44



 
PROGRAMMA CONTRIBUTI E SERVIZI ALLE FAMIGLIE 

 
Descrizione del programma  
In un quadro difficile, segnato da contrazione di risorse, il programma mira al mantenimento di condizioni 
minime di stato sociale atte a favorire le condizioni per l'assolvimento delle responsabilità familiari, a 
sostenere la genitorialità, la maternità e la nascita, ad individuare precocemente ed affrontare le 
situazioni di disagio sociale ed economico dei nuclei familiari attraverso politiche mirate per le persone e 
le famiglie a rischio di esclusione sociale, cercando di prevenire e ridurre tutte le forme di emarginazione 
sociale, con particolare attenzione alle forme di povertà estrema che stanno riemergendo soprattutto in 
ampie fasce della popolazione anziana, nuclei familiari monogenitoriali e famiglie numerose 
 
Enti coinvolti 
Comuni di Bientina, Buti, Calcinaia, Capannoli, Casciana Terme, Chianni, Crespina, Lajatico, Lari, Palaia, 
Peccioli, Ponsacco, Pontedera, Santa Maria a Monte, Terricciola 
   
Motivazione delle scelte  
L’Unione Valdera è lo strumento unanimemente individuato per dare risposte collettive ai nuovi bisogni di 
cittadinanza e costruire politiche inclusive nelle attuali condizioni economiche e finanziarie.  
 
Finalità da conseguire 
Mantenimento degli standard di qualità della vita, equità sociale, pari opportunità e sostegno alle fasi di 
difficoltà sono le finalità ultime alle quali fare riferimento, perseguite attraverso diverse forme di aiuto 
previste dalle norme nazionali, regionali e dal regolamento unico di zona. 
 
Investimento  
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, collegate 
all’allestimento della nuova sede dell’Unione. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma e nel piano esecutivo di gestione. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate sono quelle previste nella dotazione organica dell'ente, cui si aggiunge 
l’avvalimento degli operatori degli uffici relazioni con il pubblico e dei front office presenti nei 15 comuni 
della Valdera. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso al servizio, incrementate delle ulteriori attrezzature rese 
disponibili nella nuova sede. 
 



 
PROGETTO  CONTRIBUTI E SERVIZI ALLE FAMIGLIE 
 
Descrizione del progetto  
Il progetto “Contributi e servizi alle famiglie” comprende tutti gli interventi e i progetti sociali che, in 
continuità con l’anno 2010, rappresentano l’attività ordinaria dell’Unione Valdera nello specifico settore. 
Il progetto è articolato nella gestione di contributi economici, contributi affitti, provvidenze per il diritto allo 
studio, contributi per l’abbattimento delle barriere architettoniche, assistenza domiciliare (buoni servizio), 
housing sociale 
 
 
Motivazione delle scelte 
Si tratta principalmente di attività ordinarie di gestione di fondi da destinare alle famiglie per il 
superamento di momentanee difficoltà economiche o per aiutarle per soddisfare le primarie necessità 
della vita quali il diritto alla casa o lo studio, nonché per alleviare i costi dell’assistenza agli anziani 
parzialmente autosufficienti. 
 
Finalità da conseguire 
Consolidamento della gestione ordinaria tramite implementazione dei programmi gestionali via web 
introdotti nel 2009-2010 e messa in rete di tutte le risorse disponibili, per rendere disponibili un concreto 
sostegno sociale. 
 
Investimento  
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, collegate 
all’allestimento della nuova sede dell’Unione. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate sono quelle previste nella dotazione organica dell'ente, cui si aggiunge 
l’avvalimento degli operatori degli uffici relazioni con il pubblico e dei front office presenti nei 15 comuni 
della Valdera. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso al servizio, incrementate delle ulteriori attrezzature rese 
disponibili nella nuova sede. 
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da contrib. e trasfer. correnti d ello stato,della 
regione e di altri enti pubbl.anche in rapporto all 'eserc. di funz.del.

6 - CONTRIBUTI E SERVIZI ALLE FAMIGLIE
1 - CONTRIBUTI E SERVIZI: ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

2201 1 / 0 2022201 CONTRIBUTI E SERVIZI ALLE FAMIGLIE -
TRASFERIMENTI DALLA REGIONE

1.175.000,00 1.175.000,00

2202 1 / 0 2022202 BARRIERE ARCHITETTONICHE - TRASFERIMENTO
DALLA REGIONE

51.000,00 51.000,00

2225 1 / 0 2022225 CONTRIBUTI E SERVIZI ALLE FAMIGLIE - INTROITO
QUOTA DEL CONTRIBUTO REGIONALE L. 40/01 PER IL
FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO

37.000,00 37.000,00

2502 1 / 0 2052502 CONTRIBUTI E SERVIZI ALLE FAMIGLIE -
TRASFERIMENTI DA COMUNI E DA ALTRI ENTI PUBBLICI

1.104.420,49 1.104.420,49

2535 1 / 0 2052535 INTROITI DA S.D.S. PER RICOVERI AUTOSUFFICIENTI,
ASSISTENZA DOMICILIARE E HOUSING SOCIALE

35.000,00 35.000,00

2536 1 / 0 2052536 CONTRIBUTI E SERVIZI - INTROITO QUOTA PARTE
CONTRIBUTO PER LA GESTIONE ASSOCIATA DEI
SERVIZI SOCIO EDUCATIVI

205.000,00 205.000,00

Totale titolo 2...................... 2.607.420,49 0,00 2.607.420,49
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate extratributarie

6 - CONTRIBUTI E SERVIZI ALLE FAMIGLIE
1 - CONTRIBUTI E SERVIZI: ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

3501 1 / 0 3053501 CONTRIBUTI E SERVIZI ALLE FAMIGLIE -
TRASFERIMENTI DA PARTE DI PRIVATI

52.000,00 52.000,00

Totale titolo 3...................... 52.000,00 0,00 52.000,00

Totale Progetto ...................... 2.659.420,492.659.420,49 0,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

6 - CONTRIBUTI E SERVIZI ALLE FAMIGLIE
1 - CONTRIBUTI E SERVIZI: ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1045500 1583 / 0 1040505 PROVVIDENZE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO -
TRASFERIMENTI - TRASFERIMENTI

328.000,00 328.000,00

1104100 1101 / 0 1100401 SPESE PER IL PERSONALE U.O. CONTRIBUTI E SERVIZI
ALLE FAMIGLIE - STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL
PERSONALE DI RUOLO

47.062,86 47.062,86

1104100 1106 / 0 1100401 SPESE PER IL PERSONALE U.O. CONTRIBUTI E SERVIZI
ALLE FAMIGLIE - RIMBORSI SPESE PER IL PERSONALE
COMANDATO

3.857,41 3.857,41

1104100 1111 / 0 1100401 SPESE PER IL PERSONALE U.O. CONTRIBUTI E SERVIZI
ALLE FAMIGLIE - ONERI PREVIDENZIALI, ASISTENZIALI
E ASSICURATIVI A CARICO DELL'ENTE

12.385,50 12.385,50

1104300 1332 / 0 1100403 CONTRIBUTI E SERVIZI ALLE FAMIGLIE -  PRESTAZIONI
DI SERVIZI - PRESTAZIONI DI SERVIZI

5.000,00 5.000,00

1104331 1332 / 0 1100403 SPESE PER RICOVERO AUTOSUFFICIENTI -
PRESTAZIONI DI SERVIZI - PRESTAZIONI DI SERVIZI

20.554,49 20.554,49

1104340 1332 / 0 1100403 HOUSING SOCIALE - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

35.000,00 35.000,00

1104510 1583 / 0 1100405 CONTRIBUTI ECONOMICI - TRASFERIMENTI -
TRASERIMENTI

1.132.866,00 1.132.866,00

1104520 1583 / 0 1100405 CONTRIBUTI AFFITTI - TRASFERIMENTI -
TRASFERIMENTI

850.000,00 850.000,00

1104530 1583 / 0 1100405 BARRIERE ARCHITETTONICHE - TRASFERIMENTI -
FINANZIATO DA RISORSE 2202-2503-2504 -
TRASFERIMENTI

51.000,00 51.000,00

1104700 1701 / 0 1100407 CONTRIBUTI E SERVIZI ALLE FAMIGLIE - IMPOSTE E
TASSE - IRAP

4.214,07 4.214,07

Totale titolo 1...................... 2.489.940,33 0,00 2.489.940,33

Totale Progetto ...................... 2.489.940,332.489.940,33 0,00

Totale  Programma  Entrata ...................

Totale   Programma  Spesa ...................

2.659.420,49 0,00 2.659.420,49

2.489.940,33 0,00 2.489.940,33



 
PROGRAMMA PROGETTI E INTERVENTI SOCIALI 
 
 
Descrizione del programma 
Il programma è diretto a realizzare progetti e interventi sociali rivolti a determinate categorie di 
cittadini (anziani, immigrati, adolescenti, giovani, soggetti svantaggiati ecc.) e, in alcuni casi, 
trasversali a più categorie. 
Nella sua realizzazione il programma tiene conto delle specificità territoriali (garantendo il regolare 
funzionamento dei servizi già in atto) e tende a realizzare un sistema minimo di interventi condivisi 
da tutti i comuni valorizzando le esperienze più avanzate nel tentativo di estenderle all'intero 
territorio. 
Altri elementi qualificanti del programma sono: la valorizzazione e il coinvolgimento del terzo 
settore, l'informazione e la facilitazione dell'accesso per i cittadini, il coordinamento con altri 
progetti/servizi gestiti dall'ASL o direttamente dal terzo Settore, l'inserimento in reti di progettazione 
provinciale. 
 
Enti coinvolti 
Comuni di Bientina, Buti, Calcinaia, Capannoli, Casciana Terme, Chianni, Crespina, Lajatico, Lari, 
Palaia, Peccioli, Ponsacco, Pontedera, Santa Maria a Monte, Terricciola 
 
Motivazione delle scelte 
La definizione di un articolato programma sociale rappresenta un punto qualificante per assicurare 
un elevato standard di qualità della vita dei cittadini. Le scelte tendono a consolidare e potenziare il 
sistema complessivo di protezione sociale. 
 
Finalità da conseguire 
Obiettivo generale del programma è quello di realizzare gradualmente la gestione associata 
nell’ambito dell’Unione di tutti i servizi/progetti/interventi le cui finalità sono: 
a) la prevenzione primaria per le persone anziane in condizione di fragilità, in modo da sostenerne 
l’autonomia e il benessere; 
b) l'accoglienza e l'integrazione delle persone immigrate e disabili 
c) la promozione delle pari opportunità e dei diritti delle fasce più deboli della popolazione 
 
Investimenti:  
Gli investimenti sono quelli previsti nel piano delle strutture inserito nel P.I.S. 2009/2010. 
 
Erogazione di servizi al consumo:  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma. 
 
Risorse umane da impiegare:  
Le risorse umane impiegate sono quelle previste nella dotazione organica dell'ente, cui si 
aggiunge l’avvalimento degli operatori degli uffici relazioni con il pubblico e dei front office presenti 
nei 15 comuni della Valdera. 
 
Risorse strumentali:  
Le risorse strumentali impiegate sono quelle attualmente in dotazione. 
 



 
PROGETTO N.1: PROGETTI E INTERVENTI SOCIALI 
 
Descrizione del programma  
Il progetto N.1 “Progetti e interventi sociali” comprende tutti gli interventi e i progetti sociali che, in 
continuità con l’anno 2010, rappresentano l’attività ordinaria dell’Unione Valdera in mabito sociale, 
rivolta a minori e famiglie, immigrati e, in generale, alle fasce di popolazione che necessitano di un 
sostegno sociale.  Il Piano integrato di salute per l’esercizio 2011 è tuttora in corso di definizione, 
per cui il dettaglio dei progetti da realizzare sarà definito successivamente. 
 
Motivazione delle scelte 
La presenza di servizi strutturati e di progetti volti a favorire l'accoglienza e l'integrazione dei 
soggetti più deboli che con maggiore difficoltà riescono a far sentire la loro voce rappresenta un 
elemento qualificante per una politica sociale che ha fra le proprie finalità quella di migliorare la 
qualità della vita di tutti i cittadini che vivono sul proprio territorio. 
La gestione unitaria da parte dell’Unione rappresenta una garanzia per il cittadino di ottenere 
risposte unitarie e globali ai sui bisogni indipendentemente dal luogo di residenza in Valdera.  

 
Finalità da conseguire 
Favorire l'accoglienza e l'integrazione delle persone immigrate migliorando la convivenza con le 
famiglie italiane e riducendo gli elementi di rischio di isolamento, emarginazione e discriminazione. 
Creare validi e conosciuti interventi di sostegno per i cittadini in difficoltà che possano essere di 
concreto aiuto nelle diverse necessità della vita. 
 
Investimenti:  
Gli investimenti sono quelli previsti nel piano delle strutture inserito nel P.I.S. 2009/2010. 
 
Erogazione di servizi al consumo:  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma. 
 
Risorse umane da impiegare:  
Le risorse umane impiegate sono quelle previste nella dotazione organica dell'ente, cui si 
aggiunge l’avvalimento degli operatori degli uffici relazioni con il pubblico e dei front office presenti 
nei 15 comuni della Valdera. 
 
Risorse strumentali:  
Le risorse strumentali impiegate sono quelle attualmente in dotazione. 
 



 
PROGETTO N.2: INTERVENTI E SERVIZI PER GLI ANZIANI 
 
Descrizione del programma  
Il progetto “Interventi e servizi per gli anziani” racchiude tutti gli interventi e i progetti sociali che, 
partendo dalla gestione 2010, dovranno continuare e svilupparsi ulteriormente. 
Il progetto consiste nella realizzazione di iniziative per il tempo libero, la socializzazione e 
l’assistenza rivolte agli anziani autosufficienti.  
 
Motivazione delle scelte 
I servizi sopra indicati rivolti agli anziani autosufficienti rappresentano un elemento qualificante per 
una politica sociale che ha fra le proprie finalità quella di migliorare la qualità della vita delle 
persone anziane, attivare interventi di prevenzione primaria e intervenire precocemente sulle 
situazioni di potenziale rischio per la loro salute psico-fisica. 
L'alta partecipazione alle iniziative, riscontrata in tutti i comuni della Valdera dove vengono 
organizzate, la forte valenza in termini di prevenzione primaria che rivestono le attività realizzate, 
la qualità delle iniziative offerte in termini di promozione di salute, sono tutti elementi che 
dimostrano la necessità di continuare a garantire tali servizi procedendo alla loro valorizzazione, 
alla messa in rete e coordinamento di tutte le esperienze e ad una loro estensione sul territorio. 
 
Finalità da conseguire 
Concorrere, attraverso gli interventi realizzati, a mantenere in salute la popolazione anziana, 
attraverso attività di sostegno e di promozione della salute. 
 
Investimenti:  
Gli investimenti sono quelli previsti nel piano delle strutture inserito nel P.I.S. 2009/2010. 
 
Erogazione di servizi al consumo:  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma. 
 
Risorse umane da impiegare:  
Le risorse umane impiegate sono quelle previste nella dotazione organica dell'ente, cui si 
aggiunge l’avvalimento degli operatori degli uffici relazioni con il pubblico e dei front office presenti 
nei 15 comuni della Valdera. 
 
Risorse strumentali:  
Le risorse strumentali impiegate sono quelle attualmente in dotazione. 
 



1 / 3

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da contrib. e trasfer. correnti d ello stato,della 
regione e di altri enti pubbl.anche in rapporto all 'eserc. di funz.del.

7 - PROGETTI E INTERVENTI SOCIALI
1 - PROGETTI E INTERVENTI SOCIALI: ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

2226 1 / 0 2022226 PROGETTI E INTERVENTI SOCIALI - INTROITO QUOTA
DEL CONTRIBUTO REGIONALE L. 40/01 PER IL
FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO

37.000,00 37.000,00

2506 1 / 0 2052506 PROGETTI E INTERVENTI SOCIALI - TRASFERIMENTI DA
SOCIETA' DELLA SALUTE

776.000,00 776.000,00

2537 1 / 0 2052537 PROGETTI E INTERVENTI SOCIALI - INTROITO QUOTA
PARTE CONTRIBUTO PER LA GESTIONE ASSOCIATA
DEI SERVIZI SOCIO EDUCATIVI

115.000,00 115.000,00

2594 1 / 0 2052594 PROGETTI E INTERVENTI SOCIALI - TRASFERIMENTI DAI
COMUNI E DA ALTRI ENTI PUBBLICI

90.000,00 90.000,00

2596 1 / 0 2052596 TRASFERIMENTI DA USL 5 PER LA REALIZZAZIONE DI
PROGETTI SOCIALI

100.000,00 100.000,00

Totale titolo 2...................... 1.118.000,00 0,00 1.118.000,00

Totale Progetto ...................... 1.118.000,001.118.000,00 0,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

7 - PROGETTI E INTERVENTI SOCIALI
1 - PROGETTI E INTERVENTI SOCIALI: ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1101310 1332 / 0 1100103 PROGETTI PER MINORI - PRESTAZIONI DI SERVIZI 417.000,00 417.000,00
1104110 1101 / 0 1100401 SPESE PER IL PERSONALE U.O. PROGETTI E

INTERVENTI SOCIALI - STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL
PERSONALE DI RUOLO

69.204,13 69.204,13

1104110 1111 / 0 1100401 SPESE PER IL PERSONALE U.O. PROGETTI E
INTERVENTI SOCIALI - ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI A CARICO DELL'ENTE

18.606,77 18.606,77

1104370 1332 / 0 1100403 SERVIZI AGLI IMMIGRATI - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

125.000,00 125.000,00

1104380 1332 / 0 1100403 SERVIZI PER L'ALTA INTEGRAZIONE - PRESTAZIONI DI
SERVIZI - PRESTAZIONI DI SERVIZI

218.000,00 218.000,00

1104385 1332 / 0 1100403 ALTRI PROGETTI SOCIALI - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
PRESTAZIONE DI SERVIZI

26.000,00 26.000,00

1104395 1332 / 0 1100403 PROGETTO VALORIZZAZIONE DEGLI APPORTI DELLE
NUOVE TECNOLOGIE IN MATERIA DI SICUREZZA SUL
LAVORO - PRESTAZIONI DI SERVIZI

100.000,00 100.000,00

1104750 1701 / 0 1100407 PROGETTI E INTERVENTI SOCIALI - IMPOSTE E TASSE -
IRAP

5.838,92 5.838,92

Totale titolo 1...................... 979.649,82 0,00 979.649,82

Totale Progetto ...................... 979.649,82979.649,82 0,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

7 - PROGETTI E INTERVENTI SOCIALI
10 - INTERVENTI E SERVIZI PER GLI ANZIANI: ATTIVITA' DI SVILUPPO

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1104310 1332 / 0 1100403 VACANZE ANZIANI - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

80.000,00 80.000,00

Totale titolo 1...................... 80.000,00 0,00 80.000,00

Totale Progetto ...................... 80.000,0080.000,00 0,00

Totale  Programma  Entrata ...................

Totale   Programma  Spesa ...................

1.118.000,00 0,00 1.118.000,00

1.059.649,82 0,00 1.059.649,82



PROGRAMMA SERVIZI SCOLASTICI  
 
PROGETTO SERVIZI SCOLASTICI: attività ordinaria 

Il programma è diretto a favorire il diritto allo studio tramite l’affidamento e la successiva gestione 
dei servizi di refezione scolastica, trasporto scolastico e sorveglianza ai bambini, con procedure di 
gara che coinvolgono contemporaneamente più Comuni della Valdera.  
Occorre assicurare, nel contesto dei servizi erogati dai singoli Enti, pari opportunità a tutti i cittadini 
dell’Unione indipendentemente dal Comune di residenza, criteri uniformi di accesso ai servizi, 
validi standard qualitativi e progressivo sviluppo della gestione on-line delle procedure 
amministrative. 
 
Enti coinvolti 
Comuni di Bientina, Buti, Calcinaia, Capannoli, Cascina Terme, Chianni, Crespina, Lajatico, Lari, 
Palaia, Peccioli, Ponsacco, Pontedera, Santa Maria a Monte, Terricciola 
 
Motivazione delle scelte  
Il progetto di gestione integrata permette di armonizzare ed integrare le politiche e i servizi sul 
territorio, di migliorare l’efficienza e l’economicità dei servizi resi per effetto delle economie positive 
di scala, attraverso l'esercizio unitario di quelle attività che - per la loro natura tecnica o per le loro 
caratteristiche organizzative - non possono essere svolte con la necessaria efficienza dal singolo 
Comune, specializzando in modo deciso le funzioni e favorendo un approccio multidisciplinare ai 
problemi. 
 
Finalità da conseguire  
La finalità del programma è quella di soddisfare le esigenze espresse dai cittadini, attraverso 
l’implementazione di servizi di qualità. 
In particolare si intende migliorare e potenziare la gestione informatizzata dei servizi, attivando la 
domanda di accesso on-line e le comunicazioni via sms. 
 
Investimento  
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, collegate 
all’allestimento della nuova sede dell’Unione. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate sono quelle previste nella dotazione organica dell'ente, cui si 
aggiunge l’avvalimento degli operatori degli uffici relazioni con il pubblico e dei front office presenti 
nei 15 comuni della Valdera. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso al servizio, incrementate delle ulteriori attrezzature 
rese disponibili nella nuova sede. 
 
 



 
PROGETTO GESTIONE SERVIZI SCOLASTIC: attività di sviluppo 
 

Descrizione del progetto 
Il servizio di bollettazione dei servizi scolastici sarà svolto da gennaio 2011 per 5 Comuni, da 
settembre per tutti i Comuni della Valdera. La gestione della bollettazione, e quindi della parte 
entrata, comporterà una parallele gestione della spesa, con la cessione dei contratti in essere 
relativi ai servizi refezione e trasporto scolastici. 

Motivazione delle scelte: 
La gestione dei servizi scolastici in maniera associata consente di alleggerire i Comuni dallo 
svolgimento di alcune attività, soprattutto per quanto riguarda la bollettazione, specializzando 
alcuni addetti dell’Unione in funzione di un maggiore controllo del servizio.  
 
Finalità da conseguire: 
Raggiungere, attraverso la condivisione di standard qualitativi comuni su tutto il territorio, parità di 
accesso ai servizi, ampliamento e diversificazione delle opportunità offerte, economie di scala. 
 
Investimento  
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, collegate 
all’allestimento della nuova sede dell’Unione. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate sono quelle previste nella dotazione organica dell'ente, cui si 
aggiunge l’avvalimento degli operatori degli uffici relazioni con il pubblico e dei front office presenti 
nei 15 comuni della Valdera. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso al servizio, incrementate delle ulteriori attrezzature 
rese disponibili nella nuova sede. 
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da contrib. e trasfer. correnti d ello stato,della 
regione e di altri enti pubbl.anche in rapporto all 'eserc. di funz.del.

8 - SERVIZI SCOLASTICI
7 - SERVIZI SCOLASTICI: ATTIVITA' DI SVILUPPO

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

2205 1 / 0 2022205 SERVIZI SCOLASTICI - TRASFERIMENTI DALLA
REGIONE

1.880,00 1.880,00

2220 1 / 0 2022220 CONTRIBUTI EUROPEI PER CONSUMO PRODOTTI
LATTIERO CASEARI NELLE MENSE SCOLASTICHE
DEVOLUTI DALLA REGIONE TOSCANA ATTRAVERSO
L'ARTEA

12.000,00 12.000,00

2227 1 / 0 2022227 SERVIZI SCOLASTICI - INTROITO QUOTA DEL
CONTRIBUTO REGIONALE L. 40/01 PER IL
FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO

37.000,00 37.000,00

2508 1 / 0 2052508 SERVIZI SCOLASTICI - TRASFERIMENTI DAI COMUNI E
DA ALTRI ENTI PUBBLICI

75.746,00 75.746,00

2538 1 / 0 2052538 SERVIZI SCOLASTICI - INTROITO QUOTA PARTE
CONTRIBUTO PER LA GESTIONE ASSOCIATA DEI
SERVIZI SOCIO EDUCATIVI

237.000,00 237.000,00

2541 1 / 0 2052541 TRASPORTO SCOLASTICO - TRASFERIMENTI DAI
COMUNI PER COPERTURA COSTI D'APPALTO DEL
SERVIZIO

370.924,67 370.924,67

2542 1 / 0 2052542 REFEZIONE SCOLASTICA -  TRASFERIMENTI DAI
COMUNI PER COPERTURA COSTI D'APPALTO DEL
SERVIZIO

686.827,96 686.827,96

Totale titolo 2...................... 1.421.378,63 0,00 1.421.378,63
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate extratributarie

8 - SERVIZI SCOLASTICI
7 - SERVIZI SCOLASTICI: ATTIVITA' DI SVILUPPO

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

3101 1 / 0 3013101 MENSE E REFEZIONI SCOLASTICHE - SERVIZI
SCOLASTICI - PROVENTI PER ASSISTENZA
SCOLASTICA - SERVIZIO RILEVANTE AI FINI IVA

145.230,72 145.230,72

3102 1 / 0 3013102 TRASPORTO ALUNNI - SERVIZI SCOLASTICI - PROVENTI
PER SERVIZI DI ASSISTENZA SCOLASTICA - SERVIZIO
RILEVANTE AI FINI IVA

179.755,13 179.755,13

Totale titolo 3...................... 324.985,85 0,00 324.985,85

Totale Progetto ...................... 1.746.364,481.746.364,48 0,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

8 - SERVIZI SCOLASTICI
7 - SERVIZI SCOLASTICI: ATTIVITA' DI SVILUPPO

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1045110 1101 / 0 1040501 SPESE PER IL PERSONALE U.O. SERVIZI SCOLASTICI -
STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE DI RUOLO

69.131,91 69.131,91

1045110 1111 / 0 1040501 SPESE PER IL PERSONALE U.O. SERVIZI SCOLASTICI -
ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI
A CARICO DELL'ENTE

18.889,08 18.889,08

1045200 1210 / 0 1040502 SERVIZI SCOLASTICI - ACQUISTO BENI PER IL SERVIZIO
DI REFEZIONE SCOLASTICA - ACQUISTO DI BENI E
MATERIALE VARIO

500,00 500,00

1045200 1211 / 0 1040502 SERVIZI SCOLASTICI - ACQUISTO BENI PER IL SERVIZIO
DI REFEZIONE SCOLASTICA - ACQUISTO GENERI
ALIMENTARI E MATERIALE VARIO

96.848,20 96.848,20

1045201 1210 / 0 1040502 SERVIZI SCOLASTICI - SPESE PER BOLLETAZIONE -
ACQUISTO DI BENI - ACQUISTO DI BENI

250,00 250,00

1045300 1334 / 0 1040503 SERVIZI SCOLASTICI - PRESTAZIONI DI SERVIZI PER LA
REFEZIONE SCOLASTICA - SPESE PER IL SERVIZIO IN
APPALTO

249.170,48 249.170,48

1045305 1302 / 0 1040503 SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO - PRESTAZIONI
DI SERVIZI - SPESE PER IL SERVIZIO IN APPALTO

436.819,80 436.819,80

1045310 1334 / 0 1040503 MENSA SCOLASTICA - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
PRESTAZIONE DI SERVIZI PER MENSA

57.400,00 57.400,00

1045311 1302 / 0 1040503 TRASPORTO SCOLASTICO - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
PRESTAZIONI DI SERVIZI PER TRASPORTO
SCOLASTICO

62.500,00 62.500,00

1045313 1332 / 0 1040503 SERVIZI SCOLASTICI - SPESE RELATIVE
ALL'ESPERIMENTO DI GARE D'APPALTO - PRESTAZIONI
DI SERVIZI

10.000,00 10.000,00

1045331 1332 / 0 1040503 SERVIZI SCOLASTICI - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

3.380,00 3.380,00

1045333 1332 / 0 1040503 SERVIZI SCOLATICI - SPESE PER BOLLETTAZIONE -
PRESTAZIONI DI SERVIZI - PRESTAZIONI DI SERVIZI

75.496,00 75.496,00

1045400 1499 / 0 1040504 SERVIZI SCOLASTICI - REFEZIONE SCOLASTICA E
TRASPORTO ALUNNI - CANONE DI CONCESSIONE BENI
PER LO SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO - CANONE DI
CONCESSIONE BENI

480.000,00 480.000,00

1045710 1701 / 0 1040507 SERVIZI SCOLASTICI - IMPOSTE E TASSE - IRAP 5.814,26 5.814,26
Totale titolo 1...................... 1.566.199,73 0,00 1.566.199,73

Totale Progetto ...................... 1.566.199,731.566.199,73 0,00

Totale  Programma  Entrata ...................

Totale   Programma  Spesa ...................

1.746.364,48 0,00 1.746.364,48

1.566.199,73 0,00 1.566.199,73



PROGRAMMA SERVIZI EDUCATIVI PER OGNI ETA’ 
 
PROGETTO SERVIZI EDUCATIVI PER OGNI ETA’ – ATTIVITA’ ORDINARIE   
 
Descrizione del progetto  
Il progetto intende consolidare e gestire un sistema integrato per il diritto all’apprendimento costituito 
dall’insieme dei soggetti pubblici e privati attivi negli interventi educativi e formativi in favore della prima 
infanzia, di bambini in età scolare, di giovani e adulti, potenziando l’integrazione settoriale, del territorio e 
tra il settore pubblico e quello privato. 
 
Enti coinvolti 
Comuni che fanno parte dell’Unione Valdera: Bientina, Buti, Calcinaia, Capannoli, Cascina Terme, 
Chianni, Crespina, Lajatico, Lari, Palaia, Peccioli, Ponsacco, Pontedera, Santa Maria a Monte, 
Terricciola. Comuni che non fanno parte dell’Unione Valdera: Fauglia, S.Luce, Lorenzana, Orciano 
Pisano per quanto riguarda i progetti del Piano Zonale per gli interventi educativi.  
 
Motivazione delle scelte  
Le politiche educative rappresentano, in particolare nella società toscana, un quadro qualificante per 
assicurare un elevato standard di qualità della vita dei cittadini.  
Il progetto attuato è incentrato sull’esigenza di armonizzare ed integrare le politiche e i servizi sul 
territorio, di migliorare il controllo sulla qualità, efficienza ed economicità dei servizi resi. 
 
Finalità da conseguire  
La finalità del programma è quella di soddisfare le esigenze espresse dai cittadini, favorendo l'esercizio 
di quelle attività che - per la loro natura tecnica o per le loro caratteristiche organizzative - non possono 
essere svolte con la necessaria efficacia ed efficienza dal singolo Comune, specializzando in modo 
deciso le funzioni e favorendo un approccio multidisciplinare ai problemi. 
In particolare si intende migliorare e potenziare gli standard qualitativi dei servizi più richiesti e 
consolidare le funzionalità attualmente in essere. 
 
Investimento  
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, collegate 
all’allestimento della nuova sede dell’Unione. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate sono quelle previste nella dotazione organica dell'ente, cui si aggiunge 
l’avvalimento degli operatori degli uffici relazioni con il pubblico e dei front office presenti nei 15 comuni 
della Valdera. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso al servizio, incrementate delle ulteriori attrezzature rese 
disponibili nella nuova sede. 



 
PROGETTO SERVIZI EDUCATIVI PER OGNI ETA’ – ATTIVITA’ DI SVILUPPO 
 
Descrizione del progetto  
Il progetto intende valorizzare, integrare e armonizzare la gestione delle realtà già presenti sul territorio, 
nella consapevolezza che un'azione efficace non può prescindere dall'integrazione delle risorse e dal 
coordinamento degli interventi educativi. La realizzazione di un sistema integrato di servizi e attività 
richiede il consolidamento e il rinforzo delle relazioni tra i diversi attori in campo, in direzione di un 
sistema di governance partecipato già delineato dal Consiglio dell’Unione 

 
Motivazione delle scelte 
Si ritiene necessario avviare un modello innovativo di progettazione e di selezione delle azioni locali, 
sostenendo la diffusione di attività di sperimentazione e innovazione didattica e educativa, di formazione 
e aggiornamento, di documentazione e di continuità verticale e orizzontale, nell’ottica della costruzione di 
un sistema formativo integrato, inteso come risorsa per tutto l’ambito territoriale della Valdera.  
 
Finalità da conseguire  
Le finalità generali da conseguire sono: 

- sperimentare nuove tipologie organizzative in relazione alla evoluzione dei bisogni ed ai 
mutamenti delle esigenze dei bambini e delle famiglie, di giovani e adulti;  

- qualificare la complessiva offerta educativa e rendere più omogenei possibile gli interventi nella 
zona;  

- sviluppare una logica di solidarietà e sinergia tra le strutture ed i servizi, evitando duplicazioni, 
sovrapposizioni e contraddittorietà d’impostazione, in direzione di una rete integrata del sistema 
di offerta;  

- dare supporto specialistico sia agli enti locali che alle istituzioni educative e scolastiche, 
incentivare la progettualità educativo formativa, integrando le esigenze delle singole realtà con le 
risorse presenti nel territorio 

 
Investimento  
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, collegate 
all’allestimento della nuova sede dell’Unione. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate sono quelle previste nella dotazione organica dell'ente, cui si aggiunge 
l’avvalimento degli operatori degli uffici relazioni con il pubblico e dei front office presenti nei 15 comuni 
della Valdera. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso al servizio, incrementate delle ulteriori attrezzature rese 
disponibili nella nuova sede. 
 



 
PROGETTO POLITICHE GIOVANILI: ATTIVITA’ DI SVILUPPO  
 
Descrizione del progetto 
Gli undici sportelli informagiovani della Valdera offrono servizi di informazione sulle opportunità 
lavorative, formative e di studio, in Italia e all’estero, oltre ad una attività di consulenza sulle opportunità 
offerte dal mercato. Lavorano in sinergia con i Centri per l’Impiego per la diffusione delle informazioni in 
materia di formazione professionale e lavoro e con i Comuni e l’Unione per la realizzazione dei progetti 
giovani.  Saranno inoltre sviluppate nuove linee di intervento in coerenza con gli indirizzi formulati dalla 
regione Toscana. 
 
Motivazione delle scelte 
Le politiche giovanili assumono nell’attuale contesto socio-politico di frammentazione e disgregazione un 
aspetto di fondamentale importanza per riallacciare con i giovani un dialogo trasparente e paritario 
finalizzato a rispondere ai dubbi ed alle incertezze proprie dell’età e della complessità delle nostre 
società.  La gestione associata degli interventi permette di realizzare iniziative più significative e di 
maggiore impatto. 
 
Finalità da conseguire  
Consolidare i servizi informagiovani per l’orientamento dei giovani e il sostegno alla ricerca di offerte di 
lavoro, studio in Italia e all’estero, sviluppo di nuove imprese. 
Sviluppare nuove attività rivolte a sostenere l’autonomia dei giovani secondo gli indirizzi regionali. 
 
Investimento  
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, collegate 
all’allestimento della nuova sede dell’Unione. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate sono quelle previste nella dotazione organica dell'ente, cui si aggiunge 
l’avvalimento degli operatori degli uffici relazioni con il pubblico e dei front office presenti nei 15 comuni 
della Valdera. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso al servizio, incrementate delle ulteriori attrezzature rese 
disponibili nella nuova sede. 
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da contrib. e trasfer. correnti d ello stato,della 
regione e di altri enti pubbl.anche in rapporto all 'eserc. di funz.del.

9 - SERVIZI EDUCATIVI PER OGNI ETA'
1 - SERVIZI EDUCATIVI PER OGNI ETA': ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

2206 1 / 0 2022206 SERVIZI EDUCATIVI - TRASFERIMENTI DALLA REGIONE 70.000,00 70.000,00
2207 1 / 0 2022207 CIAF - TRASFERIMENTO DALLA REGIONE 60.000,00 60.000,00
2209 1 / 0 2022209 SERVIZI PRIMA INFANZIA - TRASFERIMENTI DALLA

REGIONE
155.000,00 155.000,00

2210 1 / 0 2022210 PROGETTI INTEGRATI DI AREA - TRASFERIMENTI DALLA
REGIONE

125.000,00 125.000,00

2228 1 / 0 2022228 SERVIZI EDUCATIVI PER OGNI ETA' - INTROITO QUOTA
DEL CONTRIBUTO REGIONALE L. 40/01 PER IL
FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO

37.000,00 37.000,00

2233 1 / 0 2022233 SEZIONI SCUOLA DELL'INFANZIA - TRASFERIMENTI
DALLA REGIONE

285.600,00 285.600,00

2509 1 / 0 2052509 SERVIZI EDUCATIVI - TRASFERIMENTI DALLA
PROVINCIA

10.000,00 10.000,00

2510 1 / 0 2052510 SERVIZI EDUCATIVI - TRASFERIMENTI DAI COMUNI E DA
ALTRI ENTI PUBBLICI

52.000,00 52.000,00

2512 1 / 0 2052512 SERVIZI PRIMA INFANZIA - TRASFERIMENTI DAI COMUNI
E DA ALTRI ENTI PUBBLICI

330.000,00 330.000,00

2513 2 / 0 2052513 PROGETTI INTEGRATI DI AREA - TRASFERIMENTI DALLA
PROVINCIA

10.500,00 10.500,00

2525 1 / 0 2052525 CRED - TRASFERIMENTO DAI COMUNI E DA ALTRIENTI
PUBBLICI

19.000,00 19.000,00

2539 1 / 0 2052539 SERVIZI EDUCATIVI PER OGNI ETA' - INTROITO QUOTA
PARTE CONTRIBUTO PER LA GESTIONE ASSOCIATA
DEI SERVIZI SOCIO EDUCATIVI

111.000,00 111.000,00

Totale titolo 2...................... 1.265.100,00 0,00 1.265.100,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate extratributarie

9 - SERVIZI EDUCATIVI PER OGNI ETA'
1 - SERVIZI EDUCATIVI PER OGNI ETA': ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

3505 1 / 0 3053505 SERVIZI EDUCATIVI - TRASFERIMENTI DA PARTE DI
PRIVATI

45.000,00 45.000,00

Totale titolo 3...................... 45.000,00 0,00 45.000,00

Totale Progetto ...................... 1.310.100,001.310.100,00 0,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

9 - SERVIZI EDUCATIVI PER OGNI ETA'
1 - SERVIZI EDUCATIVI PER OGNI ETA': ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1041300 1332 / 0 1040103 SEZIONI SCUOLA DELL'INFANZIA - PRESTAZIONI DI
SERVIZI - FINANZIATO DA RISORSA 2233 - PRESTAZIONI
DI SERVIZI

65.600,00 65.600,00

1041500 1583 / 0 1040105 SCUOLE MATERNE PARITARIE - TRASFERIMENTI -
FINANZIATO DA RISORSA 2224 - TRASFERIMENTI AD
ALTRI SOGGETTI - FINANZIATO DA RISORSA 2510

36.500,00 36.500,00

1041510 1569 / 0 1040105 SEZIONI SCUOLA DELL'INFANZIA - TRASFERIMENTI -
FINANZIATO DA RISORSA 2233 - TRASFERIMENTI AD
ALTRI ENTI DEL SETTORE PUBBLICO

220.000,00 220.000,00

1045120 1101 / 0 1040501 SPESE PER IL PERSONALE U.O. SERVIZI EDUCATIVI
PER OGNI ETA' - STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL
PERSONALE DI RUOLO

40.937,42 40.937,42

1045120 1106 / 0 1040501 SPESE PER IL PERSONALE U.O. SERVIZI EDUCATIVI
PER OGNI ETA' - RIMBORSI SPESA PER IL PERSONALE
COMANDATO

29.763,68 29.763,68

1045120 1111 / 0 1040501 SPESE PER IL PERSONALE U.O. SERVIZI EDUCATIVI
PER OGNI ETA' - ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI
E ASSICURATIVI A CARICO DELL'ENTE

12.243,18 12.243,18

1045340 1332 / 0 1040503 SERVIZI EDUCATIVI - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
FINANZIATO DA RISORSA 2209 - PRESTAZIONI DI
SERVIZI

6.000,00 6.000,00

1045342 1332 / 0 1040503 CIAF - PRESTAZIONI DI SERVIZI - FINANZIATO DA
RISORSA 2207 - PRESTAZIONI DI SERVIZI

60.000,00 60.000,00

1045360 1332 / 0 1040503 EDUCAZIONE AMBIENTALE - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
FINANZIATO DA RISORSE 2509 E 2510 - PRESTAZIONI DI
SERVIZI

25.500,00 25.500,00

1045370 1332 / 0 1040503 CRED - PRESTAZIONI DI SERVIZI - FINANZIATO DALLA
RISORSA 2525 - PRESTAZIONI DI SERVIZI

19.000,00 19.000,00

1045540 1521 / 0 1040505 SERVIZI EDUCATIVI - TRASFERIMENTI - FINANZIATO
DALLA RISORSA 2209 - TRASFERIMENTI A COMUNI

32.000,00 32.000,00

1045570 1582 / 0 1040505 CRED - TRASFERIMENTI - FINANZIATO DALLE RISORSE
2206 E 2509 - TRASFERIMENTI A ISTITUZIONI SOCIALI
PRIVATE

16.000,00 16.000,00

1045740 1701 / 0 1040507 SERVIZI EDUCATIVI - IMPOSTE E TASSE - IRAP 5.491,84 5.491,84
1101300 1332 / 0 1100103 SERVIZI PRIMA INFANZIA - PRESTAZIONI DI SERVIZI -

FINANZIATO DA RISORSE 2209 E 2512 - PRESTAZIONI DI
SERVIZI

528.000,00 528.000,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

9 - SERVIZI EDUCATIVI PER OGNI ETA'
1 - SERVIZI EDUCATIVI PER OGNI ETA': ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1101500 1581 / 0 1100105 SERVIZI PRIMA INFANZIA - TRASFERIMENTI -
FINANZIATO DA RISORSA 2206 - TRASFERIMENTI A
FAMIGLIE

18.000,00 18.000,00

Totale titolo 1...................... 1.115.036,12 0,00 1.115.036,12

Totale Progetto ...................... 1.115.036,121.115.036,12 0,00



5 / 6

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da contrib. e trasfer. correnti d ello stato,della 
regione e di altri enti pubbl.anche in rapporto all 'eserc. di funz.del.

9 - SERVIZI EDUCATIVI PER OGNI ETA'
11 - SERVIZI EDUCATIVI PER OGNI ETA': ATTIVITA' DI SVILUPPO

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

2208 1 / 0 2022208 INFORMAGIOVANI - TRASFERIMENTO DALLA REGIONE 75.000,00 75.000,00
2511 1 / 0 2052511 INFORMAGIOVANI - TRASFERIMENTO DAI COMUNI E DA

ALTRI ENTI PUBBLICI
48.364,00 48.364,00

2548 1 / 0 2052548 PROGETTI PIANO DELLO SPORT - TRASFERIMENTI DAI
COMUNI

10.800,00 10.800,00

2548 2 / 0 2052548 PROGETTI PIANO DELLO SPORT - TRASFERIMENTI DA
PROVINCIA

5.800,00 5.800,00

Totale titolo 2...................... 139.964,00 0,00 139.964,00

Totale Progetto ...................... 139.964,00139.964,00 0,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

9 - SERVIZI EDUCATIVI PER OGNI ETA'
11 - SERVIZI EDUCATIVI PER OGNI ETA': ATTIVITA' DI SVILUPPO

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1063300 1332 / 0 1060303 PROGETTO VALDERA SPORTIVA PER TUTTI -
PRESTAZIONI DI SERVIZI - PRESTAZIONI DI SERVIZI

16.600,00 16.600,00

1102330 1332 / 0 1100203 INFORMAGIOVANI - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
FINANZIATO DALLE RISORSE 2208 E 2511 -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

123.364,00 123.364,00

Totale titolo 1...................... 139.964,00 0,00 139.964,00

Totale Progetto ...................... 139.964,00139.964,00 0,00

Totale  Programma  Entrata ...................

Totale   Programma  Spesa ...................

1.450.064,00 0,00 1.450.064,00

1.255.000,12 0,00 1.255.000,12



PROGRAMMA RETI PER LA CULTURA  
 
Descrizione del programma 
Il programma è diretto a incrementare l’alto livello di integrazione tra i Comuni della Valdera 
relativamente ai servizi bibliotecari, archivistici, museali nonché all’offerta formativa a favore degli 
alunni delle scuole.  I servizi afferenti all’Area specifica, infatti, sono stati oggetto di un articolato 
percorso di integrazione che ha portato alla costituzione di Reti per il coordinamento e 
l’implementazione degli interventi, nonché ad una gestione unitaria delle risorse.  
Gli obiettivi del programma ambiscono a standardizzare il livello di gestione raggiunto ed ad 
ampliare la rosa dei servizi offerti nei territori che ne sono sprovvisti. 
 
 
PROGETTO RETI RETE DOCUMENTARIA BIBLIOTECHE E ARCHIVI 
 
Descrizione del progetto 
Il progetto “Rete documentaria biblioteche e archivi” mira al mantenimento di un unico servizio 
documentario integrato per la gestione delle biblioteche e degli archivi della Provincia di Pisa. 
 
Enti coinvolti 
Comuni di Bientina, Buti, Calcinaia, Capannoli, Casciana Terme, Chianni, Crespina, Lajatico, Lari, 
Palaia, Peccioli, Ponsacco, Pontedera, Santa Maria a Monte, Terricciola 
   
Motivazione delle scelte  
Sulla base dei principi e della disciplina prevista dalla Legge Regionale n. 35/1999 “Disciplina in 
materia di Biblioteche di Enti locali e di interesse locale”, l’Unione intende perseguire principi di 
economicità, efficacia ed efficienza dell’amministrazione dei servizi bibliotecari e archivistici; 
miglioramento, ampliamento e distribuzione ottimale dei servizi sul territorio con particolare 
attenzione ai servizi di rete e di automazione rivolti ai cittadini; valorizzazione e sviluppo delle 
professionalità degli operatori; ottimizzazione degli investimenti soprattutto nelle infrastrutture di 
conservazione. 
 
Finalità da conseguire 
Ottimizzazione delle risorse, sia gestionali-amministrative che direzionali, cura dei servizio 
all’utenza, gestione efficace del prestito interbibliotecario con collegamenti con le altre reti toscane; 
sviluppo delle attività finalizzate alla promozione della lettura, fruizione al pubblico del patrimonio 
documentale, tesa a garantire l'informazione, la ricerca e lo studio e per promuovere i legami e le 
identità territoriali, promozione dell’uso degli archivi con particolare attenzione alle necessità 
didattica e alle “iniziative dedicate alla memoria e all’identità locale e regionale” 
 
Investimento  
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio relativi alle 
attrezzature informatiche, libri, scaffali, etc 
 
Erogazione servizi di consumo  
Servizi di competenza dell’Unione relativamente alla Rete Documentaria nel settore delle 
biblioteche e degli archivi di cui alle Leggi Regionali di settore. 
 
Risorse umane da impiegare:   
In rapporto con l’elenco delle attività comprese nella descrizione del progetto, le risorse umane 
impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dell’Unione, sono operanti nei servizi 
socio-educativi. 
 
Risorse strumentali da utilizzare:   
Le risorse strumentali impiegate saranno quelle attualmente in dotazione ai servizi bibliotecari e 
archivistici, come elencate negli inventari degli stessi. 



 
TAVOLA DELLA PACE 
 
Descrizione del progetto  
Si conferma l’obiettivo per la diffusione della cultura della solidarietà e dell’accoglienza attraverso 
la promozione di atti concreti di solidarietà verso le popolazioni colpite da ingiustizie economiche e 
dalle guerre, con attività mirate a sensibilizzare la popolazione con un’assidua opera di 
informazione  e documentazione. 
 
Motivazione delle scelte  
La Tavola della Pace della Valdera si è dimostrata in questi anni un importante strumento per 
realizzare iniziative coerenti in tema di sensibilizzazione alla pace su tutto il territorio locale. 
 
Finalità 
Promuovere attraverso la conoscenza di culture, di realtà sociali ed economiche diverse, la 
tolleranza e una cultura della pace per favorire l’integrazione fra i popoli. 
 
Investimento  
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, collegate 
all’allestimento della nuova sede dell’Unione. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma e nel piano esecutivo di gestione. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate sono quelle previste nella dotazione organica dell'ente, cui si 
aggiunge l’opera volontaria delle forze sensibili della società civile. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso al servizio, incrementate delle ulteriori attrezzature 
rese disponibili nella nuova sede. 
 
 



 
PROGETTI INTEGRATI DI AREA 
 
Descrizione del progetto  
Il progetto, in linea generale, è diretto ad incrementare  l’offerta formativa per gli alunni di tutte le 
scuole del territorio dell’Unione (dalle scuole dell’infanzia, alle scuole primarie, alle scuole 
secondarie di primo e secondo grado) al fine di favorire la crescita della qualità dell’istruzione e lo 
sviluppo dell’innovazione didattica. 
 
Motivazione delle scelte 
 Le politiche per lo sviluppo qualitativo del sistema d’istruzione rappresentano, in Valdera, un 
elemento essenziale per assicurare pari opportunità di formazione dei cittadini. Le scelte 
dell’Unione tendono a consolidare il sistema complessivo costruito negli ultimi anni e a 
incrementarne i livelli qualitativi. 
 
Finalità da conseguire 
Le scelte adottate dall’Unione tendono a perseguire la riduzione dell’insuccesso scolastico, 
l’inserimento proficuo degli alunni disabili e svantaggiati in ambito scolastico, la creazione di nuovi 
percorsi per i ragazzi disabili delle scuole superiori prossimi all’uscita dalla scuola 
(compatibilmente con le disabilità e i progetti individuali), la risoluzione delle problematiche 
connesse all’integrazione interculturale, il rafforzamento della rete di scuole “Costellazioni” e del 
sistema di governance educativa. 

 
Investimento  
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, collegate 
all’allestimento della nuova sede dell’Unione. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma e nel piano esecutivo di gestione. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate sono quelle previste nella dotazione organica dell'ente, cui si 
aggiunge l’avvalimento degli operatori degli uffici relazioni con il pubblico e dei front office presenti 
nei 15 comuni della Valdera. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso al servizio, incrementate delle ulteriori attrezzature 
rese disponibili nella nuova sede. 
 



 
PROGRAMMA DI SVILUPPO - RETE MUSEALE 
 
Descrizione del progetto  
Il progetto è diretto alla gestione unitaria  dei musei e dei siti archeologici nella Valdera, al fine di 
sviluppare un sistema strutturato di collaborazione e coordinamento tra i soggetti gestori delle 
strutture, riconducendo una realtà frammentata ad una logica di sistema territoriale integrato. 
 
Motivazione delle scelte 
Le risorse destinate a questo progetto tendono a incrementare l’offerta di opportunità culturali del 
territorio.  
 
Finalità da conseguire: 
La gestione delle strutture museali dovrà tendere a migliorare l’offerta qualitativa delle proposte 
museali, con il coordinamento dell’attività di comunicazione e con l’utilizzazione di strumenti 
identificativi del sistema museale della Valdera, valorizzando il territorio attraverso lo sviluppo di 
nuovi percorsi turistico-culturali 
 
Investimento  
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, collegate anche 
all’allestimento della nuova sede dell’Unione. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma e nel piano esecutivo di gestione. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate sono quelle previste nella dotazione organica dell'ente, cui si 
aggiunge l’avvalimento degli operatori degli uffici relazioni con il pubblico e dei front office presenti 
nei 15 comuni della Valdera. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso al servizio, incrementate delle ulteriori attrezzature 
rese disponibili nella nuova sede. 
 
 



1 / 7

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da contrib. e trasfer. correnti d ello stato,della 
regione e di altri enti pubbl.anche in rapporto all 'eserc. di funz.del.

10 - RETI PER LA CULTURA, BIBLIOTECHE E MUSEI
1 - RETI PER LA CULTURA: ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

2210 2 / 0 2022210 RETE DOCUMENTARIA - TRASFERIMENTI DALLA
REGIONE

65.000,00 65.000,00

2210 3 / 0 2022210 RETE MUSEALE - TRASFERIMENTI DALLA REGIONE 15.000,00 15.000,00
2229 1 / 0 2022229 RETI PER LA CULTURA - INTROITO QUOTA DEL

CONTRIBUTO REGIONALE L. 40/01 PER IL
FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO

37.000,00 37.000,00

2515 1 / 0 2052515 RETE BIBLIOTECARIA - TRASFERIMENTI DAI COMUNI E
DA ALTRI ENTI PUBBLICI

275.000,00 275.000,00

2516 1 / 0 2052516 RETE ARCHIVISTICA - TRASFERIMENTI DAI COMUNI E
DA ALTRI ENTI PUBBLICI

60.000,00 60.000,00

2518 1 / 0 2052518 PROGETTI INTEGRATI DI AREA - TRASFERIMENTI DAI
COMUNI E DA ALTRI ENTI PUBBLICI

95.000,00 95.000,00

2524 1 / 0 2052524 TAVOLA DELLA PACE - TRASFERIMENTI DAI COMUNI E
DA ALTRI ENTI PUBBLICI

27.000,00 27.000,00

2534 1 / 0 2052534 INTROITI PER FUNZIONAMENTO BIBLIOTECA DI
PONTEDERA

240.265,41 240.265,41

2540 1 / 0 2052540 RETI PER LA CULTURA - INTROITO QUOTA PARTE
CONTRIBUTO PER LA GESTIONE ASSOCIATA DEI
SERVIZI SOCIO EDUCATIVI

70.000,00 70.000,00

Totale titolo 2...................... 884.265,41 0,00 884.265,41



2 / 7

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da alienazioni, da trasferimenti di capitale e da 
riscossioni di crediti

10 - RETI PER LA CULTURA, BIBLIOTECHE E MUSEI
1 - RETI PER LA CULTURA: ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

4302 1 / 0 4034302 RETE DOCUMENTARIA - TRASFERIMENTI DALLA
REGIONE

69.000,00 69.000,00

Totale titolo 4...................... 69.000,00 0,00 69.000,00

Totale Progetto ...................... 953.265,41953.265,41 0,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

10 - RETI PER LA CULTURA, BIBLIOTECHE E MUSEI
1 - RETI PER LA CULTURA: ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1011300 1332 / 0 1010103 TAVOLA DELLA PACE - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
FINANZIATO DALLA RISORSA 2524 - PRESTAZIONI DI
SERVIZI

1.250,00 1.250,00

1011500 1582 / 0 1010105 TAVOLA DELLA PACE - TRASFERIMENTI - FINANZIATO
DALLA RISORSA 2524 - TRASFERIMENTI CORRENTI A
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

25.750,00 25.750,00

1045390 1332 / 0 1040503 PROGETTI INTEGRATI DI AREA - PRESTAZIONI DI
SERVIZI - FINANZIATO DA RISORSE 2210, 2513, 2518 -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

225.500,00 225.500,00

1045590 1569 / 0 1040505 PROGETTI INTEGRATI DI AREA - TRASFERIMENTI -
FINANZIATO DA RISORSE 2210, 2513, 2518 -
TRASFERIMENTI CORRENTI AD ALTRI ENTI DEL
SETTORE PUBBLICO

5.000,00 5.000,00

1051100 1106 / 0 1050101 SPESE PER IL PERSONALE U.O. RETI PER LA CULTURA,
BIBLIOTECHE E MUSEI - RIMBORSI SPESE PER IL
PERSONALE COMANDATO

218.766,13 218.766,13

1051204 1205 / 0 1050102 BIBLIOTECA COMUNALE DI PONTEDERA - ACQUISTO DI
LIBRI, GIORNALI E RIVISTE - ACQUISTO DI LIBRI,
GIORNALI E RIVISTE

8.000,00 8.000,00

1051301 1332 / 0 1050103 RETE DOCUMENTARIA, BIBLIOTECHE E ARCHIVI -
PRESTAZIONI DI SERVIZI - FINANZIATO DA RISORSE
2210, 2513, 2515, 2516 - PRESTAZIONI DI SERVIZI

410.000,00 410.000,00

1051305 1332 / 0 1050103 BIBLIOTECA COMUNALE DI PONTEDERA - PRESTAZIONI
DI SERVIZI - PRESTAZIONI DI SERVIZI

2.000,00 2.000,00

1051700 1701 / 0 1050107 RETI PER LA CULTURA - IMPOSTE E TASSE - IRAP 11.499,28 11.499,28
Totale titolo 1...................... 907.765,41 0,00 907.765,41
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese in conto capitale

10 - RETI PER LA CULTURA, BIBLIOTECHE E MUSEI
1 - RETI PER LA CULTURA: ATTIVITA' ORDINARIA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

2018578 2503 / 0 2010805 RETE DOCUMENTARIA - SPESE DI INVESTIMENTO -
SPESE PER MOBILI, MACCHINARI, ATTREZZATURE -
P.V.

69.000,00 69.000,00

Totale titolo 2...................... 69.000,00 0,00 69.000,00

Totale Progetto ...................... 976.765,41976.765,41 0,00



5 / 7

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da contrib. e trasfer. correnti d ello stato,della 
regione e di altri enti pubbl.anche in rapporto all 'eserc. di funz.del.

10 - RETI PER LA CULTURA, BIBLIOTECHE E MUSEI
6 - RETE MUSEALE: ATTIVITA' DI SVILUPPO

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

2517 1 / 0 2052517 RETE MUSEALE - TRASFERIMENTI DAI COMUNI E DA
ALTRI ENTI PUBBLICI

10.000,00 10.000,00

Totale titolo 2...................... 10.000,00 0,00 10.000,00



6 / 7

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate extratributarie

10 - RETI PER LA CULTURA, BIBLIOTECHE E MUSEI
6 - RETE MUSEALE: ATTIVITA' DI SVILUPPO

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

3506 1 / 0 3053506 RETI PER LA CULTURA - TRASFERIMENTI DA PARTE DI
PRIVATI

10.000,00 10.000,00

Totale titolo 3...................... 10.000,00 0,00 10.000,00

Totale Progetto ...................... 20.000,0020.000,00 0,00



7 / 7

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

10 - RETI PER LA CULTURA, BIBLIOTECHE E MUSEI
6 - RETE MUSEALE: ATTIVITA' DI SVILUPPO

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1051320 1332 / 0 1050103 RETE MUSEALE - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
FINANZIATO DA RISORSE 2210, 2513, 2517, 3506 -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

25.000,00 25.000,00

Totale titolo 1...................... 25.000,00 0,00 25.000,00

Totale Progetto ...................... 25.000,0025.000,00 0,00

Totale  Programma  Entrata ...................

Totale   Programma  Spesa ...................

973.265,41 0,00 973.265,41

1.001.765,41 0,00 1.001.765,41



 

PROGRAMMA AGENZIA FORMATIVA UNIONE VALDERA  
 
PROGETTO FORMAZIONE DIPENDENTI EE.LL.  
 
Descrizione del progetto  
Il progetto è diretto, a gestire in maniera unitaria, le funzioni e i servizi di sviluppo delle risorse 
umane e delle attività formative dei dipendenti degli enti locali facenti parte dell’Unione e a ridurre il 
costo delle funzioni e  servizi rispetto ad una gestione svolta in forma autonoma dai singoli comuni. 
Le attività previste dal progetto sono incentrate, in particolare, ad attivare tutti gli strumenti previsti 
dal sistema di qualità dell’agenzia formativa per la rilevazione dei fabbisogni formativi, individuare i 
gap presenti e progettare dei piani formativi annuali, che rispondono alle necessità rilevate, al fine 
di produrre un miglioramento dei servizi erogati in termini di efficienza ed efficacia, producendo nel 
contempo un complessivo miglioramento del benessere aziendale. Il progetto comprende le attività 
formative legate al ruolo ricoperto dal dipendente inviato in formazione, la formazione obbligatoria 
legata alla sicurezza sul lavoro, le attività seminariali di aggiornamento, i percorsi formativi tecnico 
– professionali e di specializzazione che investono tutti gli ambiti della pubblica Amministrazione. 
 
Enti coinvolti 
Comuni di Bientina, Buti, Calcinaia, Capannoli, Casciana Terme, Chianni, Crespina, Lajatico, Lari, 
Palaia, Peccioli, Ponsacco, Pontedera, Santa Maria a Monte, Terricciola, Castelfranco e 
Collesalvetti. Possibilità di estendere il progetto a Enti Pubblici, simili nelle procedure organizzative 
ai Comuni della Valdera, anche se non facenti parte dell’ambito ottimale.  
 
Motivazione delle scelte Le politiche formative integrate permettono di affrontare congiuntamente 
la sfida organizzativa derivante dai processi di modernizzazione informatica e telematica e dal  
continuo aggiornamento delle normative che investono gli enti pubblici. Il trasferimento delle 
esperienze lavorative e formative tra il personale appartenente ai diversi Enti favorisce 
l’armonizzazione delle procedure sull’intero territorio della Valdera. 
  
Finalità da conseguire 

• accrescere le competenze e le abilità dei dipendenti in direzione di un aumento 
dell’efficienza ed efficacia dei servizi erogati dagli enti locali; 

• armonizzare i processi e le procedure amministrative nel sistema della Valdera; 
• raggiungere dei buoni livelli qualitativi nella formazione erogata;  

 
Investimento  
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, collegate alla 
sistemazione delle nuove aule formative. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate saranno quelle associate al corrispondente servizio nella dotazione 
organica dell’Ente. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso all’Agenzia formativa, incrementate delle ulteriori 
attrezzature rese disponibili nella nuova sede. 



 

PROGETTO FORMAZIONE ALTRI OPERATORI 
 

Descrizione del progetto  
Il progetto è diretto a favorire la formazione, sia professionale che non formale, nei confronti di 
destinatari diversi dai dipendenti comunali quali: 

a) operatori dei servizi socio educativi, operatori addetti all’assistenza familiare, ecc. ; 
b) operatori e professionisti diversi, in base alla domanda proveniente dal territorio.  
 

L’idea è di implementare gradualmente una struttura formativa che possa divenire un punto di 
riferimento per la formazione nel sistema amministrativo della Valdera. A seguito della rilevazione 
delle necessità formative sul territorio della Valdera, verranno progettati percorsi atti a creare figure 
specialistiche, per dare risposte concrete al mondo produttivo locale, oltre ad una formazione di 
carattere non formale rivolta ai cittadini o al mondo associativo. 
 
Motivazione delle scelte  
Dare delle risposte certe alle necessità formative rappresentate dagli organismi pubblici e privati  
tramite i quali vengono erogati i servizi ai cittadini. 
Assicurare un servizio formativo di qualità al sistema produttivo e amministrativo della Valdera. 
 
Finalità da conseguire 

• Creare figure professionali rispondenti alle esigenze delle strutture, del mondo del lavoro e 
delle famiglie; 

• Fornire agli operatori, mediante la formazione professionale, strumenti idonei per 
rispondere alle esigenze rappresentate dai cittadini; 

• Costituire un punto di riferimento per la formazione sul territorio della Valdera; 
 
Investimento 
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, collegate alla 
sistemazione delle nuove aule formative. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate saranno quelle associate al corrispondente servizio nella dotazione 
organica dell’Ente. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso all’Agenzia formativa, incrementate delle ulteriori 
attrezzature rese disponibili nella nuova sede. 
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da contrib. e trasfer. correnti d ello stato,della 
regione e di altri enti pubbl.anche in rapporto all 'eserc. di funz.del.

11 - AGENZIA FORMATIVA UNIONE VALDERA
1 - FORMAZIONE DIPENDENTI ENTI LOCALI

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

2520 1 / 0 2052520 PROGETTI FORMATIVI - TRASFERIMENTI DAI COMUNI E
DA ALTRI ENTI PUBBLICI

71.500,00 71.500,00

2520 2 / 0 2052520 PARTECIPAZIONE ALLE SPESE GENERALI
DELL'AGENZIA FORMATIVA - TRASFERIMENTI DAI
COMUNI

71.500,00 71.500,00

Totale titolo 2...................... 143.000,00 0,00 143.000,00

Totale Progetto ...................... 143.000,00143.000,00 0,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

11 - AGENZIA FORMATIVA UNIONE VALDERA
1 - FORMAZIONE DIPENDENTI ENTI LOCALI

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1018100 1101 / 0 1010801 SPESE PER IL PERSONALE AGENZIA FORMATIVA
UNIONE VALDERA - STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL
PERSONALE DI RUOLO

45.372,39 45.372,39

1018100 1111 / 0 1010801 SPESE PER IL PERSONALE AGENZIA FORMATIVA
UNIONE VALDERA - ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI A CARICO DELL'ENTE

12.991,88 12.991,88

1018200 1210 / 0 1010802 FORMAZIONE DIPENDENTI EE.LL. - ACQUISTO DI BENI -
FINANZIATO DA RISORSE 2211, 2519, 2520, 3507 -
ACQUISTO DI BENI

500,00 500,00

1018300 1309 / 0 1010803 FORMAZIONE DIPENDENTI EE.LL. - PRESTAZIONI DI
SERVIZI -  FINANZIATO DA RISORSE 2211, 2519, 2520,
3507 - PRESTAZIONI DI SERVIZI

49.000,00 49.000,00

1018301 1332 / 0 1010803 FORMAZIONE DIPENDENTI EE.LL. - ECONOMATO -
PRESTAZIONI DI SERVIZI - FORMAZIONE DIPENDENTI
EE.LL. - ECONOMATO - PRESTAZIONI DI SERVIZI

500,00 500,00

1018400 1402 / 0 1010804 FORMAZIONE DIPENDENTI EE.LL. - UTILIZZO BENI DI
TERZI - FINANZIATO DA RISORSE 2211, 2519, 2520, 3507
- LOCAZIONI

1.000,00 1.000,00

1018700 1701 / 0 1010807 FORMAZIONE DIPENDENTI EE.LL. - IMPOSTE E TASSE -
FINANZIATO DA RISORSE 2211, 2519, 2520, 3507 - IRAP

3.868,21 3.868,21

Totale titolo 1...................... 113.232,48 0,00 113.232,48

Totale Progetto ...................... 113.232,48113.232,48 0,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate extratributarie

11 - AGENZIA FORMATIVA UNIONE VALDERA
2 - FORMAZIONE ALTRI OPERATORI

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

3508 1 / 0 3053508 FORMAZIONE ALTRI OPERATORI - TRASFERIMENTI DA
PARTE DI PRIVATI

40.000,00 40.000,00

3520 1 / 0 3053520 PROVENTI PER LOCAZIONE AULE DELL'AGENZIA
FORMATIVA

10.000,00 10.000,00

Totale titolo 3...................... 50.000,00 0,00 50.000,00

Totale Progetto ...................... 50.000,0050.000,00 0,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

11 - AGENZIA FORMATIVA UNIONE VALDERA
2 - FORMAZIONE ALTRI OPERATORI

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1018210 1210 / 0 1010802 FORMAZIONE ALTRI OPERATORI - ACQUISTO DI BENI -
(SERVIZIO RILEVANTE AI FINI IVA) - FINANZIATO DA
RISORSE 2212-2521-3508 - ACQUISTO DI BENI

500,00 500,00

1018310 1310 / 0 1010803 FORMAZIONE ALTRI OPERATORI - PRESTAZIONI DI
SERVIZI (SERVIZIO RILEVANTE AI FINI IVA) -
FINANZIATO DA RISORSE 2212-2521-3508 -
PRESTAZIONI DI SERVIZI PER FORMAZIONE ALTRI
OPERATORI

25.000,00 25.000,00

Totale titolo 1...................... 25.500,00 0,00 25.500,00

Totale Progetto ...................... 25.500,0025.500,00 0,00

Totale  Programma  Entrata ...................

Totale   Programma  Spesa ...................

193.000,00 0,00 193.000,00

138.732,48 0,00 138.732,48



 
AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO  
 
 
SERVIZIO RISORSE UMANE  
 
Descrizione del progetto  
La gestione associata ha per oggetto la gestione integrale dei servizi per il personale come definiti 
dalla Regione Toscana nell’ambito dei documenti attuativi della L.R. 40.   
La gestione delle funzioni e servizi di cui al presente articolo si realizza con le modalità previste 
nella convenzione specifica, con graduale estensione degli enti inclusi nella gestione del 
trattamento economico (+ 3 nel 2011) ed ampliamento delle attività svolte in campo giuridico- 
amministrativo. 
 
Enti coinvolti 
Tutti i comuni aderenti ad eccezione di S. Maria a Monte. 
 
Motivazione delle scelte 
La gestione unitaria delle risorse umane costituisce un elemento strumentale fondamentale 
all’implementazione del processo di integrazione tra i comuni e l’Unione. 
La costituzione di un sistema comune di gestione del personale permette di affrontare 
congiuntamente la sfida organizzativa derivante dai processi di modernizzazione informatica e 
telematica e il continuo aggiornamento delle normative che investono gli enti pubblici.  
  
Finalità da conseguire 
Ferme restando le finalità strategiche e trasversali indicate nello statuto dell’Unione dei Comuni 
della Valdera, la gestione unitaria delle funzioni e servizi del personale è diretta  

• a rendere qualitativamente migliore il servizio per il personale interno, attraverso la 
creazione di figure specialistiche; 

• a ridurre i costi dei servizi generali delle Amministrazioni associate, in modo da rendere 
disponibili più operatori per i servizi al pubblico. 

 
Investimenti  
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, collegate 
all’allestimento della nuova sede dell’Unione. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma e nel piano esecutivo di gestione. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate sono quelle previste nella dotazione organica dell'ente.. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso al servizio, incrementate delle ulteriori attrezzature 
rese disponibili nella nuova sede. 
 



 
PROGETTO ORGANI ISTITUZIONALI 
 
Descrizione del progetto 
Il progetto in questione comprende tutte le attività e le iniziative rivolte agli organi Istituzionali, sia 
nell’ambito della loro attività ordinaria che nell’ambito di quella espletata nel rapporto con la 
comunità amministrata. 
 
Motivazione delle scelte  
Consolidare un livello istituzionale in grado di rappresentare le istanze emergenti a livello di zona 
Valdera e la buona funzionalità dell’ente. 
 
Finalità da conseguire 
Assicurare il funzionamento partecipato degli organi statutariamente previsti.  
 
Investimenti  
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, collegate 
all’allestimento della nuova sede dell’Unione. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma e nel piano esecutivo di gestione. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate sono quelle previste nella dotazione organica dell'ente.. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso al servizio, incrementate delle ulteriori attrezzature 
rese disponibili nella nuova sede. 
 



 
SERVIZI GENERALI  
 
Descrizione del progetto  
Il programma comprende tutte le attività che consentono lo svolgimento dell’attività della struttura 
organizzativa dell’Unione, in particolare delle attività di supporto interne all’ente.  Nell’anno 2011 
l’elemento più significativo è l’attivazione e la messa a regime della nuova sede di Pontedera 
 
Motivazione delle scelte  
Migliorare la funzionalità e la sinergia dei servizi interni dell’Unione, assicurare il regolare 
funzionamento dei servizi interni di supporto. 
  
Finalità da conseguire 
Raggiungere dei buoni livelli qualitativi nella gestione organizzativa e amministrativa dell’Unione.  
Creare le basi per la futura integrazione dei servizi generali comunali  
 
Investimenti  
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, collegate 
all’allestimento della nuova sede dell’Unione. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma e nel piano esecutivo di gestione. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate sono quelle previste nella dotazione organica dell'ente.. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso al servizio, incrementate delle ulteriori attrezzature 
rese disponibili nella nuova sede. 
 



 
SERVIZIO FINANZIARIO 
 
Descrizione del progetto 
Il servizio finanziario cura le attività di natura economico-finanziaria legate al funzionamento 
dell’Ente, dalla previsione alla rendicontazione. 
Costituisce un servizio di supporto alle attività operative svolte dagli altri servizi con i quali si 
rapporta in termini di collaborazione e di interazione. 
 
Motivazione delle scelte  
Il progetto del settore Servizi finanziari trae origine dalle necessità di regolare funzionamento 
amministrativo. 
 
Finalità da conseguire 
Assicurare il funzionamento dell’Unione sotto il profilo della regolarità e controllo economico-
finanziario. 
 
Investimenti  
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, collegate 
all’allestimento della nuova sede dell’Unione. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma e nel piano esecutivo di gestione. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate sono quelle previste nella dotazione organica dell'ente.. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso al servizio, incrementate delle ulteriori attrezzature 
rese disponibili nella nuova sede. 
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da contrib. e trasfer. correnti d ello stato,della 
regione e di altri enti pubbl.anche in rapporto all 'eserc. di funz.del.

12 - AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO
1 - SERVIZIO RISORSE UMANE

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

2221 1 / 0 2022221 SERVIZIO RISORSE UMANE - INTROITO QUOTA DEL
CONTRIBUTO REGIONALE L. 40/01 PER IL
FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO

60.000,00 60.000,00

2550 1 / 0 2052550 SERVIZI SCOLASTICI - AVVALIMENTO DI PERSONALE 173.000,00 173.000,00
2550 2 / 0 2052550 SUAP - AVVALIMENTO DI PERSONALE 100.000,00 100.000,00
2550 3 / 0 2052550 PROTEZIONE CIVILE - AVVALIMENTO DI PERSONALE 80.000,00 80.000,00
2550 4 / 0 2052550 CONTRIBUTI E SERVIZI ALLE FAMIGLIE - AVVALIMENTO

DI PERSONALE
173.000,00 173.000,00

2550 5 / 0 2052550 AREA SERVIZI TECNICI - AVVALIMENTO DI PERSONALE 210.000,00 210.000,00
2550 6 / 0 2052550 SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE - AVVALIMENTO DI

PERSONALE
75.000,00 75.000,00

2550 7 / 0 2052550 SERVIZIO STATISTICA - AVVALIMENTO DI PERSONALE 100.000,00 100.000,00
2591 1 / 0 2052591 SERVIZIO ASSOCIATO DEL PERSONALE -

TRASFERIMENTI DA COMUNI DELLE QUOTE DI
COMPARTECIPAZIONE PER IL FUNZIONAMENTO DEL
SERVIZIO

240.721,00 240.721,00

2593 1 / 0 2052593 TRASFERIMENTO DAI COMUNI RISORSE FONDO
LAVORO STRAORDINARIO PERSONALE COMANDATO

18.022,50 18.022,50

Totale titolo 2...................... 1.229.743,50 0,00 1.229.743,50



2 / 17

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate extratributarie

12 - AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO
1 - SERVIZIO RISORSE UMANE

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

3509 1 / 0 3053509 INTROITI E RIMBORSI DIVERSI PER SPESE DI
PERSONALE

2.000,00 2.000,00

3510 1 / 0 3053510 INTROITI PER PARTECIPAZIONE A CONCORSI PUBBLICI 1.000,00 1.000,00
3518 1 / 0 3053518 RIMBORSO QUOTE EMOLUMENTI PERSONALE

COMANDATO
11.550,00 11.550,00

Totale titolo 3...................... 14.550,00 0,00 14.550,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate da servizi per conto di terzi

12 - AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO
1 - SERVIZIO RISORSE UMANE

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

0 6101 / 0 6010000 RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI 240.000,00 240.000,00
0 6201 / 0 6020000 RITENUTE ERARIALI 350.000,00 350.000,00
0 6301 / 0 6030000 ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO DI TERZI 30.000,00 30.000,00
0 6701 / 0 6070000 DEPOSITI PER SPESE CONTRATTUALI 2.000,00 2.000,00

Totale titolo 6...................... 622.000,00 0,00 622.000,00

Totale Progetto ...................... 1.866.293,501.866.293,50 0,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

12 - AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO
1 - SERVIZIO RISORSE UMANE

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1012110 1101 / 0 1010201 SPESE PER IL PERSONALE U.O. SERVIZIO RISORSE
UMANE - STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE DI
RUOLO

68.694,65 68.694,65

1012110 1106 / 0 1010201 SPESE PER IL PERSONALE U.O. SERVIZIO RISORSE
UMANE - RIMBORSI SPESE PER IL PERSONALE
COMANDATO

155.487,88 155.487,88

1012110 1111 / 0 1010201 SPESE PER IL PERSONALE U.O. SERVIZIO RISORSE
UMANE - ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E
ASSICURATIVI A CARICO DELL'ENTE

20.077,40 20.077,40

1012120 1135 / 0 1010201 SPESE PER IL SEGRETARIO GENERALE DELL'UNIONE
VALDERA - SEGRETARIO GENERALE - STIPENDI ED
ALTRE COMPETENZE ACCESSORIE

4.400,00 4.400,00

1012120 1136 / 0 1010201 SPESE PER IL SEGRETARIO GENERALE DELL'UNIONE
VALDERA - SEGRETARIO GENERALE - ONERI
PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI A
CARICO DELL'ENTE

1.226,00 1.226,00

1012120 1137 / 0 1010201 SPESE PER IL SEGRETARIO GENERALE DELL'UNIONE
VALDERA - SEGRETARIO GENERALE - QUOTA DEI
DIRITTI DI SEGRETERIA SPETTANTI

600,00 600,00

1012300 1138 / 0 1010203 SPESE PER IL DIRETTORE DELL'UNIONE -
RETRIBUZIONE E ONERI PER IL DIRETTORE
DELL'UNIONE

114.822,00 114.822,00

1012305 1139 / 0 1010203 SPESE PER IL DIRIGENTE DEL POLO ALTA VALDERA -
INDENNITA' DI RISULTATO

5.000,00 5.000,00

1012305 1140 / 0 1010203 SPESE PER IL DIRIGENTE DEL POLO ALTA VALDERA -
RETRIBUZIONE DEL DIRIGENTE DEL POLO ALTA
VALDERA

71.202,76 71.202,76

1012310 1332 / 0 1010203 SERVIZIO RISORSE UMANE - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

27.000,00 27.000,00

1012330 1332 / 0 1010203 RIMBORSO TIROCINANTI - PRESTAZIONI DI SERVIZI 2.100,00 2.100,00
0,001012701 1701 / 0 1010207 SEGRETARIO GENERALE - IRAP - IRAP 374,00 374,00

1012710 1701 / 0 1010207 SERVIZIO RISORSE UMANE - IMPOSTE E TASSE - IRAP 16.176,24 16.176,24
1013399 1300 / 0 1010303 CONTROLLO DI GESTIONE - RIMBORSI PER

AVVALIMENTO DI PERSONALE E STRUTTURE -
AVVALIMENTO - PRESTAZIONI DI SERVIZI

75.000,00 75.000,00

1016399 1300 / 0 1010603 SERVIZI AREA TECNICA - RIMBORSI PER AVVALIMENTO
DI PERSONALE E STRUTTURE - AVVALIMENTO -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

210.000,00 210.000,00

1017399 1300 / 0 1010703 SERVIZIO STATISTICA - RIMBORSI PER AVVALIMENTO
DI PERSONALE E STRUTTURE - AVVALIMENTO -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

100.000,00 100.000,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

12 - AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO
1 - SERVIZIO RISORSE UMANE

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1018130 1103 / 0 1010801 PERSONALE DIPENDENTE UNIONE VALDERA -
COMPETENZE ACCESSORIE - COMPENSI PER LAVORO
STRAORDINARIO

38.860,71 38.860,71

1018130 1108 / 0 1010801 PERSONALE DIPENDENTE UNIONE VALDERA -
COMPETENZE ACCESSORIE - FONDO PER IL
MIGLIORAMENTO DELLE'EFFICIENZA DEI SERVIZI

241.367,61 241.367,61

1018130 1111 / 0 1010801 PERSONALE DIPENDENTE UNIONE VALDERA -
COMPETENZE ACCESSORIE - ONERI PREVIDENZIALI,
ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI A CARICO DELL'ENTE

70.057,08 70.057,08

1018132 1330 / 0 1010801 RIMBORSO SPESE PER MISSIONI EFFETTUATE DAL
PERSONALE DIPENDENTE - SPESE PER MISSIONI E
TRASFERTE

660,47 660,47

1018330 1327 / 0 1010803 BUONI PASTO PER IL PERSONALE - PRESTAZIONI DI
SERVIZI - SERVIZIO SOSTITUTIVO MENSA

40.000,00 40.000,00

1018333 1321 / 0 1010803 SICUREZZA SUL LAVORO - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
SPESE PER LA SICUREZZA SUL LAVORO

5.000,00 5.000,00

1018336 1309 / 0 1010803 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE
DIPENDENTE - PRESTAZIONI DI SERVIZI - SPESE PER
LA FORMAZIONE E L'AGGIORNAMENTO DEL
PERSONALE DELL'UNIONE

2.990,00 2.990,00

1018338 1340 / 0 1010803 CONCORSI E SELEZIONI PER ASSUNZIONE DI
PERSONALE - PRESTAZIONI DI SERVIZI - SPESE PER
CONCORSI E SELEZIONI

2.000,00 2.000,00

1018339 1305 / 0 1010803 CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO
INTERINALE - PRESTAZIONI DI SERVIZI - SPESE PER
CONTRATTI DI LAVORO INTERINALE

8.000,00 8.000,00

1018360 1332 / 0 1010803 VISITE FISCALI AI DIPENDENTI DELL'UNIONE -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

400,00 400,00

1018730 1701 / 0 1010807 PERSONALE DIPENDENTE UNIONE VALDERA - IMPOSTE
E TASSE - IRAP

23.819,41 23.819,41

1045399 1300 / 0 1040503 SERVIZI SCOLASTICI - RIMBORSI PER AVVALIMENTO DI
PERSONALE E STRUTTURE - AVVALIMENTO -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

300.000,00 300.000,00

1093399 1300 / 0 1090303 PROTEZIONE CIVILE - RIMBORSI PER AVVALIMENTO DI
PERSONALE E STRUTTURE - AVVALIMENTO -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

80.000,00 80.000,00

1104399 1300 / 0 1100403 CONTRIBUTI E SERVIZI ALLE FAMIGLIE - RIMBORSI PER
AVVALIMENTO DI PERSONALE E STRUTTURE -
AVVALIMENTO - PRESTAZIONI DI SERVIZI

300.000,00 300.000,00

1115399 1300 / 0 1110503 SUAP - RIMBORSI PER AVVALIMENTO DI PERSONALE E
STRUTTURE - AVVALIMENTO - PRESTAZIONI DI SERVIZI

100.000,00 100.000,00

Totale titolo 1...................... 2.085.316,21 0,00 2.085.316,21
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese per servizi per conto terzi

12 - AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO
1 - SERVIZIO RISORSE UMANE

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

0 4101 / 0 4000001 PARTITE DI GIRO - RITENUTE PREVIDENZIALI E
ASSISTENZIALI

240.000,00 240.000,00

0 4201 / 0 4000002 PARTITE DI GIRO - RITENUTE ERARIALI 350.000,00 350.000,00
0 4301 / 0 4000003 PARTITE DI GIRO - ALTRE RITENUTE AL PERSONALE

PER CONTO DI TERZI
30.000,00 30.000,00

Totale titolo 4...................... 620.000,00 0,00 620.000,00

Totale Progetto ...................... 2.705.316,212.705.316,21 0,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

12 - AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO
2 - ORGANI ISTITUZIONALI

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1011308 1326 / 0 1010103 RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO DEGLI AMMINISTRATORI
- RIMBORSO SPESE DI VIAGGIO

4.000,00 4.000,00

1011309 1341 / 0 1010103 RIMBORSO AI DATORI DI LAVORO DEI CONSIGLIERI
DELL'UNIONE DEI PERMESSI DI CUI ALLA LEGGE 265/99
- RIMBORSO PERMESSI CONSIGLIERI DELL'UNIONE
L.265*99

3.000,00 3.000,00

Totale titolo 1...................... 7.000,00 0,00 7.000,00

Totale Progetto ...................... 7.000,007.000,00 0,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da contrib. e trasfer. correnti d ello stato,della 
regione e di altri enti pubbl.anche in rapporto all 'eserc. di funz.del.

12 - AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO
3 - SERVIZI GENERALI

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

2214 1 / 0 2022214 SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'UNIONE -
TRASFERIMENTO DALLA REGIONE

171.500,00 171.500,00

2236 1 / 0 2022236 CONTRIBUTO PER  FUNZIONAMENTO DEI COMUNI
MONTANI - TRASFERIMENTO DALLA REGIONE

27.000,00 27.000,00

2523 1 / 0 2052523 SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'UNIONE -
TRASFERIMENTO DAI COMUNI E DA ALTRI ENTI
PUBBLICI

645.100,00 645.100,00

2549 1 / 0 2052549 GESTIONE ASSOCIATA NUCLEI DI VALUTAZIONE E
CONTROLLO DI GESTIONE - TRASFERIMENTI DAI
COMUNI

36.500,00 36.500,00

2592 1 / 0 2052592 TRASFERIMENTO DAI COMUNI RISORSE FONDO
MIGLIORAMENTO EFFICIENZA SERVIZI PERSONALE
COMANDATO

160.200,00 160.200,00

Totale titolo 2...................... 1.040.300,00 0,00 1.040.300,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate extratributarie

12 - AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO
3 - SERVIZI GENERALI

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

3150 1 / 0 3013150 DIRITTI DI SEGRETERIA 1.000,00 1.000,00
3350 1 / 0 3033350 INTERESSI ATTIVI SU DEPOSITI BANCARI E POSTALI 8.000,00 8.000,00
3511 1 / 0 3053511 INTROITI E RIMBORSI DIVERSI - TRASFERIMENTI DA

PRIVATI
35.000,00 35.000,00

3512 1 / 0 3053512 CONTRIBUTO TESORERIA DELL'UNIONE 5.000,00 5.000,00
Totale titolo 3...................... 49.000,00 0,00 49.000,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da alienazioni, da trasferimenti di capitale e da 
riscossioni di crediti

12 - AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO
3 - SERVIZI GENERALI

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

4201 1 / 0 4024201 TRASFERIMENTI DALLO STATO PER FINANZIAMENTO
SPESE DI INVESTIMENTO

60.000,00 60.000,00

4301 1 / 0 4034301 TRASFERIMENTI DALLA REGIONE PER SPESE DI
INVESTIMENTO

14.500,00 14.500,00

Totale titolo 4...................... 74.500,00 0,00 74.500,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate da servizi per conto di terzi

12 - AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO
3 - SERVIZI GENERALI

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

0 6401 / 0 6040000 DEPOSITI CAUZIONALI 52.000,00 52.000,00
0 6501 / 0 6050000 RIMBORSO SPESE PER SERVIZI PER CONTO DI TERZI 1.500.000,00 1.500.000,00
0 6601 / 0 6060000 RIMBORSO DI ANTICIPAZIONE DI FONDI PER IL

SERVIZIO DI ECONOMATO
2.500,00 2.500,00

Totale titolo 6...................... 1.554.500,00 0,00 1.554.500,00

Totale Progetto ...................... 2.718.300,002.718.300,00 0,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

12 - AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO
3 - SERVIZI GENERALI

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1012100 1101 / 0 1010201 SPESE PER IL PERSONALE U.O. SERVIZI GENERALI -
STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE DI RUOLO

148.418,08 148.418,08

1012100 1106 / 0 1010201 SPESE PER IL PERSONALE U.O. SERVIZI GENERALI -
RIMBORSI SPESE PER IL PERSONALE COMANDATO

3.080,53 3.080,53

1012100 1111 / 0 1010201 SPESE PER IL PERSONALE U.O. SERVIZI GENERALI -
ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI
A CARICO DELL'ENTE

43.668,62 43.668,62

1012220 1210 / 0 1010202 SERVIZI GENERALI - ACQUISTO DI BENI - ACQUISTO DI
BENI

5.000,00 5.000,00

1012320 1332 / 0 1010203 SERVIZI GENERALI - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
PRESTAZIONI DISERVIZI

1.960,00 1.960,00

1012331 1332 / 0 1010203 TRASPORTO OPERATORE NON VEDENTE -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

1.500,00 1.500,00

1012420 1401 / 0 1010204 SERVIZI GENERALI - UTILIZZO BENI DI TERZI - NOLEGGI 12.000,00 12.000,00
1012420 1402 / 0 1010204 SERVIZI GENERALI - UTILIZZO BENI DI TERZI -

LOCAZIONI
88.500,00 88.500,00

1012700 1701 / 0 1010207 SERVIZI GENERALI - IMPOSTE E TASSE - IRAP 20.180,32 20.180,32
1012700 1716 / 0 1010207 SERVIZI GENERALI - IMPOSTE E TASSE - ALTRE

IMPOSTE E TASSE
3.000,00 3.000,00

1012720 1716 / 0 1010207 SERVIZI GENERALI - ECONOMATO - IMPOSTE E TASSE -
ALTRE IMPOSTE E TASSE

200,00 200,00

1013310 1307 / 0 1010303 GESTIONE ASSOCIATA NUCLEO DI VALUTAZIONE E
CONTROLLO DI GESTIONE - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
INCARICHI PROFESSIONALI

24.000,00 24.000,00

1013310 1332 / 0 1010303 GESTIONE ASSOCIATA NUCLEO DI VALUTAZIONE E
CONTROLLO DI GESTIONE - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

12.500,00 12.500,00

1018240 1202 / 0 1010802 SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'UNIONE VALDERA -
ACQUISTO DI BENI - SPESE PER CARBURANTI

1.000,00 1.000,00

1018250 1201 / 0 1010802 ALTRI SERVIZI GENERALI - ACQUISTO DI BENI - SPESE
PER CARTA, STAMPATI E CANCELLERIA

10.000,00 10.000,00

1018250 1210 / 0 1010802 ALTRI SERVIZI GENERALI - ACQUISTO DI BENI -
ACQUISTO DI BENI

2.000,00 2.000,00

1018252 1210 / 0 1010802 ALTRI SERVIZI GENERALI - ECONOMATO P.V. -
ACQUISTO DI BENI - ALTRI SERVIZI GENERALI -
ECONOMATO P.V. - ACQUISTO DI BENI

1.500,00 1.500,00

1018305 1325 / 0 1010803 SPESE PER IL REVISORE DEI CONTI - SPESE PER GLI
ORGANI DELL'ENTE

8.000,00 8.000,00

1018305 1326 / 0 1010803 SPESE PER IL REVISORE DEI CONTI - RIMBORSO
SPESE DI VIAGGIO

1.500,00 1.500,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

12 - AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO
3 - SERVIZI GENERALI

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1018340 1315 / 0 1010803 SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'UNIONE VALDERA -
PRESTAZIONI DI SERVIZI - SPESE TELEFONICHE

23.500,00 23.500,00

1018340 1316 / 0 1010803 SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'UNIONE VALDERA -
PRESTAZIONI DI SERVIZI - SPESE PER ENERGIA
ELETTRICA

56.400,00 56.400,00

1018340 1317 / 0 1010803 SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'UNIONE VALDERA -
PRESTAZIONI DI SERVIZI - SPESE PER CONSUMI DI
ACQUA POTABILE

2.500,00 2.500,00

1018340 1318 / 0 1010803 SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'UNIONE VALDERA -
PRESTAZIONI DI SERVIZI - SPESE PER CONSUMI DI GAS
METANO

2.500,00 2.500,00

1018340 1322 / 0 1010803 SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'UNIONE VALDERA -
PRESTAZIONI DI SERVIZI - SPESE POSTALI

51.000,00 51.000,00

1018340 1323 / 0 1010803 SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'UNIONE VALDERA -
PRESTAZIONI DI SERVIZI - ASSICURAZIONI

17.500,00 17.500,00

1018340 1332 / 0 1010803 SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'UNIONE VALDERA -
PRESTAZIONI DI SERVIZI - PRESTAZIONI DI SERVIZI

18.000,00 18.000,00

1018350 1313 / 0 1010803 ALTRI SERVIZI GENERALI - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
ALTRI SERVIZI GENERALI - SPESE PER MANUTENZIONE
IMPIANTI E ATTREZZATURE

21.000,00 21.000,00

1018350 1314 / 0 1010803 ALTRI SERVIZI GENERALI - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
SPESE PER LA PULIZIA DEI LOCALI

25.000,00 25.000,00

1018352 1332 / 0 1010803 SERVIZI GESTITI PER CONTO DEI COMUNI DEL P.A.V. -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

9.000,00 9.000,00

1018353 1332 / 0 1010803 ALTRI SERVIZI GENERALI - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

25.000,00 25.000,00

1018440 1401 / 0 1010804 SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'UNIONE VALDERA -
UTILIZZO BENI DI TERZI - NOLEGGI

4.200,00 4.200,00

1018440 1402 / 0 1010804 SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'UNIONE VALDERA -
UTILIZZO BENI DI TERZI - LOCAZIONI

244.000,00 244.000,00

1018502 1583 / 0 1010805 RIMBORSO DI SOMME A SEGUITO DI INTROITI NON
DOVUTI - RIMBORSO DI SOMME A SEGUITO DI INTROITI
NON DOVUTI

1.000,00 1.000,00

1018540 1521 / 0 1010805 SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'UNIONE VALDERA -
TRASFERIMENTI - TRASFERIMENTI CORRENTI A
COMUNI

7.000,00 7.000,00

Totale titolo 1...................... 895.607,55 0,00 895.607,55
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese in conto capitale

12 - AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO
3 - SERVIZI GENERALI

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

2018500 2507 / 0 2010805 SPESE PER ACQUISTO ATTREZZATURE INFORMATICHE
- ACQUISTO ATTREZZATURE INFORMATICHE - P.V.

30.000,00 30.000,00

2018502 2502 / 0 2010805 SPESE DI INVESTIMENTO PER ATTREZZATURE VARIE -
SPESE PER MOBILI, MACCHINARI E ATTREZZATURE -
P.A.V.

2.500,00 2.500,00

2018502 2503 / 0 2010805 SPESE DI INVESTIMENTO PER ATTREZZATURE VARIE -
SPESE PER MOBILI, MACCHINARI E ATTREZZATURE -
P.V.

30.000,00 30.000,00

Totale titolo 2...................... 62.500,00 0,00 62.500,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese per servizi per conto terzi

12 - AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO
3 - SERVIZI GENERALI

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

0 4401 / 0 4000004 PARTITE DI GIRO - RESTITUZIONE DI DEPOSITI
CAUZIONALI

52.000,00 52.000,00

0 4501 / 0 4000005 PARTITE DI GIRO - SPESE PER SERVIZI PER CONTO DI
TERZI

1.500.000,00 1.500.000,00

0 4601 / 0 4000006 PARTITE DI GIRO - ANTICIPAZIONE DI FONDI PER IL
SERVIZIO DI ECONOMATO

2.500,00 2.500,00

0 4701 / 0 4000007 PARTITE DI GIRO - RESTUITUZIONE DI DEPOSITI PER
SPESE CONTRATTUALI

2.000,00 2.000,00

Totale titolo 4...................... 1.556.500,00 0,00 1.556.500,00

Totale Progetto ...................... 2.514.607,552.514.607,55 0,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate extratributarie

12 - AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO
4 - SERVIZIO FINANZIARIO

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

3513 1 / 0 3053513 PROVENTI PER IVA A CREDITO 22.000,00 22.000,00
Totale titolo 3...................... 22.000,00 0,00 22.000,00

Totale Progetto ...................... 22.000,0022.000,00 0,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

12 - AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO
4 - SERVIZIO FINANZIARIO

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1013100 1101 / 0 1010301 SPESE PER IL PERSONALE SERVIZIO FINANZIARIO -
STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE DI
RUOLO

48.521,36 48.521,36

1013100 1111 / 0 1010301 SPESE PER IL PERSONALE SERVIZIO FINANZIARIO -
ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E ASSICURATIVI
A CARICO DELL'ENTE

13.071,07 13.071,07

1013200 1210 / 0 1010302 SERVIZIO FINANZIARIO - ACQUISTO DI BENI -
ACQUISTO DI BENI

500,00 500,00

1013201 1210 / 0 1010302 SERVIZIO FINANZIARIO - ECONOMATO - ACQUISTO DI
BENI - SERVIZIO FINANZIARIO - ECONOMATO -
ACQUISTO DI BENI

1.500,00 1.500,00

1013300 1332 / 0 1010303 SERVIZIO FINANZIARIO - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

2.000,00 2.000,00

1013301 1332 / 0 1010303 SERVIZIO FINANZIARIO - ECONOMATO - PRESTAZIONE
DI SERVIZI - SERVIZIO FINANZIARIO - ECONOMATO -
PRESTAZIONE DI SERVIZI

500,00 500,00

1013700 1701 / 0 1010307 SERVIZIO FINANZIARIO - IMPOSTE E TASSE - IRAP 2.016,66 2.016,66
1018550 1572 / 0 1010805 RIMBORSO SPESE TENUTA CONTO DI TESORERIA E

POSTALI - TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE
PRIVATE

4.400,00 4.400,00

1018720 1713 / 0 1010807 ALTRI SERVIZI GENERALI - IMPOSTE E TASSE -
VERSAMENTO IVA - VERSAMENTO IVA

500,00 500,00

1018999 1999 / 0 1010811 FONDO DI RISERVA - FONDO DI RISERVA 41.395,55 41.395,55
Totale titolo 1...................... 114.404,64 0,00 114.404,64

Totale Progetto ...................... 114.404,64114.404,64 0,00

Totale  Programma  Entrata ...................

Totale   Programma  Spesa ...................

4.606.593,50 0,00 4.606.593,50

5.341.328,40 0,00 5.341.328,40



PROGRAMMA SERVIZIO AMMINISTRAZIONE E GESTIONE SERVIZI POLO 
ALTAVALDERA 
 
 
PROGETTO AMMINISTRAZIONE E GESTIONE SERVIZI POLO ALTAVALDERA: 
ATTIVITA’ ORDINARIA 
 
Descrizione del progetto 
All’interno del servizio Amministrazione e gestione servizi polo altavaldera vi sono vari 
progetti fra cui: 
- Rafforzamento dell’integrazione funzionale all’interno dell’Unione e 

miglioramento/allargamento dei servizi per i cittadini 
- Formazione sul nuovo programma di segreteria con l’obiettivo della 

dematerializzazione dei documenti amministrativi, gestione on-line dell’albo e firma 
digitale. 

- Collaborazione con l’ufficio personale per la gestione degli stipendi del personale del 
PAV (gestione delle missione, straordinari, buoni pasto, e salario accessorio) e per la 
gestione delle assenze (controllo del cartellino). 

Tutte le attività di natura economico-finanziario legate al funzionamento principalmente 
del servizio finanziario del PAV con integrazione funzionale dei sevizi generali 
dell’Unione. 
- Ampliamento del centralino con l’obiettivo di migliorare il servizio per i cittadini 

nell’ottica di dare le informazione per tutti i servizi gestiti dall’unione 
- Sviluppo maggiore del sistema informatizzato di protocollo con l’acquisizione dei 

documenti in formato digitale. 
- Collaborazione con gli enti del PAV e con gli enti esterni per la notifica degli atti 

amministrativi. 
 

Enti coinvolti 
Comuni di Bientina, Buti, Calcinaia, Capannoli, Casciana Terme, Chianni, Crespina,  
Lajatico, Lari, Palaia, Peccioli, Ponsacco, Pontedera, Santa Maria a Monte e 
Terricciola  
 

Finalità da conseguire 
Favorire l’integrazione funzionale tra le strutture locali dell’Unione 
La gestione associata dei servizi svolti ha necessità di migliorare il processo di  
integrazione funzionale con l’ambito allargato dell’Unione. A tal fine è necessario, 
salvaguardando le pur necessarie specializzazioni di area, integrare software, 
conoscenze, abilità e consolidare l’area comune integrata.  
Migliorare i servizi integrativi per i cittadini  
Il Polo Alta Valdera ha al suo interno alcuni servizi (come lo sportello INPS, il Box 
Office, sportello Associazioni di Categoria, …) che forniscono servizi diretti ai cittadini 
per conto dei sei comuni dell’Alta Valdera. L’obiettivo è quindi quello di continuare ad 
erogare tali servizi migliorandone la qualità.  
Raggiungere dei buoni livelli qualitativi nella gestione amministrata e contabile  

Acquisizione di fattori produttivi che consentono risparmi di gestione quali il ricorso alle 
convenzioni CONSIP oppure l’accorpamento di beni e servizi omogenei. 
Integrazione delle procedure di contabilità finanziaria, contabilità economica e gestione 
atti amminsitrativi 
 
Risorse umane da impiegare 
Personale dell’Unione come dal prospetto della spesa del personale 
 

Risorse strumentali 



Le risorse strumentali sono quelle attualmente in dotazione al servizio. 
 
PROGETTO AGENDA 21 e AMBIENTE -  ATTIVITA’ DI SVILUPPO 
 
Descrizione del progetto 
Definizione di un piano operativo che, raccordandosi con la convenzione approvata 
dall’Unione Valdera il 30 maggio 2009, favorisca il rilancio ed il rafforzamento della 
strategia di Agenda 21 nel territorio della Valdera. 
Collaborazione con i comuni per la realizzazione di progetti ed attività legate alla 
gestione sostenibile dei rifiuti (come da progetto presentato ad ATO Costa, 
Valderaecò2020 che prevede un prima sperimentazione nei comuni dell’Alta Valdera e 
una successiva implementazione agli altri enti che aderiscono all’Unione) 

 

Enti coinvolti 
Comuni di Calcinaia, Capannoli, Crespina,  Lajatico, Lari, Palaia, Peccioli, Ponsacco, 
Pontedera, Santa Maria a Monte e Terricciola  
 

Finalità da conseguire 
- Individuare lo stato dell’arte dei progetti di Agenda 21 gestiti dai comuni aderenti alla 

convenzione del 30/5/2009 
- Raccordare le iniziative in corso con quelle della Provincia di Pisa e con la rete 

regionale delle Agende 21 Locali 
- Aderire alla rete regionale e nazionali delle Agende 21 Locali 
- Predisporre un progetto articolato di interventi connessi  con le attività in essere o da 

attivare 
- Implementare ad approvazione del progetto presentato ad ATO Costa del progetto 

Valderaecò2020 
 

Risorse umane da impiegare 
Personale dell’Unione come dal prospetto della spesa del personale 
 

Risorse strumentali 
Le risorse strumentali sono quelle attualmente in dotazione al servizio. 

 
PROGETTO TURISMO -  ATTIVITA’  DI  SVILUPPO 
 
Descrizione del progetto 
Assistenza alla selezione del logo turistico della Valdera 
Implementazione del portale della Filiera Corta della Valdera ed integrazione con i 
progetti in corso (Centro Servizi Turismo Rurale in via di definizione con Gal Etruria) 

 

Enti coinvolti 
Comuni di Calcinaia, Capannoli, Crespina,  Lajatico, Lari, Palaia, Peccioli, Ponsacco, 
Pontedera, Santa Maria a Monte e Terricciola  
 
Finalità da conseguire 
- Valorizzare il territorio attraverso le tecnologie informatiche e i progetti presentati a 

valere sui bandi Artea / Gal Etruria 
 

Risorse umane da impiegare 
Personale dell’Unione come dal prospetto della spesa del personale 
 

Risorse strumentali 
Le risorse strumentali sono quelle attualmente in dotazione al servizio. 
 
PROGETTO QUALITA’  -  ATTIVITA’ DI SVILUPPO 
 



Descrizione del progetto 
Partecipazione al premio Qualità (CAF), 
Consolidamento e allargamento del numero di servizi con certificazione di qualità, 
Progettualità di vario genere finalizzata alla partecipazione a bandi provinciali, regionali 
e comunitari, 
Aumentare il numero di utenti (singoli o associati – agenzie formative, associazioni di 
categoria, servizi erogati per conto della Provincia) che accedono ai servizi del Polo di 
teleformazione (ex progetto TRIO che con il 2009 è passato alla Provincia e da questa 
all’Unione e che negli ultimi mesi del 2009 ha ospitato numerosi corsi per 
cassaintegrati)   
 

Enti coinvolti 
Comuni di Bientina, Buti, Calcinaia, Capannoli, Casciana Terme, Chianni, Crespina,  
Lajatico, Lari, Palaia, Peccioli, Ponsacco, Pontedera, Santa Maria a Monte e 
Terricciola. 
 

Finalità da conseguire 
- Allargare il numero di servizi con certificazione di qualità e fare diventare pratica 

ordinaria l’utilizzo degli strumenti e l’osservanza delle procedure previste 
- Attivare le opportune forme di collaborazione e le necessarie progettualità per 

l’ottenimento di finanziamenti, 
- Consentire anche ai piccoli enti di accedere ad una sorta di Ufficio Stampa associato 

(da gestire con il contributo dell’operatore incaricato della gestione del Polo di 
Teleformazione e quindi inizialmente limitato ai sei comuni dell’Alta Valdera), 

- Valorizzare attraverso un’attività di promozione i servizi resi disponibili dal Polo di 
Teleformazione 

 

Risorse umane da impiegare 
Personale del servizio come dal prospetto della spesa del personale. 
 

Risorse strumentali 
Le risorse strumentali sono quelle attualmente in dotazione al servizio. 
 
PROGETTO URP -  ATTIVITA’  DI  SVILUPPO 
 
Descrizione del progetto 
Partecipazione al GdP URP 
Implementazione di soluzione organizzative e funzionali adatte ad essere 
implementate anche in piccole realtà comunali dell’Alta Valdera 
Realizzazione sperimentale dell’URP/CENTRALINO associato e copertura del servizio 
per il Polo di Pontedera 

 

Enti coinvolti 
Comuni di Calcinaia, Capannoli, Crespina,  Lajatico, Lari, Palaia, Peccioli, Ponsacco, 
Pontedera, Santa Maria a Monte e Terricciola  
 

Finalità da conseguire 
- Aderire alla rete degli URP della Regione Toscana 
- Costituire un URP/CENTRALINO associato 

 

Risorse umane da impiegare 
Personale dell’Unione come dal prospetto della spesa del personale 
 

Risorse strumentali 
Le risorse strumentali sono quelle attualmente in dotazione al servizio. 
 
 
 



1 / 3

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da contrib. e trasfer. correnti d ello stato,della 
regione e di altri enti pubbl.anche in rapporto all 'eserc. di funz.del.

13 - AMMINISTRAZIONE E GESTIONE SERVIZI SERVIZI POLO ALTA VALDERA
1 - AMMINISTRAZIONE E GESTIONE SERVIZI SERVIZI POLO ALTA VALDERA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

0,002570 1 / 0 2052570 FORMAZIONE ALTRI OPERATORI - TRASFERIMENTI
DALLA PROVINCIA

20.671,00 20.671,00

Totale titolo 2...................... 20.671,00 0,00 20.671,00



2 / 3

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate extratributarie

13 - AMMINISTRAZIONE E GESTIONE SERVIZI SERVIZI POLO ALTA VALDERA
1 - AMMINISTRAZIONE E GESTIONE SERVIZI SERVIZI POLO ALTA VALDERA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

3550 1 / 0 3053550 RIMBORSO SPESE DI NOTIFICA 2.000,00 2.000,00
3551 1 / 0 3053551 PROVENTI DEL SERVIZIO BIGLIETTERIA TEATRO E BOX

OFFICE
20.000,00 20.000,00

3552 1 / 0 3053552 UTILIZZO LOCALI P.A.V. - RIMBORSO SPESE 5.000,00 5.000,00
Totale titolo 3...................... 27.000,00 0,00 27.000,00

Totale Progetto ...................... 47.671,0047.671,00 0,00



3 / 3

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

13 - AMMINISTRAZIONE E GESTIONE SERVIZI SERVIZI POLO ALTA VALDERA
1 - AMMINISTRAZIONE E GESTIONE SERVIZI SERVIZI POLO ALTA VALDERA

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1012321 1332 / 0 1010203 SERVIZI GENERALI - ECONOMATO - PRESTAZIONI DI
SERVIZI - PRESTAZIONI DI SERVIZI

600,00 600,00

1018251 1210 / 0 1010802 ALTRI SERVIZI GENERALI - ECONOMATO - ACQUISTO DI
BENI - ALTRI SERVIZI GENERALI - ECONOMATO -
ACQUISTO DI BENI

1.500,00 1.500,00

1018303 1332 / 0 1010803 POLO DI TELEFORMAZIONE - PRESTAZIONI DI SERVIZI -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

20.671,00 20.671,00

1018304 1332 / 0 1010803 SPESE STRAORDINARIE PER IL POLO ALTA VALDERA -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

25.000,00 25.000,00

1018351 1332 / 0 1010803 GETTONI DI PRESENZA PROFESSIONISTI COLLEGIO
TECNICO - PRESTAZIONI DI SERVIZI

4.000,00 4.000,00

1018354 1332 / 0 1010803 SERVIZIO BIGLIETTERIA B.O. E TEATRO - PRESTAZIONI
DI SERVIZI

20.500,00 20.500,00

1018355 1332 / 0 1010803 ALTRI SERVIZI GENERALI - ECONOMATO - PRESTAZIONI
DI SERVIZI - ALTRI SERVIZI GENERALI - ECONOMATO -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

1.000,00 1.000,00

1018359 1332 / 0 1010803 CERTIFICAZIONE DI QUALITA' PER I SERVIZI
DELL'UNIONE - PRESTAZIONI DI SERVIZI

3.000,00 3.000,00

Totale titolo 1...................... 76.271,00 0,00 76.271,00

Totale Progetto ...................... 76.271,0076.271,00 0,00

Totale  Programma  Entrata ...................

Totale   Programma  Spesa ...................

47.671,00 0,00 47.671,00

76.271,00 0,00 76.271,00



 
PROGRAMMA Area 3 - SVILUPPO E PROMOZIONE DEL TERRITORIO  
 
 
Descrizione del programma 
Il programma raccoglie l’ “eredità” del Consorzio Sviluppo Valdera ed è quindi rivolto a gestire i PIP 
e ora anche i PEEP dei 4 comuni convenzionati, nonché alcune opere pubbliche di particolare 
rilievo nell’ambito della zona.  
L’impianto di un ufficio dedicato a gestire gli espropri e le gare on-line ambisce a rendere 
progressivamente disponibile per tutta la zona un servizio qualificato e più efficiente di quanto oggi 
disponibile nei singoli enti. L’implementazione di questa parte del programma avverrà con apposita 
variazione al momento dell’effettivo start up. 
 
Enti coinvolti 
Comuni di Calcinaia, Lari, Ponsacco e Pontedera 
 
Motivazione delle scelte 
L’Unione intende perseguire principi di economicità, efficacia ed efficienza nella gestione delle 
aree finalizzate ad insediamenti produttivi (PIP) e abitativi (PEEP); valorizzazione e sviluppo delle 
professionalità degli operatori per nuove funzioni orientati allo sviluppo e promozione del territorio; 
ottimizzazione degli investimenti, in una logica di zona. 
 
 
Finalità da conseguire 
Gestione efficiente ed efficace dei Piani e delle Opere affidati, sviluppo di una capacità di 
promozione del territorio finalizzata allo sviluppo locale. 
 
Investimento 
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, relative a 
compravendita di terreni, opere di urbanizzazione, realizzazione di opere pubbliche, secondo le 
disposizioni degli enti convenzionati. 
 
Erogazione di servizi al consumo 
Sono previsti principalmente servizi per i clienti interni  
 
Risorse umane da impiegare 
In rapporto con l’elenco delle attività comprese nella descrizione del progetto, le risorse umane 
impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dell’Unione, sono operanti nel servizio 
Sviluppo e Promozione del Territorio.  L’Unione utilizza inoltre, tramite l’istituto dell’avvalimento, il 
personale comunale operante negli uffici tecnici, mentre il RUP (appartenente all’organico 
comunale) è comandato all’Unione per lo svolgimento delle attività di competenza. 
 
Risorse strumentali 
Le risorse strumentali impiegate saranno quelle devolute dal disciolto Consorzio Sviluppo Valdera 
così come elencate nell’inventario dello stesso e le ulteriori risorse individuate come necessarie 
per lo sviluppo delle attività affidate. 
 



 
PROSECUZIONE ATTIVITA’ EX CONSORZIO SVILUPPO VALDERA 
 
Il progetto n.1 “PROSECUZIONE ATTIVITA’ EX CONSORZIO SVILUPPO VALDERA” 
comprende tutte le attività di gestione di Piani di utilizzazione del territorio e di realizzazione 
opere pubbliche già affidate (fino all’anno 2008) al Consorzio Sviluppo Valdera. 
 
 
Descrizione del progetto 
Il programma raccoglie l’ “eredità” del Consorzio Sviluppo Valdera ed è quindi rivolto a gestire i PIP 
dei comuni convenzionati, nonché alcune opere pubbliche di particolare rilievo nell’ambito della 
zona. 
 
Motivazione delle scelte 
L’Unione intende perseguire principi di economicità, efficacia ed efficienza nella gestione delle 
aree finalizzate ad insediamenti produttivi (PIP); promuovere l’insediamento di nuove aziende sul 
territorio della Valdera, in funzione dello sviluppo locale; ottimizzazione degli investimenti, in una 
logica di zona. 
 
Finalità da conseguire 
Completamento dei Piani e delle Opere affidati al disciolto Consorzio Sviluppo Valdera, finalizzati 
allo sviluppo locale. 
 
Investimento 
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, nella gestione 
residui. 
 
Erogazione di servizi al consumo 
Sono previsti esclusivamente servizi per i Comuni di Calcinaia, Lari, Ponsacco e Pontedera per le 
attività affidate al disciolto Consorzio Sviluppo Valdera 
 
Risorse umane da impiegare 
In rapporto con l’elenco delle attività comprese nella descrizione del progetto, le risorse umane 
impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dell’Unione, sono operanti nel servizio 
Sviluppo e Promozione del Territorio  
 
Risorse strumentali 
Le risorse strumentali impiegate saranno quelle devolute dal disciolto Consorzio Sviluppo Valdera 
così come elencate nell’inventario dello stesso. 
 



 
REALIZZAZIONE AREE PEEP 
 
Il progetto N.2 “REALIZZAZIONE AREE PEEP” racchiude tutte le attività necessarie per 
realizzare i Piani per l’Edilizia Economica e Popolare individuate dai singoli enti aderenti, 
per rispondere alle esigenze abitative. 
 
Descrizione del progetto 
Il programma intende sviluppare le politiche abitative di tipo pubblico o a forte governance pubblica 
nel rispetto dei contenuti indicati dai PEEP dei 4 comuni convenzionati. Tale attività prevede la 
pianificazione attuativa, la progettazione, l’assegnazione delle aree e la realizzazione delle opere. 
Al momento solo il comune di Pontedera ha in pubblicazione il bando Peep 
 
Motivazione delle scelte 
L’Unione intende perseguire principi di economicità, efficacia ed efficienza nella gestione delle 
aree finalizzate ad insediamenti abitativi (PEEP); la gestione da parte dell’Unione permette una 
maggiore specializzazione da parte degli operatori e l’ottimizzazione degli investimenti, in una 
logica di zona. 
 
Finalità da conseguire 
Gestione efficiente ed efficace dei Piani affidati, risposta alle esigenze abitative delle fasce meno 
abbienti di popolazione. 
 
Investimento 
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, relative a 
compravendita di terreni, opere di urbanizzazione, realizzazione di opere pubbliche, secondo le 
disposizioni degli enti convenzionati. 
 
Erogazione di servizi al consumo 
Sono previsti principalmente servizi per i clienti interni  
 
Risorse umane da impiegare 
In rapporto con l’elenco delle attività comprese nella descrizione del progetto, le risorse umane 
impiegate saranno quelle che, nella dotazione organica dell’Unione, sono operanti nel servizio 
Sviluppo e Promozione del Territorio, anche sviluppando parti di attività in sinergia con le 
amministrazioni facenti parte del programma 
 
Risorse strumentali 
Le risorse strumentali impiegate saranno quelle individuate come necessarie per lo sviluppo delle 
singole attività affidate nei quadri economico-finanziari dei piani stessi. 
 



 
REALIZZAZIONE OPERE COMPLESSE 
 
Il progetto n.3 “REALIZZAZIONE OPERE COMPLESSE” racchiude tutte le attività necessarie 
per realizzare le opere complesse individuate dai singoli enti aderenti alla specifica 
convenzione. 
 
 
Descrizione del progetto 
Il progetto intende realizzare alcune opere di maggiore rilievo programmate dai 4 comuni 
convenzionati. Tale attività prevede la progettazione, l’affidamento e la realizzazione di opere, per 
le quali sono stati già richiesti i relativi mutui alla Cassa depositi e prestiti, a seguito della 
predisposizione del progetto definitivo. 
 
Motivazione delle scelte 
I singoli enti non dispongono di tutte le professionalità necessarie a gestire opere complesse; la 
loro messa in rete permette di superare questa relativa carenza 
 
Finalità da conseguire 
L’Unione intende costituire un gruppo di tecnici di elevata professionalità in grado di gestire le 
opere maggiormente complesse a beneficio dei comuni sottoscrittori della convenzione e, in 
prospettiva, anche degli altri comuni.  Gestione efficiente ed efficace dei progetti affidati. 
 
Investimento 
Sono previste le spese di investimento specificate nei relativi interventi di bilancio, relative a opere 
di urbanizzazione, realizzazione di opere pubbliche, secondo le disposizioni degli enti 
convenzionati. 
 
Erogazione di servizi al consumo 
Sono previsti principalmente servizi per i clienti interni  
 
Risorse umane da impiegare 
In rapporto con l’elenco delle attività comprese nella descrizione del progetto, le risorse umane 
saranno messe adisposizione dalle amministrazioni convenzionate attraverso l’istituto 
dell’avvalimento. 
 
Risorse strumentali 
Le risorse strumentali impiegate saranno quelle individuate come necessarie per lo sviluppo delle 
singole attività affidate nei quadri economico-finanziari dei piani stessi. 
 



1 / 4

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da contrib. e trasfer. correnti d ello stato,della 
regione e di altri enti pubbl.anche in rapporto all 'eserc. di funz.del.

14 - FUNZIONI PER LO SVILUPPO E LA PROMOZIONE DEL TERRITORIO
1 - FUNZIONI PER LO SVILUPPO E LA PROMOZIONE DEL TERRITORIO

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

2530 1 / 0 2052530 TRASFERIMENTO DI FONDI PER GESTIONE SERVIZI
AREA TECNICA EX C.S.V.

15.378,19 15.378,19

Totale titolo 2...................... 15.378,19 0,00 15.378,19



2 / 4

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate extratributarie

14 - FUNZIONI PER LO SVILUPPO E LA PROMOZIONE DEL TERRITORIO
1 - FUNZIONI PER LO SVILUPPO E LA PROMOZIONE DEL TERRITORIO

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

3589 1 / 0 3053589 RIMBORSO DAI COMUNI PER RATA MUTUI PER OPERE
PUBBLICHE

1.142.503,16 1.142.503,16

3590 1 / 0 3053590 PROVENTI DA PRIVATI PER IL FINANZIAMENTO DELLE
SPESE DI GESTIONE

113.746,24 113.746,24

Totale titolo 3...................... 1.256.249,40 0,00 1.256.249,40

Totale Progetto ...................... 1.271.627,591.271.627,59 0,00



3 / 4

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

14 - FUNZIONI PER LO SVILUPPO E LA PROMOZIONE DEL TERRITORIO
1 - FUNZIONI PER LO SVILUPPO E LA PROMOZIONE DEL TERRITORIO

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1015600 1605 / 0 1010506 SERVIZIO GESTIONE BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI.
INTERESSI PASSIVI - INTERESSI PASSIVI PER MUTUI
CASSA DEPOSITI E PRESTITI

24.814,55 24.814,55

1016100 1106 / 0 1010601 SPESE PER IL PERSONALE U.O. AREA SERVIZI TECNICI
- RIMBORSI SPESE PER IL PERSONALE COMANDATO

42.370,18 42.370,18

1016380 1307 / 0 1010603 PRESTAZIONE DI SERVIZI PER AREA SERVIZI TECNICI -
INCARICHI PROFESSIONALI

5.000,00 5.000,00

1016700 1701 / 0 1010607 AREA SERVIZI TECNICI - IMPOSTE E TASSE - IRAP 2.753,92 2.753,92
1016700 1716 / 0 1010607 AREA SERVIZI TECNICI - IMPOSTE E TASSE - ALTRE

IMPOSTE E TASSE
5.000,00 5.000,00

1018280 1210 / 0 1010802 ALTRI SERVIZI GENERALI - ACQUISTO DI BENI -
ACQUISTO DI BENI

2.000,00 2.000,00

1018380 1307 / 0 1010803 ALTRI SERVIZI GENERALI - PRESTAZIONI DI  SERVIZI -
INCARICHI PROFESSIONALI

12.000,00 12.000,00

1018380 1332 / 0 1010803 ALTRI SERVIZI GENERALI - PRESTAZIONI DI  SERVIZI -
PRESTAZIONI DI SERVIZI

25.000,00 25.000,00

1041600 1605 / 0 1040106 SERVIZIO SCUOLA MATERNA. INTERESSI PASSIVI PER
MUTUI - INTERESSI PASSIVI PER MUTUI CASSA
DEPOSITI E PRESTITI

99.258,19 99.258,19

1042600 1605 / 0 1040206 SERVIZIO ISTRUZIONE ELEMENTARE. INTERESSI
PASSIVI PER MUTUI - INTERESSI PASSIVI PER MUTUI
CASSA DEPOSITI E PRESTITI

74.443,64 74.443,64

1043600 1605 / 0 1040306 SERVIZIO ISTRUZIONE MEDIA. INTERESSI PASSIVI PER
MUTUI - INTERESSI PASSIVI PER MUTUI CASSA
DEPOSITI E PRESTITI

133.005,97 133.005,97

1081600 1605 / 0 1080106 SERVIZIO VIABILITA'. INTERESSI PASSIVI PER NUTUI -
INTERESSI PASSIVI PER MUTUI CASSA DEPOSITI E
PRESTITI

142.435,50 142.435,50

1094600 1605 / 0 1090406 SERVIZIO IDRICO INTEGRATO. INTERESSI PASSIVI PER
MUTUI - INTERESSI PASSIVI PER MUTUI CASSA
DEPOSITI E PRESTITI

117.124,66 117.124,66

1096600 1605 / 0 1090606 SERVIZI RELATIVI AL TERRITORIO E ALL'AMBIENTE.
INTERESSI PASSIVI PER MUTUI - INTERESSI PASSIVI
PER MUTUI CASSA DEPOSITO E PRESTITI

48.636,51 48.636,51

1105600 1605 / 0 1100506 SERVIZI CIMITERIALI. INTERESSI PASSIVI PER MUTUI -
INTERESSI PASSIVI PER MUTUI CASSA DEPOSITI E
PRESTITI

71.962,19 71.962,19

Totale titolo 1...................... 805.805,31 0,00 805.805,31



4 / 4

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese per rimborso dei prestiti

14 - FUNZIONI PER LO SVILUPPO E LA PROMOZIONE DEL TERRITORIO
1 - FUNZIONI PER LO SVILUPPO E LA PROMOZIONE DEL TERRITORIO

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

3010305 3010 / 0 3120603 RIMBORSO QUOTA CAPITALE MUTUI A CASSA DEPOSITI
E PRESTITI. AREA SERVIZI TECNICI - RIMBORSO QUOTA
CAPITALE MUTUI A CASSA DEPOSITI E PRESTITI. AREA
SERVIZI TECNICI

430.821,95 430.821,95

Totale titolo 3...................... 430.821,95 0,00 430.821,95

Totale Progetto ...................... 1.236.627,261.236.627,26 0,00



PROGRAMMA PROTEZIONE CIVILE 
 
 
PROGETTO PROTEZIONE CIVILE   
 
Descrizione del progetto  
Il progetto è finalizzato a consolidare l’Ufficio di protezione civile nell’ambito dell’Unione, integrando con 
la gradualità necessaria i tre raggruppamenti oggi esistenti in Valdera (Valdera, Basso Valdarno, Colline 
Pisane) intorno alla sede operativa centrale ubicata a Ponsacco.   

 
Enti coinvolti 
Comuni che fanno parte dell’Unione Valdera: Bientina, Calcinaia, Capannoli, Casciana Terme, Chianni, 
Crespina, Lajatico, Lari, Palaia, Peccioli, Ponsacco, Pontedera, Terricciola.   Non sono presenti i comuni 
di Buti e Santa Maria a Monte che appartengono a bacini geomorfologici nettamente distinti 
(rispettivamente Monti Pisani e Valdarno).  Comuni che non fanno parte dell’Unione Valdera: Fauglia e 
Lorenzana, in quanto appartenenti al Centro Intercomunale delle Colline Pisane.  

 
Motivazione delle scelte 
Sviluppo della gestione associata per un maggiore coordinamento dell’azione di protezione civile sul 
territorio e il conseguimento di economie di scala. 
 
Finalità da conseguire  
La finalità ultima è di dar vita ad un sistema territoriale di protezione civile di qualità, in grado di far fronte 
alle situazioni che si potranno presentare.  Più specificamente, deve essere predisposto un unico piano 
di Protezione Civile per tutti i Comuni interessati, svolta la formazione e aggiornamento del personale dei 
comuni e del volontariato, gestite le eventuali emergenze 

 
Investimento  
Gli investimenti relativi alle finalità del programma sono quelli inseriti nel titolo II  - spese in conto capitale 
– del bilancio di previsione 2010-2012. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma e nel piano esecutivo di gestione. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate sono quelle previste nella dotazione organica dell'ente, cui si aggiunge 
l’avvalimento degli operatori presenti nei 15 comuni della Valdera. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso al servizio, incrementate delle ulteriori attrezzature rese 
disponibili in base ai programmi di sviluppo delle attività. 
 
 



 
PROGETTO VINCOLO IDROGEOLOGICO, VIA E CATASTO DEI BOSCHI PERCORSI DAL 
FUOCO 
 
Descrizione del progetto  
Consolidamento dell’ufficio deputato allo svolgimento delle competenze comunali in materia di vincolo 
idrogeologico, valutazione di impatto ambientale, gestione del catasto dei boschi percorsi dal fuoco.   

 
Enti coinvolti 
Comuni aderenti all’Unione Valdera ad eccezione del comune di Buti , che è collegato per le funzioni di 
governo del territorio con la zona dei Monti Pisani; alcuni comuni non partecipano a tutte le funzioni.   
 
Motivazione delle scelte  
Possibilità di realizzare economie di scala significative, nonché di integrare alla protezione civile una 
serie di funzioni con essa intrinsecamente connesse. 
 
Finalità da conseguire  
La finalità strategica è di dar vita ad un sistema territoriale di governo del territorio che sia dotato delle 
necessarie figure specialistiche; le finalità specifiche sono riportate nella piano esecutivo di gestione.  
 
Investimento  
Gli investimenti relativi alle finalità del programma sono quelli inseriti nel titolo II  - spese in conto capitale 
– del bilancio di previsione 2010-2012. 
 
Erogazione dei servizi di consumo  
Saranno erogati i servizi previsti nel programma e nel piano esecutivo di gestione. 
 
Risorse umane da impiegare  
Le risorse umane impiegate sono quelle previste nella dotazione organica dell'ente. 
 
Risorse strumentali da utilizzare  
Le risorse strumentali sono quelle già in uso al servizio. 
 
 



1 / 5

PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da contrib. e trasfer. correnti d ello stato,della 
regione e di altri enti pubbl.anche in rapporto all 'eserc. di funz.del.

14 - FUNZIONI PER LO SVILUPPO E LA PROMOZIONE DEL TERRITORIO
2 - PROTEZIONE CIVILE E AMBIENTALE

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

2223 1 / 0 2022223 PROTEZIONE CIVILE - INTROITO QUOTA DEL
CONTRIBUTO REGIONALE L. 40/01 PER IL
FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO

45.000,00 45.000,00

2235 1 / 0 2022235 SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE - TRASFERIMENTI DALLA
REGIONE PER PROGETTI SPECIFICI

5.000,00 5.000,00

2595 1 / 0 2052595 SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE - TRASFERIMENTI DAI
COMUNI E DA ALTRI ENTI PUBBLICI

94.000,00 94.000,00

2597 1 / 0 2052597 TRASFERIMENTI DA COMUNE DI CAPANNORI PER IL
PROGETTO ACTIVE "ACTION VERTE"
COOPERAZ.TRANSFRONTAL. ITALIA-FRANCIA
"MARITTIMO" 2007-2013

35.000,00 35.000,00

Totale titolo 2...................... 179.000,00 0,00 179.000,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate extratributarie

14 - FUNZIONI PER LO SVILUPPO E LA PROMOZIONE DEL TERRITORIO
2 - PROTEZIONE CIVILE E AMBIENTALE

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

3517 1 / 0 3053517 VINCOLO IDROGEOLOGICO - PROVENTI PER RILASCIO
PARERI PRATICHE AUTORIZZAZIONE

5.000,00 5.000,00

3530 1 / 0 3053530 VINCOLO IDROGEOLOGICO - PROVENTI DA SANZIONI
AMMINISTRATIVE

2.000,00 2.000,00

Totale titolo 3...................... 7.000,00 0,00 7.000,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO ENTRATE  2011 Entrate derivanti da alienazioni, da trasferimenti di capitale e da 
riscossioni di crediti

14 - FUNZIONI PER LO SVILUPPO E LA PROMOZIONE DEL TERRITORIO
2 - PROTEZIONE CIVILE E AMBIENTALE

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneRisorsa

4402 1 / 0 4044402 SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE - TRASFERIMENTI DAI
COMUNI E ALTRI ENTI PUBBLICI PER SPESE DI
INVESTIMENTO

2.000,00 2.000,00

Totale titolo 4...................... 2.000,00 0,00 2.000,00

Totale Progetto ...................... 188.000,00188.000,00 0,00
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese correnti

14 - FUNZIONI PER LO SVILUPPO E LA PROMOZIONE DEL TERRITORIO
2 - PROTEZIONE CIVILE E AMBIENTALE

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

1093100 1101 / 0 1090301 SPESE PER IL PERSONALE SERVIZIO PROTEZIONE
CIVILE - STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI AL
PERSONAlE DI RUOLO

71.107,94 71.107,94

1093100 1106 / 0 1090301 SPESE PER IL PERSONALE SERVIZIO PROTEZIONE
CIVILE - RIMBORSI SPESE PER IL PERSONALE
COMANDATO

10.820,96 10.820,96

1093100 1111 / 0 1090301 SPESE PER IL PERSONALE SERVIZIO PROTEZIONE
CIVILE - ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E
ASSICURATIVI A CARICO DELL'ENTE

20.794,19 20.794,19

1093200 1210 / 0 1090302 SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE - ACQUISTO DI BENI -
ACQUISTO DI BENI

1.000,00 1.000,00

1093201 1210 / 0 1090302 SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE - ECONOMATO -
ACQUISTO DI BENI - ACQUISTO DI BENI

1.000,00 1.000,00

1093300 1332 / 0 1090303 SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE - PRESTAZIONI DI
SERVIZI - PRESTAZIONI DI SERVIZI

10.000,00 10.000,00

1093302 1332 / 0 1090303 SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE - SPESE PER PROGETTI
FINANZIATI DALLA REGIONE - FINANZIATO DA RISORSA
2235 - PRESTAZIONI DI SERVIZI

5.000,00 5.000,00

1093500 1521 / 0 1090305 SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE - TRASFERIMENTI -
TRASFERIMENTI A COMUNI

5.000,00 5.000,00

1093700 1701 / 0 1090307 SPESE PER IL PERSONALE SERVIZIO PROTEZIONE
CIVILE - IRAP

6.804,86 6.804,86

Totale titolo 1...................... 131.527,95 0,00 131.527,95
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PREVISIONI PER PROGRAMMA/PROGETTO SPESE  2011 Spese in conto capitale

14 - FUNZIONI PER LO SVILUPPO E LA PROMOZIONE DEL TERRITORIO
2 - PROTEZIONE CIVILE E AMBIENTALE

VariazioniDescrizioneCodiceCapitolo Proposta AssegnazioneIntervento

2093500 2502 / 0 2090305 SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE - ACQUISTO DI BENI
MOBILI MACCHINE E ATTREZZATURE - SPESE PER BENI
MOBILI, MACCHINARI E ATTREZZATURE

2.000,00 2.000,00

Totale titolo 2...................... 2.000,00 0,00 2.000,00

Totale Progetto ...................... 133.527,95133.527,95 0,00
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