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AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA'
IL SEGRETARIO GENERALE
Visto il D.Lgs. 267/00 “Testo Unico delle leggi sull’ordimento degli Enti Locali”;
Visto 'art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 200116% e s.m.i.;

Vista la delibera della Giunta Comunale n. 139 del 12017 con la quale si approvava lo
stralcio al piano del fabbisogno di personale f@mo 2017 e nella quale si prevedeva I'assunzione
di n. 1 posto di “istruttore direttivo tecnico cBx.

Vista la propria determinazione n. 637/2017 con la gee#oprovava il presente avviso;

RENDE NOTO

E' indetta procedura di mobilita volontaria ai setedl’art. 30 del D. Lgs. N. 165/2001 e s.m.i.nco
selezione per titoli e colloquiger la copertura di n. 1 posto di ‘istruttore direttivo tecnico cat.
D” mediante cessione di contratto da ente soggétiegime di limitazione delle assunzioni;

A tale procedura sono_ammessi_esclusivamente i dipgenti con il profilo di istruttore
direttivo tecnico cat. D CCNL Regioni Autonomie Loali.

La presente procedura € subordinata all’esito negato delle comunicazioni di cui all'art. 34
bis del d.lgs. 165/2001

REQUISITI RICHIESTI:

» Essere dipendente appartenente alla categoria D@L Regioni ed Autonomie Locali a
tempo indeterminato e pieno presso una Pubblica lmtrazione soggetta a limitazione
delle assunzioni ed avere il medesimo profilo msi@nale di quello del posto da ricoprire;

e non essere incorso in procedure disciplinari, amedi con sanzione superiore al
rimprovero verbale, nel corso degli ultimi 24 mpsecedenti la data di pubblicazione del
bando;

* non aver subito condanne penali e non avere pnoegdi penali pendenti.

* Aver superato il periodo di prova nell’ente di aggpaenza

* Essere in possesso del nulla osta incondizionlaiscrato dall’ente datore di lavoro

» Essere in possesso del seguente titolo di studio:

diploma di Laurea (DL) vecchio ordinamento in:

"1 Architettura;

1 Ingegneria edile — Architettura;

"1 Ingegneria civile;

1 Ingegneria edile;

"1 Ingegneria per 'ambiente e il territorio;

1 Pianificazione territoriale e urbanistica;

"1 Pianificazione territoriale, urbanistica e ambaet

1 Politica del territorio equiparati alle lauree sjadistiche del nuovo ordinamento a
norma del Decreto interministeriale 5/5/2004;

"1 nonché le corrispondenti lauree di cui al D.M. AQ@99 a norma del D.M. 26/07/2007
oppureLaurea magistrale (LM) nuovo ordinamento in:
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] Architettura del paesaggio;

1 Architettura e ingegneria edile - Architettura;

"1 Ingegneria civile;

1 Ingegneria dei sistemi edilizi;

1 Ingegneria per I'ambiente e il territorio;

"1 Pianificazione territoriale urbanistica e ambidéanta

» Abilitazione all'esercizio della professione di egnere o architetto;

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le domande redatte obbligatoriamente secondo l'allegato fasimile, dovranno essere
presentate:

1) direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Castelfiorentino
(Piazza del Popolo, 1);

2) amezzo del servizio postale tramite raccomandata.R.;

3) all'indirizzo pec: comune.castelfiorentino@postacedrtoscana.it.

Sul retro della busta il candidato dovra indicaaeséguente dicitura:cbntiene domanda per la
mobilita esterna per un posto a tempo indeterminatpieno di ‘istruttore direttivo tecnico cat. D

Le domande devono pervenire improrogabilmente ah@eeentro il giorno 16/12/2017;

Non saranno accettate domande giunte con qualsiasezzo oltre tale data.

L’Amministrazione non assume alcuna responsakhititéaso di ritardata ricezione della domanda
dovuta a ritardi o disguidi postali o comunque itaule a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

CONTENUTO DELLA DOMANDA
1) La domanda di mobilita volontaria, redatta ofpioriamente secondo I'allegato fac-simile, deve
contenere:

* idati personali;

* lindicazione della Pubblica Amministrazione pressauale il dipendente presta servizio a
tempo indeterminato e pieno e che trattasi di Anstriazione soggetta al patto di stabilita;

» la categoria e la posizione economica di inquadrame

» il profilo professionale richiesto dal bando;

* il curriculum sottoscritto dal candidato, dettagiae illustrativo del possesso di ulteriori
requisiti e titoli posseduti, nonché delle attiviédfettivamente svolte all'interno della
Pubblica Amministrazione;

* la dichiarazione attestante di non essere incorgirocedure disciplinari, conclusesi con
sanzione superiore al rimprovero verbale, nel cdeggi ultimi 24 mesi precedenti la data di
pubblicazione del bando;

* la dichiarazione attestante di non avere subitadaone penali e non avere procedimenti
penali pendenti.

» Ladichiarazione attestante il superamento debgerdi prova nell’ente di appartenenza

» Ladichiarazione attestante il titolo di studichiesto nel bando

2) In ogni caso l'ufficio personale potra richieedem ogni momento, chiarimenti ed integrazioni
alle istanze presentate.
Alla domanda gli aspiranti devono allegare:

- documento di identita

- curriculum professionale datato e sottoscritto;

- un elenco dei documenti presentati.
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- Nulla osta incondizionato dell’ente di appartenenza
Costituisce motivo di esclusione dalla procedura dnobilita:
1) 'omissione della firma del candidato a sott@sone della domanda o il mancato invio della
copia fotostatica di documento d’identita in cods@alidita in allegato alla domanda stessa;
2) la mancata presentazione del curriculum;
3) la mancanza della firma in calce al curriculum;
4) la presentazione della domanda oltre il terminenaltprevisto dal presente avviso;
5) la mancanza dei requisiti richiesti.
6) La mancanza del nulla osta incondizionato allagaresmobilita.

MODALITA’ DELLA SELEZIONE

La scelta dei lavoratori da assumere per mobiligfes effettuata sulla base di apposita selezione

per titoli e colloquio, con le seguenti modalita :
esame del curriculum e colloquio finalizzati adl verifica del possesso dei requisiti
attitudinali e professionali con riferimento ai cortenuti tipici del profilo oggetto della
selezione, tramite apposita commissione esaminatec

Nel giorno del colloquio valutativdijssato per il giorno 20/12/2017ore 9.30(presso il Palazzo
comunale Piazza del Popolo 1 , Castelfiorentinoandidati dovranno essere muniti, a pena di
esclusione, di carta d'identita in corso di vadidit documento equipollente ai sensi dell'art. 35
comma 2 del D.P.R. 28-12-2000, n. 445.

| candidati che hanno presentato domanda potranno erificare esclusivamente sul sito
internet del’Ente www.comune.castelfiorentino.fi.it pagina “bandi di concorso”, tutte le
comunicazioni inerenti la presente procedura selatta nonché le modalita di attuazione e
svolgimento della stessa.

Non saranno effettuate comunicazioni_individualim quanto le suddette pubblicazioni sul sito
Internet sostituiranno a tutti gli effetti le convocazioni individuali.

Mediante pubblicazione sul sito internet verra comato I'esito finale della selezione.

La selezione non dara comunque luogo alla formaziendi una graduatoria valida per ulteriori
assunzioni, ma solo all'individuazione del candidat eventualmente da assumere.

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati tawlomanda di partecipazione al concorso, ai sensi
del D.Lgs 30.06.2003 n. 196, saranno trattati escumente per le finalita di gestione della
presente procedura e degli eventuali procedimeaslinzione.

L'Amministrazione si riserva, a suo insindacabiladiio, la facolta di modificare, prorogare,
sospendere o revocare il presente avviso quala@rano motivi di pubblico interesse o
disposizioni di legge e/o non dar corso alla presemobilita qualora ritenga che nessun candidato
soddisfi i requisiti richiesti, senza che per i comrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per la visione del bando e I'acquisizione dellestee possibile rivolgersi all’ufficio Relazionirto
il Pubblico del Comune di Castelfiorentino.

Castelfiorentino li 16/11/2017

f.to Il Segretario Generale
Dott. Danilo D’Aco
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All'Ufficio Risorse Umane
del Comune di Castelfiorentino

Il/La sottoscritto/a *) Cod.Fis.
nato/a a prov. ()

il e residente a prov. ( ), C.a.p.

Via/Piazza n° Tel abitazione e/o Tel

cellulare

(*) le donne coniugate devono indicare il cognoraendbile
CHIEDE

Di essere ammesso/a a partecipare al PROCEDIMENTQOBILITA® ESTERNA PER TITOLI E
COLLOQUIO Al SENSI DELL’ART. 30, DEL D.LGS 165/200RER LA COPERTURA DI UN POSTO A
TEMPO INDETERMINATO E PIENO CON PROFILO PROFESSICENADI "ISTRUTTORE
DIRETTIVO TECNICO CAT. D

A tal fine, consapevole della responsabilita penaleaso di dichiarazioni mendaci ai sensi del R.P.
445/2000
DICHIARA:

» di essere attualmente alle dipendenze a tempoeimdigiato e pieno della seguente Pubblica
Amministrazione, soggetta a regime di limitazione elled  assunzioni:

con profilo professionale di

istruttore direttivo tecnico Cat. D del CCNL Regi@ Autonomie Locali, posizione economica

» di possedere il seguente titolo di studio ;

» dinon essere incorso in condanne penali e di meregrocedimenti penali pendenti;

* di non essere incorso in procedimenti disciplineonclusesi con sanzione superiore al
rimprovero verbale, nel corso degli ultimi 24 mps#cedenti la data di pubblicazione del bando;

« di accettare tutte le norme contenute nel bandwoattilita;

» diaver preso visione del bando relativo alla presselezione;

o di autorizzare, ai sensi del D.Lgs 30.06.2003 6, 1:omune di Castelfiorentino al trattamento
dei dati personali forniti con la presente domamag,le finalita espresse nell'apposito paragrafo
del bando di selezione.

» di essere consapevole delle responsabilita peealiiphiarazioni mendaci ai sensi dell'art. 496
del Codice Penale.

» Diaver superato il periodo di prova nell’ente dpartenenza

» diessere in possesso del nulla osta incondizicalktenobilita di cui si tratta

Le eventuali comunicazioni relative al presentecopso dovranno essere effettuate al seguente zrdliri
(compilare se diverso dalla residenza):

Li firma

Allegati :
- copia fotostatica di documento di identita in codswalidita ;
- curriculum professionale datato e sottoscritto;
- elenco in carta libera dei documenti presentati.
- nulla osta incondizionato rilasciato dall’ente datdi lavoro
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