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Unione dei Comuni di Bientina, Buti, Calcinaia, Capannoli, Casciana Terme Lari, Chianni, Palaia, Pontedera

Zona Valdera - Provincia di Pisa

AREA AFFARI GENERALI E SUAP

Determinazione n° 940 del 28/11/2025
Il Funzionario Responsabile

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER LA PROGRESSIONE TRA LE
AREE “IN DEROGA” DEL PERSONALE DIPENDENTE DELL’UNIONE VALDERA, Al
SENSI DELL’ART. 13 COMMA 6 CCNL FL 16.11.2022 E DELL’ART. 52 COMMA 1 BIS
D.LGS 165/2001 PER N. 2 POSTI NELL’AREA DEI FUNZIONARI ED E.Q. - PROFILO
PROFESSIONALE “ESPERTO AMMINISTRATIVO CONTABILE” PER L’AREA AFFARI
GENERALI E SUAP - PRESA ATTO VERBALI ED ESITO.

Decisione:
La Dirigente dell’Area Affari Generali e Suap dell’Unione Valdera dr.ssa Cintoli Samuela:

1) prende atto dei verbali della commissione della selezione interna per la progressione tra le Aree
del personale dipendente dell’'Unione Valdera, ai sensi dell’art. 13, commi 6 e seguenti, del CCNL
FL del 16.11.2022 e dell’art. 52, comma 1-bis, penultimo periodo, del D.Lgs. n. 165/2001, per n. 2
posti nell’Area dei Funzionari ed E.Q. con profilo “Esperto amministrativo contabile”, per I'Area Affari
Generali e Suap, conservati agli atti del Servizio Personale;

2) approva l'esito della selezione e conclude la procedura;

3) da atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa e che latto &
immediatamente esecutivo.

Motivazione:

La Dirigente dell’Area Affari Generali con determinazione n. 828 del 28.10.2025 ha approvato
'avviso di selezione interna per la progressione tra le Aree del personale dipendente dell’'Unione
Valdera, ai sensi dell’art. 13, commi 6 e seguenti, del CCNL FL del 16.11.2022 e dell’art. 52, comma
1-bis, penultimo periodo, del D.Lgs. n. 165/2001, per n. 2 posti nell’Area dei Funzionari ed E.Q. con
profilo “Esperto amministrativo contabile”, per I'Area Affari Generali e Suap.

L’avviso & stato pubblicato nella sezione Servizio Personale del sito web dell’'Unione Valdera per 10
giorni, dal 28 ottobre al 12 novembre 2025 e ne é stata data comunicazione a tutti i dipendenti.

La Dirigente dell’Area Affari Generali e Suap con proprie determinazione:

e n.900 del 19.11.2025 ha nominato la commissione in occasione della selezione interna per
la progressione tra le Aree del personale dipendente dell’Unione Valdera, ai sensi dell’art.
13, commi 6 e seguenti, del CCNL FL del 16.11.2022 e dell’art. 52, comma 1-bis, penultimo
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periodo, del D.Lgs. n. 165/2001, per n. 2 posti nel’Area dei Funzionari ed E.Q. con profilo
“Esperto amministrativo contabile”, per 'Area Affari Generali e Suap

e n.901 del 19.11.2025 ha preso atto delle domande di partecipazione alla selezione interna
per la progressione tra le Aree del personale dipendente dellUnione Valdera, ai sensi
dell'art. 13, commi 6 e seguenti, del CCNL FL del 16.11.2022 e dell’art. 52, comma 1-bis,
penultimo periodo, del D.Lgs. n. 165/2001, per n. 2 posti nell’Area dei Funzionari ed E.Q.
con profilo “Esperto amministrativo contabile”, per I'Area Affari Generali e Suap;

La commissione esaminatrice ha concluso la procedura comparativa in data 26.11.2025 ed ha
rimesso al Servizio Personale il verbale.

Adempimenti a cura dell’ente pubblico:

Il soggetto incaricato della firma digitale del presente atto curera la pubblicazione all’albo del
medesimo.

Il Servizio Personale procedera inoltre con I'adozione degli atti necessari per I'esecuzione del
presente atto.

Segnalazioni particolari:
Il presente atto diventera esecutivo alla numerazione, non essendo necessario il visto contabile.

Contro il presente atto & ammesso il ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR) nei termini
stabiliti dalla Legge.

| dati personali contenuti nel presente atto sono trattati ai sensi del G.D.P.R. Regolamento UE n.
2016/679 "Regolamento generale sulla protezione dei dati e del D.Lgs. n. 196/2003 "Codice Privacy"
come successivamente modificato ed integrato.

RIFERIMENTI NORMATIVI:
A) GENERALLI:
- D.Lgs. 267/2000 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”;

- Art. 107 del D.Lgs. 267/2000, che ribadisce I'attribuzione agli organi politici dei poteri di indirizzo e
di controllo politico-amministrativo e ai dirigenti quello della gestione amministrativa, finanziaria e
tecnica amministrativa mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane,
strumentali e di controllo;

- G.D.P.R. Regolamento UE n. 2016/679 "Regolamento generale sulla protezione dei dati”;
- Decreto Legislativo n. 196/2003 "Codice Privacy" e successive modifiche ed integrazioni;

- Legge 6 dicembre 1971, n. 1034 Istituzione dei tribunali amministrativi regionali, pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale 13 dicembre 1971, n. 314;

- Art. 15 del CCNL FL del 16.11.2022 “Progressione tra le Aree”.

- Art. 52, comma 1-bis del D.Lgs. n. 165/2001 come modificato dal D.L. 80/2021, convertito con
Legge n. 113/2021;

B) SPECIFICI:

- Statuto dell’Unione Valdera.
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- Decreto del Presidente dell’Unione n. 5 del 20.02.2025 con cui & stato conferito l'incarico di
dirigente dell'Area Affari Generali e Suap e di vice segretario dell'Unione Valdera alla dr.ssa Cintoli
Samuela.

- Deliberazioni di G.U. n. 30 del 28.03.2025, n. 85 del 19.09.2025 e n. 101 del 24.10.2025 di
approvazione e modifica del Programma Triennale del Fabbisogno di Personale 2025-2027,
contenuto nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO).

- Deliberazione della Giunta Unione n. 86 del 19.09.2025 con cui & stato approvato il regolamento
per le progressioni tra le Aree “in deroga” dell’Unione Valdera.

Ufficio Responsabile del procedimento:
Servizio Personale

Responsabile: Morelli Francesca
Telefono: 0587/299538
serviziopersonale@unione.vadera.pi.it

Il Funzionario Responsabile
SERVIZIO FINANZIARIO E PERSONALE
Samuela Cintoli / ArubaPEC S.p.A.
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